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บทสรุปส าหรบัผู้บริหาร 
 
 
 
 

 โรงเรียนบ้านโกตาบารู ต้ังอยู่เลขท่ี 129 หมู่ท่ี 1 ต าบลโกตาบารู อ าเภอรามัน จังหวัดยะลา สังกัด
ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษายะลา เขต 1 จัดการเรียนการสอนระดับการศึกษาปฐมวัยต้ังแต่
ช้ันอนุบาลปีท่ี 1 ถึงช้ันอนุบาลปีท่ี 3  จ านวน 6 ห้องเรียน มีจ านวนเด็กท้ังหมด 138 คน มีข้าราชการครู
และบุคลากรทางการศึกษา จ านวน 7 คน ประกอบด้วย ข้าราชการครู จ านวน 4 คน พนักงานราชการ
จ านวน 2 คนและเจ้าหน้าท่ีอื่น จ านวน 1 คน ด าเนินงานด้านการสร้างความเข้มแข็งตามระบบประกัน
คุณภาพภายใน อย่างต่อเนื่องจนถึงปัจจุบัน โดยด าเนินงานตามกฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา 
พ.ศ. 2561 ซึ่งมีผลการประเมินคุณภาพภายในของสถานศึกษา ตามมาตรฐานการศึกษาระดับปฐมวัย อยู่ใน
ระดับคุณภาพ ดีเลิศและเป็นไปตามค่าเป้าหมาย ดังตารางต่อไปนี้ 
 

มาตรฐานการศึกษา ระดับคุณภาพ 
ค่าเป้าหมาย  ค่าความส าเร็จ 

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของเด็ก ดีเลิศ ดีเลิศ 

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการการบริหารและการจัดการ ดีเลิศ ยอดเย่ียม 

มาตรฐานที่ 3 การจัดประสบการณ์ท่ีเน้นเด็กเป็นส าคัญ ดีเลิศ ดีเลิศ 

ผลการประเมินคุณภาพ ดีเลิศ ดีเลิศ 

 
 สถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเช้ือไวรัสโคโรนา 2019 (Covid–19) ท าให้โรงเรียนต้องปิด
เป็นระยะยาวนานแล้ว ยังส่งผลไปถึงภาวะถดถอยทางการเรียนรู้ การหยุดชะงักของระบบการศึกษาต้ังแต่
ต้นปีการศึกษาจนส้ินปีการศึกษา 2564  โรงเรียนบ้านโกตาบารูมีวิธีการ กระบวนการพัฒนาและ 
ด าเนินงานด้านการสร้างความเข้มแข็งตามระบบประกันคุณภาพภายในอย่างต่อเนื่อง ตามกฎกระทรวงการ
ประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561 โดยการก าหนดตัวบ่งช้ีความส าเร็จในแต่ละมาตรฐานการศึกษาระดับ
ปฐมวัย ดังนี้ 
 
 

ผลการประเมินมาตรฐานการศึกษาระดับปฐมวัย     
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 คุณภาพมาตรฐานที่ 1 คุณภาพของเด็ก  
 มาตรฐานคุณภาพของเด็ก มีการก าหนดตัวบ่งช้ีความส าเร็จ จ านวน 4 ตัวบ่งช้ี ได้แก่ 1. มี
พัฒนาการด้านร่างกายแข็งแรง มีสุขนิสัยท่ีดีและดูแลความปลอดภัยของตนเองได้ 2. มีพัฒนาการด้าน
อารมณ์ จิตใจ ควบคุมและแสดงออกทางอารมณ์ได้ 3. มีพัฒนาการด้านสังคม ช่วยเหลือตนเองและเป็น
สมาชิกท่ีดีของสังคมและ4. มีพัฒนาการด้านสติปัญญา ส่ือสารได้ มีทักษะการคิดพื้นฐานและแสวงหา
ความรู้ได้ ส่งผลให้คุณภาพของเด็กโรงเรียนบ้านโกตาบารู มีผลการประเมินอยู่ในระดับคุณภาพดีเลิศ 
(ระดับ 4) ร้อยละ 80.11 และสูงกว่าค่าเป้าหมาย  
 ช่วงสถานการณ์การแพร่ระบาดของไวรัสโคโรน่า 2019 (โควิด -19) ได้รับผลกระทบกับการจัด
การศึกษาระดับปฐมวัย รวมท้ังมีผลกระทบกับเด็กปฐมวัยและครอบครัวด้วยเช่นกัน ท าให้มีรูปแบบการ
จัดการเรียนรู้ท่ีเปล่ียนแปลงไป ท้ังการเว้นระยะห่างทางสังคม (social distancing)  การท างานจากท่ีบ้าน 
(work from home) การเรียนรู้ท่ีบ้าน (learn from home หรือ home based learning)  แต่อย่างไรก็
ตามเด็กปฐมวัยยังต้องมีการเรียนรู้ พัฒนา และเติบโตอย่างต่อเนื่อง “ความปกติใหม่ส าหรับเด็กปฐมวัยจาก
สถานการณ์การแพร่ระบาดของไวรัสโคโรน่า 2019 (โควิด -19)” นั้น เป็นส่ิงท่ีต้องค านึงถึงส าหรับการเผชิญ
สถานการณ์อย่างเหมาะสม และท าให้เด็กสามารถเกิดการเรียนรู้และพัฒนาอย่างต่อเนื่องในสถานการณ์ โค
วิด-19 เพื่อให้สอดคล้องกับพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับท่ี 2) 
พ.ศ. 2545และ(ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2553และนโยบายการปฏิรูปการศึกษาท่ีมุ่งเน้นการพัฒนาให้ผู้เรียนมี
คุณภาพตามมาตรฐานการเรียนรู้ตามหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย พ.ศ. 2560และหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย
ของสถานศึกษา พุทธศักราช 2560 (ฉบับปรับปรุง 2562) รวมท้ังสอดคล้องกับบริบทและสภาพความ
ต้องการของท้องถิ่น  
 โรงเรียนบ้านโกตาบารูมีการพัฒนาเด็กช้ันอนุบาลปีท่ี 1 ถึงช้ันอนุบาลปีท่ี 3 ตามมาตรฐาน 
สอดคล้องกับหลักการ หน่วยการเรียนรู้และคุณลักษณะนิสัยอันพึงประสงค์ของหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย 
พ.ศ. 2560 และหลักสูตรการศึกษาปฐมวัยของสถานศึกษา พุทธศักราช 2560 (ฉบับปรับปรุง 2562) 
ในช่วงสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเช้ือไวรัสโคโรนา 2019 (Covid–19) มีการจัดประสบการณ์
การเรียนรู้ในรูปแบบของ On hand ครูผู้สอนจัดใบงานให้กับเด็ก เป็นลักษณะแบบเรียนส าเร็จรูป ให้เด็ก
รับไปเป็นชุดไปเรียนด้วยตัวเองท่ีบ้าน โดยก าหนดให้มาส่งใบงาน แบบฝึกและรับใบงาน แบบฝึกใหม่ทุกวัน
จันทร์ เวลา 09.00 - 12.00 น. ผ่านการประชาสัมพันธ์ หรือ On Public Relation ซึ่งเป็นรูปแบบท่ี
โรงเรียนบ้านโกตาบารูได้ก าหนดขึ้นเอง นอกจากนี้มีการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ในรูปแบบของ On 
wisdom teacher ซึ่งเป็นรูปแบบท่ีส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษายะลา เขต 1 ก าหนดขึ้น เป็น
การจัดการเรียนรู้โดยมีบุคคลท่ีมีองค์ความรู้  ภูมิปัญญาท้องถิ่นบิดามารดา ครูอาจารย์ มีความสามารถ
เช่ียวชาญเฉพาะด้านท่ีชัดเจน และสามารถถ่ายทอดความรู้ให้กับเด็กได้เรียนรู้หรือปฏิบัติได้  
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 อีกท้ังการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ในรูปแบบของ On Life skill ซึ่งเป็นรูปแบบท่ีโรงเรียนบ้าน
โกตาบารูได้ก าหนดขึ้นเอง เป็นการจัดการเรียนรู้ท่ีเกิดจากความสนใจของเด็กด้วยทักษะชีวิตตามอัธยาศัย
และความต้องการของเด็ก ซึ่งขึ้นอยู่กับสถานการณ์และความเหมาะสมของแต่ละระดับช้ัน เป็นการเรียนรู้ท่ี
เน้น “เรียนรู้จากการท างาน” และ “ท าก่อน สอนทีหลัง” เปล่ียนความไม่รู้ให้เป็นความรู้ ด้วยการศึกษา
ค้นคว้าและการลงมือปฏิบัติด้วยตนเอง เป็นการสร้างคุณภาพการเรียนรู้ยุคใหม่ทีเด็กเป็นเจ้าของการจัดการ
เรียนรู้ด้วยตัวเอง เพื่อส่งเสริมเด็กให้พัฒนาเต็มศักยภาพให้เหมาะสม โดยมีครูช้ีแจงให้กับให้ผู้ปกครอง 
เพื่อให้ผู้ปกครองท าหน้าท่ีเป็นผู้คอยช่วยเหลือ  ท าให้เด็กสามารถเรียนได้อย่างต่อเนื่อง ถึงแม้โรงเรียนจะปิด
แต่ต้องไม่หยุดการเรียนรู้  
 
 คุณภาพมาตรฐานที่ 2 กระบวนการการบริหารและการจัดการ 
 โรงเรียนบ้านโกตาบารูมีกระบวนการการบริหารและการจัดในช่วงการแพร่ระบาดของไวรัสโคโร
น่า 2019 (โควิด -19) ส่งผลกระทบกับการจัดการศึกษาระดับปฐมวัย รวมท้ังมีผลกระทบกับเด็กปฐมวัย
และครอบครัวด้วยเช่นกัน ท าให้มีรูปแบบการจัดการเรียนรู้ท่ีเปล่ียนแปลงไป ท้ังการเว้นระยะห่างทางสังคม 
(social distancing)  การท างานจากท่ีบ้าน (work from home) การเรียนรู้ท่ีบ้าน (learn from home 
หรือ home based learning)  แต่อย่างไรก็ตามเด็กปฐมวัยยังต้องมีการเรียนรู้  พัฒนา และเติบโตอย่าง
ต่อเนื่อง “ความปกติใหม่ส าหรับเด็กปฐมวัยจากสถานการณ์โควิด-19” นั้น เป็นส่ิงท่ีต้องค านึงถึงส าหรับการ
เผชิญสถานการณ์อย่างเหมาะสม และท าให้เด็กสามารถเกิดการเรียนรู้และพัฒนาอย่างต่อเนื่องใน
สถานการณ์ โควิด-19 เพื่อให้สอดคล้องกับพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 และท่ีแก้ไข
เพิ่มเติม (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2545และ(ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2553และนโยบายการปฏิรูปการศึกษาท่ีมุ่งเน้นการ
พัฒนาให้ผู้เรียนมีคุณภาพตามมาตรฐานการเรียนรู้ตามหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย พ.ศ. 2560และหลักสูตร
การศึกษาปฐมวัยของสถานศึกษา พุทธศักราช 2560 (ฉบับปรับปรุง 2562) รวมท้ังสอดคล้องกับบริบทและ
สภาพความต้องการของท้องถิ่น นอกจากนี้ผู้อ านวยการสถานศึกษามีกระบวนการบริหารและการจัดการ
แบบกระจายอ านาจ ภายใต้วิสัยทัศน์ พันธกิจและเป้าหมายท่ีชัดเจน  
 นอกจากนี้ผู้อ านวยการสถานศึกษาและรองผู้อ านวยการสถานศึกษามีกระบวนการบริหารและ
การจัดการแบบกระจายอ านาจ มีการด าเนินงานอย่างเป็นขั้นเป็นตอน มีการก าหนดทิศทางการบริหาร
สถานศึกษา โดยการด าเนินการวิเคราะห์สภาพแวดล้อม (SWOT Analysis)  วิเคราะห์สภาพปัญหาและ
ศักยภาพตามบริบทของโรงเรียน ผลการจัดการศึกษาและผลการรายงานประเมินตนเอง (SAR) อีกท้ังข้อมูล
ท่ีเกี่ยวข้องท้ังภายในและภายนอกสถานศึกษาในปีการศึกษา 2564 ท่ีผ่านมา โดยเฉพาะในช่วงสถานการณ์
การแพร่ระบาดของโรคติดเช้ือไวรัสโคโรนา 2019 (Covid–19) มีการระดมความเห็นโดยใช้กระบวนการ 
“ชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพ” (PLC) จากคณะครู ตัวแทนนักเรียน คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 
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ผู้ปกครองนักเรียนและผู้มีส่วนเกี่ยวข้องเข้ามามีส่วนร่วม ในการพัฒนาคุณภาพการศึกษา ตลอดจนมีการ
วัดผลและประเมินผลผลิตผลลัพธ์และผลกระทบตามตัวช้ีวัด มีระบบท่ีตรวจสอบได้ การพัฒนาวิชาการท่ี
เน้นคุณภาพของเด็กรอบด้านตามหลักสูตรการศึกษาปฐมวัยของสถานศึกษา พุทธศักราช 2560 (ฉบับ
ปรับปรุง 2562) ตลอดจนการจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและการ
จัดการเรียนรู้ที่มีความชัดเจนและมีคุณภาพ 
 โรงเรียนบ้านโกตาบารูได้มีการก าหนดตัวบ่งช้ีความส าเร็จ จ านวน 6 ตัวบ่งช้ี ได้แก่ 1. หลักสูตร
ครอบคลุมพัฒนาการท้ัง 4 ด้านสอดคล้องกับบริบทของท้องถิ่น 2. การจัดครูให้เพียงพอกับช้ันเรียน 3. การ
ส่งเสริมให้ครูมีความเช่ียวชาญด้านการจัดประสบการณ์ 4.การจัดสภาพแวดล้อมและส่ือเพื่อการเรียนรู้อย่าง
ปลอดภัยและเพียงพอ 5. การให้บริการส่ือเทคโนโลยีสารสนเทศและส่ือการเรียนรู้เพื่อสนับสนุนการจัด
ประสบการณ์ส าหรับครู 6.ระบบบริหารคุณภาพท่ีเปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วม ส่งผลให้
กระบวนการบริหารและการจัดการ โรงเรียนบ้านโกตาบารู มีผลการประเมินอยู่ในระดับคุณภาพยอดเยี่ยม 
(ระดับ 5) และสูงกว่าค่าเป้าหมาย 
 
 คุณภาพมาตรฐานที่ 3 การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นส าคัญ 
 โรงเรียนบ้านโกตาบารูมีการก าหนดพันธกิจ โครงการและกิจกรรมต่างๆ ดังนี้  โครงการพัฒนา
ศักยภาพครูด้วยกระบวนการขับเคล่ือนชุมชนแห่งการเรียนรู้ (PLC) โครงการหนึ่งครูหนึ่งนวัตกรรมการ
จัดการเรียนรู้ โครงการห้องสมุดมีชีวิต โครงการหนูน้อยอัจฉริยะ ในการจัดประสบการณ์ท่ีเน้นเด็กเป็น
ส าคัญ การส่งเสริมศักยภาพสู่การเรียนรู้ระดับปฐมวัยและส่งเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัยให้ครบทุกด้าน เต็ม
ศักยภาพ ความรู้   ความสามารถตามปรัชญา หลักการ จุดหมายและการเรียนรู้ ให้สอดคล้องกับ
พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2545และ(ฉบับท่ี 3) 
พ.ศ. 2553และนโยบายการปฏิรูปการศึกษาท่ีมุ่งเน้นการพัฒนาให้ผู้เรียนมีคุณภาพตามมาตรฐานการเรียนรู้
ตามหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย พ.ศ. 2560 ก าหนดและหลักสูตรการศึกษาปฐมวัยของสถานศึกษา 
พุทธศักราช 2560 (ฉบับปรับปรุง 2562) รวมท้ังสอดคล้องกับบริบทและสภาพความต้องการของท้องถิ่น 
โดยผู้อ านวยการสถานศึกษาสนับสนุน ส่งเสริมให้ครูระดับปฐมวัยได้พัฒนาความรู้ความสามารถเช่ือมโยง
ความรู้สู่ความเข้าใจจากหลักสูตรการศึกษาปฐมวัยของสถานศึกษา พ.ศ. 2560 (ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2562) 
สู่กระบวนการการจัดกิจกรรมประสบการณ์ การจัดท าหน่วยการเรียนรู้  การจัดประสบการณ์ การจัด
กิจกรรมประจ าวันและการประเมินพัฒนาการเหมาะกับพัฒนาการของเด็กครบทุกด้านท้ังด้านร่างกาย ด้าน
อารมณ์ จิตใจ ด้านสังคม และด้านสติปัญญา สอดคล้องกับมาตรฐานอันพึงประสงค์ ครอบคลุม มาตรฐาน
และตัวชี้วัดคุณลักษณะและสมรรถนะท่ีต้องการ 
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 นอกจากนี้ ในสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเช้ือไวรัสโคโรนา  2019 (COVID-19) 
โรงเรียนบ้านโกตาบารูได้มีการปรับเปล่ียนการพัฒนา การจัดประสบการณ์ท่ีเน้นเด็กเป็นส าคัญให้เหมาะสม
กับสถานการณ์ท่ีเปล่ียนแปลงไป ครูผู้สอนมีการจัดประสบการณ์ เลือกส่ือและใช้ส่ือการเรียนรู้ท่ีเหมาะสม
กับผู้เรียน ประกอบด้วยวิธีคิด วิธีเรียนรู้ วิธีส่ือสาร วิธีปฏิบัติและการจัดการ การใช้ชีวิตแบบใหม่ท่ีเกิดขึ้น 
ท าให้ต้องปรับตัวเพื่อรับมือกับสถานการณ์ปัจจุบัน บนวิถีชีวิตใหม่ ท้ังแบบ On line ,On-demand, On-
hand, On wisdom teacher, On Life skill และ On Public Relation ซึ่งขึ้นอยู่กับสถานการณ์และ
ความเหมาะสมของแต่ละระดับช้ัน ให้มีความยืดหยุ่นตามสถานการณ์ โดยมีการก าหนดตัวบ่งช้ีความส าเร็จ 
จ านวน 4 ตัวบ่งช้ี ได้แก่ 1.จัดประสบการณ์ท่ีส่งเสริมให้เด็กมีพัฒนาการทุกด้านอย่างสมดุลเต็มศักยภาพ 2.
สร้างโอกาสให้เด็กได้รับประสบการณ์ตรง เล่นและปฏิบัติอย่างมีความสุข 3.จัดบรรยากาศท่ีเอื้อต่อการ
เรียนรู้ใช้ส่ือและเทคโนโลยีท่ีเหมาะสมกับวัย 4.ประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริงและน าผลการประเมิน
พัฒนาการไปปรับปรุงการจัดประสบการณ์และพัฒนาเด็ก ส่งผลให้การจัดประสบการณ์ท่ีเน้นเด็กเป็นส าคัญ 
โรงเรียนบ้านโกตาบารู มีผลการประเมินอยู่ในระดับคุณภาพดีเลิศ (ระดับ 4) ร้อยละ 82.74 และเป็นไปตาม
ค่าเป้าหมาย  
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ค าน า 
 

  รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self Assessment Report : SAR) ประจ าปี
การศึกษา 2564 โรงเรียนบ้านโกตาบารู อ าเภอรามัน จังหวัดยะลา สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา
ประถมศึกษายะลา เขต 1 ฉบับนี้  จัดท าขึ้นตามกรอบกฎกระทรวงการ ประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 
2561นโยบายปฏิรูประบบการประเมินและประกันคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา  และประกาศ
มาตรฐานการศึกษาระดับปฐมวัย ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน และระดับการศึกษาขั้นพื้นฐานศูนย์การศึกษา
พิเศษ พ.ศ. 2561 และระบุให้ สถานศึกษาจัดส่งรายงานผลการประเมินตนเองให้แก่หน่วยงานต้นสังกัดหรือ
หน่วยงานท่ีก ากับดูแล สถานศึกษาเป็นประจ าทุกปี เพื่อรายงานผลการด าเนินงานตามมาตรฐานการศึกษา
ท่ีสะท้อนผลการพัฒนาคุณภาพการศึกษา ซึ่งเป็นผลส าเร็จจากการบริหารจัดการศึกษาท่ีสอดคล้องกับ
มาตรฐานการศึกษาระดับปฐมวัย 3 ประกอบด้วย บทสรุปส าหรับผู้บริหาร ผลการประเมินและการ
ด าเนินงานแต่ละมาตรฐานครบทุกประเด็นพิจารณาท้ังเชิงคุณภาพและเชิงปริมาณ ได้แก่ มาตรฐานท่ี 1 
คุณภาพของเด็ก มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการและมาตรฐานท่ี 3 การจัดประสบการณ์
ท่ีเน้นเด็กเป็นส าคัญ 
  โรงเรียนบ้านโกตาบารู หวังเป็นอย่างยิ่งว่าคงจะได้รับประโยชน์จากการศึกษารายงานฉบับนี้ ใช้
เป็นแนวทางในการด าเนินการก าหนดกรอบและแนวทางในการตรวจสอบและประเมินคุณภาพภายในของ
สถานศึกษาตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา เพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษาสู่เป้าหมายตามมาตรฐาน
ท่ีสถานศึกษาก าหนด ในการน าเสนอรายงานผลการจัดการศึกษาในรอบปีท่ีผ่านมาต่อหน่วยงานต้นสังกัด 
หน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง ภายใต้สถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเช้ือไวรัสโคโรนา 2019 (Covid–19) ซึ่ง
ท าให้สถานศึกษามีฐานข้อมูลการด าเนินงานพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา แนวทางการพัฒนาในอนาคต 
ท่ีน าไปใช้ประโยชน์ต่อการปรับปรุงและพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาในปีถัดไป มีข้อมูลสารสนเทศเชิง
ประจักษ์ซึ่งจะช่วยให้ผู้อ านวยการสถานศึกษา ครูและผู้เกี่ยวข้องให้ความส าคัญและปรับเปล่ียนพฤติกรรม
การปฏิบัติงานเพื่อเป้าหมายท่ีก าหนดไว้ร่วมกัน ท าให้พ่อ แม่ ผู้ปกครอง ตลอดจนผู้มีส่วนเกี่ยวข้องทุกฝ่าย
ได้รับทราบผลการพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษาท้ังในส่วนท่ีดีและส่วนท่ีควรพัฒนา ซึ่งจะท าให้
เกิดความมั่นใจแก่ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องทุกฝ่ายว่าการจัดการศึกษาของสถานศึกษามีคุณภาพ ได้มาตรฐานและ
คงรักษาไว้ซึ่งมาตรฐานบนพื้นฐานบริบทของสถานศึกษา มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา โดยมีการ
ประชาสัมพันธ์ในวงกว้างและตลอดจนเผยแพร่ต่อสาธารณชนได้รับทราบ เพื่อรับรองการประเมินคุณภาพ
ภายในโดยหน่วยงานต้นสังกัด และเตรียมรับการประเมินคุณภาพภายนอก จากส านักงานรับรองมาตรฐาน
และประเมินคุณภาพการศึกษา (องค์กรมหาชน) ต่อไป 
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 ท้ังนี้ขอขอบคุณคณะครูและบุคลากรทางการศึกษา นักเรียน คณะกรรมการสถานศึกษาขั้น
พื้นฐานผู้ปกครอง ศึกษานิเทศก์ ผู้ทรงคุณวุฒิทุกท่านและผู้ท่ีมีส่วนเกี่ยวข้องทุกฝ่ายท่ีมีส่วนร่วมในการ
จัดท ารายงานการประเมินตนเองของโรงเรียนบ้านโกตาบารู ประจ าปีการศึกษา 2564  ฉบับนี้ ให้มีความ
สมบูรณ์และส าเร็จลุล่วงไปด้วยดี  สามารถน าไปปฏิบัติงานได้อย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผลต่อไป  
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ข้อมูลทั่วไป 
 ชื่อ  โรงเรียนบ้านโกตาบารู  ท่ีอยู่ 129/1 ต าบลโกตาบารู  อ าเภอรามัน  จังหวัดยะลา                   
 สังกัด  ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษายะลาเขต 1  โทรศัพท์   073-251295 
 เปิดสอนระดับช้ันอนุบาล 1 ถึงระดับช้ัน มัธยมศึกษาปีท่ี 3 
 ชื่อผู้บริหารโรงเรียน  นางรัตนา  ด าทองเสน   โทรศัพท์ 089 – 9743836 
 
ตราสัญลักษณ์โรงเรียนบ้านโกตาบารู 
    
 
 
 
 
 
 
 รูปคฑา เป็นตราประจ าพระองค์ของล้นเกล้ารัชกาลท่ี 9 พระผู้พระราชทานการประถมศึกษาของไทย  
 เหนือคฑา เป็นแสงแผ่รัศมี ท่ีแสดงถึงแสงสว่างแห่งปัญญาหรือความส าเร็จ  
 ภายใต้ฐานของคฑา เป็นรูปวงกลมสามห่วง หมายถึง ความสามัคคีกลมเกลียว  
    
สีประจ าโรงเรียน 
 
   “สีเหลือง – สีเขียว”            
                สีเหลือง     หมายถึง          ปัญญา    
                 สีเขียว      หมายถึง           มีวินัย 
   หมายถึง “ลูกเขียวเหลืองทุกคน เป็นคนดี มีความรู้ คู่คุณธรรมน าประชาธิปไตย” 
 
 

ขอ้มลูพ้ืนฐาน     ส่วนท่ี 1 
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อักษรย่อของโรงเรียน   
 ใช้ช่ือย่อว่า “ก.ต.” 
 
อัตลักษณ์ของโรงเรียน   
 “ ไหว้สวย   ด้วยรอยยิ้ม” 
 
เอกลักษณ์ของโรงเรียน 
 “ มารยาทดี มีงานท า น าประชาธิปไตย ”  
 
วิสัยทัศน์   
 “สถานศึกษาพอเพียง หลีกเล่ียงส่ิงเสพติด วิถีชีวิตประชาธิปไตย สร้างเด็กไทยสู่สากล” 
 
ปรัชญา   
 “การเรียนดี มีวินัย ใฝ่คุณธรรม น าชุมชน” 
 
แผนผังของโรงเรียน 
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ข้อมูลสภาพชุมชนโดยรวม 
 สภาพชุมชนรอบบริเวณโรงเรียนมีลักษณะเป็นเป็นชุมชนชนบทกึ่งเมือง ต้ังอยู่ในเขตเทศบาล
ต าบลโกตาบารู อ าเภอรามัน จังหวัดยะลา มีประชากรประมาณ 5,063 คน ประชาชนส่วนใหญ่ประกอบ
อาชีพเกษตรกรรม ประชากรร้อยละ 90 นับถือศาสนาอิสลาม อาศัยอยู่แบบครอบครัวใหญ่ รักใคร่เพื่อน
บ้านแบบเครือญาติ มีการเอื้อเฟื้อเผ่ือแผ่ช่วยเหลือซึ่งกันและกัน มีความผูกพันทางศาสนาอย่างแน่นแฟ้น 
การต้ังถิ่นฐานบ้านเรือนอยู่กันกระจัดกระจายเป็นกลุ่มบ้านหย่อมๆ ภาษาท่ีใช้พูดเป็นภาษามลายูถิ่น 
ประชากรส่วนใหญ่ประกอบอาชีพเกษตรกรรม เนื่องจากประชากรส่วนใหญ่นับถือศาสนาอิสลามยึดมั่นและ
ปฏิบัติตามขนบธรรมเนียมประเพณีทางศาสนา ดังนั้นขนบธรรมเนียมและวัฒนธรรมท่ีส าคัญ จึงเกี่ยวกับ
ศาสนาท้ังส้ิน เช่น วันฮารีรายอ การเข้าสุนัต งานเมาลิด ประเพณีการแต่งงาน งานกวนอาซูรอ ชุมชนมีภูมิ
ปัญญาท้องถิ่นท่ีมีช่ือเสียงเป็นท่ีรู้จักกว้างขวางและสถานศึกษาได้เชิญมาให้ความรู้ต่างๆ แก่ผู้เรียน ได้แก่ 
การท ากรงนก การท าแหวนแบบโบราณ การท าอาหาร เทคนิคการเขียนป้ายโฆษณา การอนุรักษ์วัฒนธรรม
ท้องถิ่น (ดีเกร์ฮูลู) แหล่งเรียนรู้มีสุสานโต๊ะนิ ตลาดนัดชุมชน โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลโกตาบารู 
ส านักงานเทศบาลต าบลโกตาบารู สวนเกษตรในชุมชน มัสยิด วัดวชิรปราการ 
  ผู้ปกครองนักเรียนส่วนใหญ่ จบการศึกษาระดับประถมศึกษา ประกอบอาชีพท าสวน รับจ้างและ
ค้าขาย ส่วนใหญ่นับถือศาสนาอิสลาม ฐานะทางเศรษฐกิจมีรายได้โดยเฉล่ีย 35,000 บาท/ครอบครัว/ปี 

จ านวนครูและบุคลากรทางการศึกษา 
 

จ านวนครูผู้สอน 
เจ้าหน้าที่อืน่ รวม 

ครู พนักงานราชการ อัตราจ้าง 

4 2 - 1 7 

 
จ ำนวนนักเรียนจ ำแนกรำยชั้นและเพศ 
 

 

ชั้น 
รวมทั้งสิ้น 

ชาย หญิง รวมทั้งสิ้น 
อนุบาล 1 27 19 46 

อนุบาล 2 31 24 55 

อนุบาล 3              23              23 46 

รวมทั้งสิ้น              81              66 147 
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จ านวนห้องเรียน จ านวนนักเรียนจ าแนกรายชั้นและศาสนา 
 

ชั้น จ านวนห้องเรียน 
จ านวนนักเรียน 

พุทธ อิสลาม อื่นๆ รวม 
อนุบาล 1 2 2 44 - 46 

อนุบาล 2 2 2 53 - 55 

อนุบาล 3 2        -        46 -      46 

รวมทั้งสิ้น 6       4       143 -     147 

คิดเป็นร้อยละ      2.72       97.27 - 100 

 
สรุปข้อมูลผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับปฐมวัย ปีการศึกษา 2564 
 

ระดับ 
ร้อยละของเด็กที่มีพัฒนาการ 

ด้านร่างกาย ด้านอารมณ์-จิตใจ ด้านสังคม ด้านสติปัญญา 
อนุบาล 1 77.92 76.71 79.99 71.61 

อนุบาล 2 79.29 80.82 79.49 78.38 

อนุบาล 3 87.79 87.35 83.45 78.62 

เฉลี่ยร้อยละ 81.66 81.62 80.97 76.20 
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ข้อมูลอาคารสถานที่และแหล่งเรียนรู้ 
 อาคารเรียน 
 1. อาคารเรียน 1 แบบ ป.1 ก มีจ านวน 5 ห้องเรยีน สร้างเมื่อ พ.ศ. 2510 ประกอบด้วย
ห้องเรียนช้ันอนุบาลศึกษาปีท่ี 1 – 3 และห้องศูนย์ส่ือปฐมวัย 
 2. อาคารเรียน 2 แบบ 017 เป็นอาคารครึ่งตึกครึ่งไม้ 2 ช้ัน จ านวน 2 หลัง สร้างเมื่อ พ.ศ.2508 
จ านวน 1 หลังและ พ.ศ. 2518 อีก 1 ประกอบด้วยห้องเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1 – 3 ห้องวิชาการ 
ห้องเรียนสีเขียว ห้องแนะแนว ห้องคณิตศาสตร์ ห้องประชุมบุหงารายา ห้องสมุดมีชีวิต ห้องสหกรณ์ ห้อง
ประชาธิปไตย ห้องคหกรรม ห้องละหมาด ห้องลูกเสือและห้องปฏิบัติการวิทยาศาสตร์  
 3. อาคารเรียน 4 แบบ สปช. 2/28 เป็นตึก 3 ช้ัน สร้าง พ.ศ. 2539 ประกอบด้วยห้องเรียนช้ัน
ประถมศึกษาปีท่ี 4 - 6 จ านวน 9 ห้องเรียน ห้องเรียนคอมพิวเตอร์ ห้องพยาบาล ห้องงบประมาณ ห้อง
ส านักงานโรงเรียน ห้องผู้อ านวยการโรงเรียนและห้องพักครู 
 4. อาคารเรียน แบบ สปช.105/29 เป็นตึก 2 ช้ัน สร้างเมื่อ พ.ศ.2550 
จ านวน 8 ห้องเรียน ประกอบด้วยห้องเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 1 - 3 (อาคารเฉลิมพระเกียรติฯ 50 พรรษา 
5 ธันวาคม) และห้องอาเซียนศึกษา 
 5. ศูนย์ต้นแบบการเรียนรู้เศรษฐกิจพอเพียง  
 6. อาคารประกอบ อาคารโรงฝึกงาน ปัจจุบันใช้เป็นโรงอาหาร สร้างเมื่อ พ.ศ. 2551 
อาคารอเนกประสงค์ สร้างเมื่อ พ.ศ.2536 
 7. ห้องส้วม ส้วมนอกอาคาร จ านวน 4 หลัง จ านวน 14 ท่ีนั่ง ส้วมในอาคาร จ านวน 2 ท่ีนั่ง         
 8. บ้านพักครู มีกลุ่มบ้านพักครูแยกจากบริเวณโรงเรียน 
 9. สนามกีฬา จ านวน 4 สนาม ได้แก่ สนามฟุตบอล สนามบาสเก็ตบอล สนามเด็กเล่นและ 
สนามเปตอง 
 10. บ่อน้ า จ านวน 1 บ่อ ใช้เจาะบาดาล เพื่อบริการน้ าด่ืม น้ าใช้ให้แก่นักเรียน 

 11. ถังเก็บน้ า ถังซีเมนต์ จ านวน ๑ ถัง จุน้ าประมาณ ๑,๐๐๐ ลิตร 
 
การใช้แหล่งเรียนรู้ภายในและภายนอกสถานศึกษา 
 ข้อมูลแหล่งเรียนรู้ภายในโรงเรียน 
 1.  โรงอาหาร 
 2.  ห้องคหกรรม 
 3.  ห้องละหมาด 
 4.  ห้องประชาธิปไตย 
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 5.  สหกรณ์โรงเรียน 
 6.  ห้องสมุด 
 7.  สวนเศรษฐกิจพอเพียง 
 8.  ศูนย์อาหาร 
 9.  ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ 
 10. ห้องพยาบาล 
 11. สนามเด็กเล่น 
 
 ข้อมูลแหล่งเรียนรู้ภายนอกโรงเรียน 
 1.  มัสยิดชุมชนตลาดนัดโกตาบารู 
 2.  โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลโกตาบารู 
 3.  สวนวันนอร ์
 4.  เทศบาลโกตาบารู 
 5.  วัดวชิรปราการโกตาบารู 
 6.  สถานีต ารวจภูธรโกตาบารู 
 7.  สุสานเจ้าเมืองโต๊ะนิ 
 8.  สนามหญ้าเทียมเทศบาลต าบลโกตาบารู 
 9.  วัดถ้ าคูหาภิมุข  อ าเภอเมือง  จังหวัดยะลา 
 10. สนามโรงพิธีช้างเผือก 
 11. ส านักงานเกษตรจังหวัดยะลา 
 12. ส านักงานพัฒนาท่ีดินจังหวัดยะลา 
 13. ส านักงานเกษตรอ าเภอรามัน 
 14. ส านักงานปศุสัตว์อ าเภอรามัน 
 15. ส านักงานประมงอ าเภอรามัน 
 16. วิทยาลัยเกษตรและประมงจังหวัดปัตตานี 
 17. องค์กรภาคประชาชนเพื่อสันติตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง จังหวัดยะลา 
 18. อุทยานการเรียนรู้ TK PARK YALA 
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ผลงานเด่น รางวัลที่ได้รับ 
 

ระดับ ชื่อ ชื่อรางวัล หน่วยงานที่มอบ 
สถานศึกษา โรงเรียนบ้านโกตาบารู 

 
โครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อยแห่ง
ประเทศไทย ประจ าปี 

สพป. ยะลา เขต 1 
 

ครู 
 

นางสุมาลี แซ่ฟุ้ง 
 
 

รางวัลทรงคุณค่า สพฐ.(Obec Award)
ประจ าปี 2563 ระดับเขตพื้นท่ีการศึกษา 
“ครูผู้สอนยอดเย่ียม” ระดับก่อน
ประถมศึกษา ด้านนวัตกรรมและเทคโนโลยี 
เพื่อการเรียนการสอน 

สพป. ยะลา เขต 1 

รางวัล Best Practices ระดับส านักงานเขต
พื้นท่ีการศึกษาด้านการจัดประสบการณ์การ
เรียนรู้ระดับปฐมวัย(ส าหรับครูผู้สอน) 
ประจ าปี 2564 

สพป. ยะลา เขต 1 

  
 

รางวัล “10,000 คุรุชนคนคุณธรรม”ระดับ
เขตพื้นท่ี ประเภทครูผู้สอน ระดับดีเย่ียม 
โครงการโรงเรียนคุณธรรม สพฐ.ประจ าปี
การศึกษา 2565 

สพป. ยะลา เขต 1 

รางวัลมณีนพรัตน์ราชธานีศรีสยาม 
(ครั้งท่ี 1) สาขารางวัลบุคคลดีเด่นผู้เป็น
ตัวอย่างท่ีดี ประจ าปี 2564 

กระทรวงศึกษาธิการ 

 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

  8 
 

  

 
 

   
 
  
 

ระดับการศึกษาปฐมวัย โรงเรียนบ้านโกตาบารู สพป.ยะลา เขต 1 

รายงานการประเมินตนเอง (SAR) ประจ าปีการศึกษา 2564     
 

 
รายชื่อผู้บริหาร รายชื่อผู้รับผิดชอบและช่องทางการติดต่อ ระดับปฐมวัย 
 

ชื่อ 
 

ต าแหน่ง 
หมายเลข
โทรศัพท์ 

อีเมล 

ดร.รัตนา ด าทองเสน ผู้อ านวยการ 0899743836 rattana@yala 1.go.th 
นางสาวตอเฮเร๊าะ ระสิหินิ รอง

ผู้อ านวยการ 
0862871789 Rokjank2@yala 1.go.th 

นางนุซรีย์ อีซบซ ี ครู 0897376269 nusreeesobsee@gmail.com 
นางมาซีเตาะห์  โตะแวอาย ี ครู 0872875923 toh.afwa@ gmail.com 
นางสุมาลี แซ่ฟุ้ง ครู 0897371294 sumalee12saefung@gmail.com 
นางสาวนูรีดา ซาบารอ พนักงาน

ราชการ 
0883995313 nurida5313@gmail.com 

นางรอบีเยาะ เจะเตะ ครู 0872918088 robiyoh@gmail.com 
นางนุชนาต บุญประคม พนักงาน

ราชการ 
0822970760 Boonprakom.22@gmail.com 

 
 

mailto:Boonprakom.22@gmail


 
 
 

9 
 

  

 
 

   
 
  
 

ระดับการศึกษาปฐมวัย โรงเรียนบ้านโกตาบารู สพป.ยะลา เขต 1 

รายงานการประเมินตนเอง (SAR) ประจ าปีการศึกษา 2564     
 

                     
 

  
 
 
 

 โรงเรียนบ้านโกตาบารูมีการประเมินคุณภาพภายใน ตามมาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาปฐมวัย 
โดยก าหนดมาตรฐานให้เป็นไปตามมาตรฐานการศึกษา ซึ่งกระทรวงศึกษาธิการ ประกาศ ณ วันท่ี 6 
สิงหาคม 2561 ตามเกณฑ์การประเมินคุณภาพภายในของกระทรวงฯ อีกท้ังในสถานการณ์การแพร่ระบาด
ของไวรัสโคโรน่า 2019 (โควิด -19) ได้รับผลกระทบกับการจัดการศึกษาระดับปฐมวัย รวมท้ังมีผลกระทบ
กับเด็กปฐมวัยและครอบครัวด้วยเช่นกัน ท าให้มีรูปแบบการจัดการเรียนรู้ท่ีเปล่ียนแปลงไป ท้ังการเว้น
ระยะห่างทางสังคม (social distancing)  การท างานจากท่ีบ้าน (work from home) การเรียนรู้ท่ีบ้าน 
(learn from home หรือ home based learning)  แต่อย่างไรก็ตามเด็กปฐมวัยยังต้องมีการเรียนรู้ 
พัฒนา และเติบโตอย่างต่อเนื่อง “ความปกติใหม่ส าหรับเด็กปฐมวัยจากสถานการณ์โควิด-19” นั้น เป็นส่ิงท่ี
ต้องค านึงถึงส าหรับการเผชิญสถานการณ์อย่างเหมาะสม และท าให้เด็กสามารถเกิดการเรียนรู้และพัฒนา
อย่างต่อเนื่องในสถานการณ์การแพร่ระบาดของไวรัสโคโรน่า  2019 (โควิด -19) เพื่อให้สอดคล้องกับ
พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2545และ(ฉบับท่ี 3) 
พ.ศ. 2553และนโยบายการปฏิรูปการศึกษาท่ีมุ่งเน้นการพัฒนาให้ผู้เรียนมีคุณภาพตามมาตรฐานการเรียนรู้
ตามหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย พ.ศ. 2560และหลักสูตรการศึกษาปฐมวัยของสถานศึกษา พุทธศักราช 
2560 (ฉบับปรับปรุง 2562) รวมท้ังสอดคล้องกับบริบทและสภาพความต้องการของท้องถิ่น 
 โรงเรียนบ้านโกตาบารูมีวิธีการ กระบวนการพัฒนาและด าเนินงานด้านการสร้างความเข้มแข็งตาม
ระบบประกันคุณภาพภายในอย่างต่อเนื่อง ตามกฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561 โดย
การก าหนดตัวบ่งช้ีความส าเร็จในแต่ละมาตรฐานการศึกษาระดับปฐมวัย การก าหนดเกณฑ์การพิจารณา ซึ่ง
มีผลการประเมินมาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาปฐมวัย ในช่วงสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติด
เช้ือไวรัสโคโรนา 2019 (Covid–19) ดังตารางต่อไปนี้ 
 
 
 

ผลการประเมินมาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาปฐมวัย 

ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ส่วนท่ี 2 
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ตารางที่ 1 ผลการประเมินมาตรฐานการศึกษาระดับปฐมวัย 
 

มาตรฐานการศึกษา 
ระดับคุณภาพ 

ค่าเป้าหมาย  ค่าความส าเร็จ 
มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของเด็ก ดีเลิศ ดีเลิศ 

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการการบริหารและการจัดการ ดีเลิศ ยอดเย่ียม 

มาตรฐานที่ 3 การจัดประสบการณ์ท่ีเน้นเด็กเป็นส าคัญ ดีเลิศ ดีเลิศ 

ผลการประเมินคุณภาพ ดีเลิศ ดีเลิศ 

 
 จากตารางท่ี 1 พบว่า ผลการประเมินมาตรฐานการศึกษาระดับปฐมวัย อยู่ในระดับคุณภาพดีเลิศ 
เมื่อพิจารณาเป็นรายมาตรฐาน พบว่า ผลการประเมินมาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของเด็ก อยู่ในระดับคุณภาพดี
เลิศ  มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการการบริหารและการจัดการ อยู่ในระดับคุณภาพยอดเยี่ยมและมาตรฐานท่ี 
3 การจัดประสบการณ์ท่ีเน้นเด็กเป็นส าคัญ อยู่ในระดับคุณภาพดีเลิศ 
 โรงเรียนบ้านโกตาบารูมีวิธีการพัฒนาคุณภาพภายในของสถานศึกษา ตามมาตรฐานการศึกษา
ระดับปฐมวัย โดยการก าหนดตัวบ่งช้ีความส าเร็จในแต่ละมาตรฐานและมีผลการด าเนินงานในสถานการณ์
การแพร่ระบาดของโรคติดเช้ือไวรัสโคโรนา 2019 (Covid–19) ตามระบบประกันคุณภาพภายในอย่าง
ต่อเนื่อง ตามกฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561 โดยการก าหนดตัวบ่งช้ีความส าเร็จใน
แต่ละมาตรฐานการศึกษาระดับปฐมวัย ดังนี้ 
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1. กระบวนการพัฒนา 
  โรงเรียนบ้านโกตาบารูได้รับผลกระทบกับการจัดการศึกษาระดับปฐมวัย ในช่วงสถานการณ์การ
แพร่ระบาดของไวรัสโคโรน่า 2019 (โควิด -19) รวมท้ังมีผลกระทบกับเด็กปฐมวัยและครอบครัวด้วยเช่นกัน 
ท าให้มีรูปแบบการจัดการเรียนรู้ท่ีเปล่ียนแปลงไป ท้ังการเว้นระยะห่างทางสังคม (social distancing)  การ
ท างานจากท่ีบ้าน (work from home) การเรียนรู้ท่ีบ้าน (learn from home หรือ home based 
learning)  แต่อย่างไรก็ตามเด็กปฐมวัยยังต้องมีการเรียนรู้  พัฒนา และเติบโตอย่างต่อเนื่อง “ความปกติ
ใหม่ส าหรับเด็กปฐมวัยจากสถานการณ์การแพร่ระบาดของไวรัสโคโรน่า 2019 (โควิด -19)” นั้น เป็นส่ิงท่ี
ต้องค านึงถึงส าหรับการเผชิญสถานการณ์อย่างเหมาะสม และท าให้เด็กสามารถเกิดการเรียนรู้และพัฒนา
อย่างต่อเนื่องในสถานการณ์ โควิด-19เพื่อให้สอดคล้องกับพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 
และท่ีแก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2545และ(ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2553และนโยบายการปฏิรูปการศึกษาท่ี
มุ่งเน้นการพัฒนาให้ผู้เรียนมีคุณภาพตามมาตรฐานการเรียนรู้ตามหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย พ.ศ. 2560
และหลักสูตรการศึกษาปฐมวัยของสถานศึกษา พุทธศักราช 2560 (ฉบับปรับปรุง 2562) รวมท้ังสอดคล้อง
กับบริบทและสภาพความต้องการของท้องถิ่น  
 โรงเรียนบ้านโกตาบารูมีการพัฒนาเด็กช้ันอนุบาลปีท่ี 1 ถึงช้ันอนุบาลปีท่ี 3 ตามมาตรฐาน 
สอดคล้องกับหลักการ หน่วยการเรียนรู้และคุณลักษณะนิสัยอันพึงประสงค์ของหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย 
พ.ศ. 2560 และหลักสูตรการศึกษาปฐมวัยของสถานศึกษา พุทธศักราช 2560 (ฉบับปรับปรุง 2562) 
ในช่วงสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเช้ือไวรัสโคโรนา 2019 (Covid–19) มีการจัดประสบการณ์
การเรียนรู้ในรูปแบบของ On hand ครูผู้สอนจัดใบงานให้กับเด็ก เป็นลักษณะแบบเรียนส าเร็จรูป ให้เด็ก
รับไปเป็นชุดไปเรียนด้วยตัวเองท่ีบ้าน โดยก าหนดให้มาส่งใบงาน แบบฝึกและรับใบงาน แบบฝึกใหม่ทุกวัน
จันทร์ เวลา 09.00 - 12.00 น. ผ่านการประชาสัมพันธ์ หรือ On Public Relation ซึ่งเป็นรูปแบบท่ี
โรงเรียนบ้านโกตาบารูได้ก าหนดขึ้นเอง นอกจากนี้มีการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ในรูปแบบของ On 
wisdom teacher ซึ่งเป็นรูปแบบท่ีส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษายะลา เขต 1 ก าหนดขึ้น เป็น

ระดับคุณภาพ :  ดีเลิศ 

คณุภาพเด็ก มาตรฐานท่ี 1 
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การจัดการเรียนรู้โดยมีบุคคลท่ีมีองค์ความรู้  ภูมิปัญญาท้องถิ่นบิดามารดา ครูอาจารย์ มีความสามารถ
เช่ียวชาญเฉพาะด้านท่ีชัดเจน และสามารถถ่ายทอดความรู้ให้กับเด็กได้เรียนรู้หรือปฏิบัติได้  
 อีกท้ังการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ในรูปแบบของ On Life skill ซึ่งเป็นรูปแบบท่ีโรงเรียนบ้าน
โกตาบารูได้ก าหนดขึ้นเอง เป็นการจัดการเรียนรู้ท่ีเกิดจากความสนใจของเด็กด้วยทักษะชีวิตตามอัธยาศัย
และความต้องการของเด็ก ซึ่งขึ้นอยู่กับสถานการณ์และความเหมาะสมของแต่ละระดับช้ัน เป็นการเรียนรู้ท่ี
เน้น “เรียนรู้จากการท างาน” และ “ท าก่อน สอนทีหลัง” เปล่ียนความไม่รู้ให้เป็นความรู้ ด้วยการศึกษา
ค้นคว้าและการลงมือปฏิบัติด้วยตนเอง เป็นการสร้างคุณภาพการเรียนรู้ยุคใหม่ทีเด็กเป็นเจ้าของการจัดการ
เรียนรู้ด้วยตัวเอง เพื่อส่งเสริมเด็กให้พัฒนาเต็มศักยภาพให้เหมาะสม โดยมีครูช้ีแจงให้กับให้ผู้ปกครอง 
เพื่อให้ผู้ปกครองท าหน้าท่ีเป็นผู้คอยช่วยเหลือ  ท าให้เด็กสามารถเรียนได้อย่างต่อเนื่อง ถึงแม้โรงเรียนจะปิด
แต่ต้องไม่หยุดการเรียนรู้ 
 มาตรฐานคุณภาพของเด็ก มีการก าหนดตัวบ่งช้ีความส าเร็จ จ านวน 4 ตัวบ่งช้ี ได้แก่ 1. มี
พัฒนาการด้านร่างกายแข็งแรง มีสุขนิสัยท่ีดีและดูแลความปลอดภัยของตนเองได้ 2. มีพัฒนาการด้าน
อารมณ์ จิตใจ ควบคุมและแสดงออกทางอารมณ์ได้ 3. มีพัฒนาการด้านสังคม ช่วยเหลือตนเองและเป็น
สมาชิกท่ีดีของสังคมและ4. มีพัฒนาการด้านสติปัญญา ส่ือสารได้ มีทักษะการคิดพื้นฐานและแสวงหา
ความรู้ได้ ส่งผลให้คุณภาพของเด็กโรงเรียนบ้านโกตาบารู มีผลการประเมินอยู่ในระดับคุณภาพดีเลิศ 
(ระดับ 4) ร้อยละ 80.11 และสูงกว่าค่าเป้าหมาย มีกระบวนการพัฒนา ดังนี้ 
 1.1 การมีพัฒนาการด้านร่างกายแข็งแรง มีสุขนิสัยที่ดีและดูแลความปลอดภัยของตนเองได้ 
 โรงเรียนบ้านโกตาบารูมีโครงการโรงเรียนส่งเสริมสุขภาพ ประกอบด้วยการช่ังน้ าหนักและวัด
ส่วนสูงทุกเดือน โดยครูผู้สอนร่วมกับครูอนามัยโรงเรียนประสานความร่วมมือไปยังโรงพยาบาลส่งเสริม
สุขภาพต าบลโกตาบารูในการอ านวยความสะดวกให้กับผู้ปกครองในการพาเด็กไปช่ังน้ าหนักและวัดส่วนสูง
ทุกเดือน และได้รับความร่วมมือจากโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลโกตาบารู  ในการส ารวจภาวะทุพ
โภชนาการของเด็กช้ันอนุบาลปีท่ี 1 - 3 ทุกคน ต้ังแต่ต้นปีการศึกษา พร้อมท้ังให้ผู้ปกครองน าข้อมูลมาแจ้ง
กับครูประจ าช้ันในทุกวันจันทร์สัปดาห์ท่ีส่ีของเดือน เพื่อให้ครูประจ าช้ันได้น าข้อมูลมาบันทึกผลการ
เจริญเติบโตของเด็กเป็นรายบุคคลและน าข้อมูลไปเทียบกับเกณฑ์มาตรฐานการเจริญเติบโตของเกณฑ์กรม
อนามัยก าหนด อีกท้ังโรงเรียนมีการส่งเสริมและสนับสนุนเงินค่าใช้จ่ายในการจัดอาหารกลางวันให้
ผู้ปกครอง เพื่อให้เด็กทุกคนได้รับประทานอาหารกลางวันท่ีสะอาด ถูกสุขลักษณะ ปริมาณเหมาะสมตามวัย
ครบท้ัง 5 หมู ่มีการให้ความรู้และค าแนะน าเสริมกับผู้ปกครองเกี่ยวกับการจัดการเรื่องอาหาร โดยการให้
ผู้ปกครองจัดอาหารกลางวันโดยใช้โปรแกรม Thai School Lunch ซึ่งโรงเรียนเป็นได้ก าหนดเมนูอาหาร
เพื่อเป็นตัวอย่างให้ผู้ปกครองสามารถออกแบบและก าหนดเมนูอาหารท่ีสามารถท าได้ อีกท้ังมีการให้บริการ
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อาหารเสริม (นม) ให้แก่เด็กทุกคนเพื่อให้เด็กมีอาหารเสริม (นม) ด่ืมเป็นประจ าทุกวันอย่างสม่ าเสมอ 
รวมท้ังมีโครงการหนูน้อยอัจฉริยะ ประกอบด้วยกิจกรรมหนูท าได้ ในการส่งเสริมให้เด็กมีพัฒนาการตามวัย
ครบท้ัง 4 ด้านและการดูแลตนเองให้ห่างไกลจากโรค การดูแลความปลอดภัยของตนเองในชีวิตประจ าวันได้ 
การดูแลสุขภาพอนามัยส่วนตนและปฏิบัติตนตามข้อตกลงเกี่ยวกับความปลอดภัยในเรื่องของสถานการณ์
การแพร่ระบาดของโรคติดเช้ือไวรัสโคโรนา 2019 (Covid–19) การระมัดระวังอุบัติเหตุ โดยให้ผู้ปกครองได้
อัดคลิปวิดีโอส้ันๆ ส่งผ่านไลน์ของห้องเรียน  
  
 1.2 การมีพัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจ ควบคุมและแสดงออกทางอารมณ์ได้   
 โรงเรียนบ้านโกตาบารู มีความตระหนักและให้ความส าคัญในเรื่องการส่งเสริมสุนทรียภาพให้แก่
เด็กในด้านต่าง ๆ เพื่อพัฒนาเด็กปฐมวัยตามมาตรฐาน ในช่วงสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเช้ือ
ไวรัสโคโรนา 2019 (Covid–19) โดยมีการจัดโครงการและกิจกรรมพิเศษ มีกิจกรรมศิลปะและดนตรี
ส าหรับเด็กปฐมวัย มีการส่งเสริมสนับสนุนให้ครูผู้สอนจัดกิจกรรมศิลปะในรูปแบบของ On hand ครูผู้สอน
จัดใบงานให้กับเด็กได้ลงมือปฏิบัติกิจกรรมและเปิดโอกาสให้เด็กแสดงความสามารถด้านศิลปะ  ได้แก่ 
กิจกรรมสร้างสรรค์ เป็นการจัดกิจกรรมท่ีมุ่งส่งเสริมให้เด็กได้แสดงออกอย่างอิสระผ่านการสร้างสรรค์งาน 
เพื่อส่งเสริมกระตุ้นให้เด็กแต่ละคนได้แสดงออกตามความรู้สึกและความสามารถของตนเองจากกิจกรรมท่ี
หลากหลาย เช่น การวาดภาพระบายสี การพิมพ์ภาพ การพับ การฉีก ตัด ปะ กิจกรรมเคล่ือนไหวและ
จังหวะ ในรูปแบบของ On wisdom teacher โดยอาศัยผู้ปกครองถ่ายทอดความรู้ให้กับเด็กได้เรียนรู้หรือ
ปฏิบัติได้ อีกท้ังการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ในรูปแบบของ On Life skill เป็นการเรียนรู้ด้วยทักษะตาม
อัธยาศัยและความต้องการของเด็ก โดยใช้เสียงเพลง การร้องเพลง จังหวะและท านอง ค าคล้องจองและ
เครื่องดนตรีประกอบการเคล่ือนไหว เพื่อส่งเสริมให้เด็กเกิดจินตนาการความคิดสร้างสรรค์ เรียนรู้จังหวะ 
และควบคุมการเคล่ือนไหวของตนเองได้ เช่น การเต้นประกอบเพลง เคล่ือนไหวตามการเคาะจังหวะ การ
เคล่ือนไหวตามจินตนาการประกอบเพลงและจังหวะ ฯลฯ โดยให้ผู้ปกครองได้อัดคลิปวิดีโอส้ันๆ ส่งผ่านไลน์
ของห้องเรียน 
   

 1.3 การมีพัฒนาการด้านสังคม ช่วยเหลือตนเองและเป็นสมาชิกที่ดีของสังคม  
 โรงเรียนบ้านโกตาบารู มีการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม คุณลักษณะอันพึงประสงค์ให้แก่เด็ก 
ในช่วงสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเช้ือไวรัสโคโรนา 2019 (Covid–19) ในรูปแบบของ On 
wisdom teacher โดยอาศัยผู้ปกครองในการจัดประสบการณ์ให้เด็กได้เรียนรู้ อีกท้ังครูผู้สอนมีการสร้าง
ความเข้าใจข้อตกลงในการปฏิบัติงานร่วมกันผ่านการปฏิบัติกิจกรรมส่งเสริมท้ังในบ้าน โรงเรียนและชุมชน 
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ได้แก่ การส่งเสริมและสนับสนุนการเป็นสมาชิกท่ีดีของสังคมให้เหมาะสมตามวัย การส่งเสริมให้เด็กรู้จัก
ช่วยเหลือตนเองในการปฏิบัติกิจวัตรประจ าวันได้เหมาะสมกับวัย  การส่งเสริมวินัย ประหยัดพอเพียง 
พอประมาณตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  การส่งเสริมให้เด็กมีส่วนร่วมในการดูแลรักษา
ธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม  การส่งเสริมให้เด็กรู้หน้าท่ีท้ังของตนเองและส่วนรวม มีจิตส านึกรักษ์ส่ิงแวดล้อม 
ในการส่งเสริมให้เด็กรู้จักปฏิบัติตามข้อตกลง ยอมรับข้อตกลง มีระเบียบวินัยในการปฏิบัติกิจกรรม การอยู่
ร่วมกัน รู้จักยอมรับช่ืนชม เคารพสิทธิและความคิดเห็นของผู้อื่น รู้จักการแก้ปัญหา อีกท้ังในการส่งเสริมให้
เด็กได้ฝึกปฏิบัติเรียนรู้วัฒนธรรมไทย มีมารยาทท่ีดี เช่น การยิ้ม การไหว้ การทักทาย การกล่าวค าขอบคุณ
และค าขอโทษ รู้จักการให้อภัยเมื่อมีการทะเลาะกันด้วยการขอโทษได้ด้วยตนเอง โดยท่ีครูและผู้ปกครองไม่
ต้องช้ีแนะ รู้จักอดทน รอคอย เสียสละ ช่วยเหลือตนเองและเพื่อนได้ตามวัย ส่งเสริมให้เด็กมีคุณธรรม
จริยธรรม โดยให้ผู้ปกครองได้อัดคลิปวิดีโอส้ันๆ ส่งผ่านไลน์ของห้องเรียน 
   
 1.4 การมีพัฒนาการด้านสติปัญญา สื่อสารได้ มีทักษะการคิดพื้นฐานและแสวงหาความรู้ได้
นักเรียนระดับปฐมวัย 
 โรงเรียนบ้านโกตาบารูมีการจัดกิจกรรมวันส าคัญสร้างสรรค์การเรียนรู้ ในรูปแบบของ On hand 
ครูผู้สอนจัดใบงานให้กับเด็กได้ลงมือปฏิบัติกิจกรรมและเปิดโอกาสให้เด็กแสดงความสามารถ กิจกรรมบ้าน
วิทยาศาสตร์น้อยและกิจกรรมทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้ ในรูปแบบของ On wisdom teacher โดยอาศัย
ผู้ปกครองถ่ายทอดความรู้ให้กับเด็กได้เรียนรู้หรือปฏิบัติได้ อีกท้ังการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ในรูปแบบ
ของ On Life skill เป็นการเรียนรู้ด้วยทักษะตามอัธยาศัยและความต้องการของเด็ก ในการส่งเสริมให้เด็ก
ได้เรียนรู้ที่เน้นการลงมือปฏิบัติ ผ่านการเล่น โดยก าหนดวัตถุประสงค์การเรียนรู้ท่ีสอดคล้องกับมาตรฐาน
การเรียนรู้และสมรรถนะของเด็กปฐมวัย ผ่านโครงการและกิจกรรมท่ีหลากหลาย ได้แก่ โครงการหนูน้อย
อัจฉริยะ  กิจกรรมเสริมประสบการณ์ตามหน่วยการเรียนรู้  กิจกรรมการทดลองตามโครงการบ้าน
นักวิทยาศาสตร์น้อย การศึกษาแหล่งเรียนรู้  เป็นการจัดประสบการณ์ท่ีตรงกับความสนใจหรือความถนัด
ของเด็ก โดยมีการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ที่เน้นพัฒนาทักษะทางภาษา ด้านการฟัง การพูด เน้นการต้ัง
ค าถามเพื่อกระตุ้นการคิด การตัดสินใจและเปิดโอกาสให้เด็กได้เรียนรู้ตามความสนใจ  
 อีกท้ังการส่งเสริมให้เด็กได้ใช้ภาษาไทยในการส่ือสารโดยการสนทนาโต้ตอบ เล่าเรื่องจาก
กิจกรรมในชีวิตประจ าวันและกิจกรรมท่ีส่งเสริมให้เด็กมีความรู้พื้นฐานเกี่ยวกับตนเอง บุคคล สถานท่ี 
ธรรมชาติและส่ิงต่างๆ รอบตัว ท่ีมีการบูรณาการแต่ละหน่วยการเรียนรู้กับสาระท่ีเด็กควรเรียนรู้ โดยผ่าน
ประสาทสัมผัสท้ังห้าจากสถานการณ์จริงอย่างเป็นรูปธรรม โดยให้ผู้ปกครองได้อัดคลิปวิดีโอส้ันๆ ส่งผ่าน
ไลน์ของห้องเรียน  
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2. ผลการด าเนินงาน 
 โรงเรียนบ้านโกตาบารูมีการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ในรูปแบบต่าง ๆ ในช่วงสถานการณ์การแพร่
ระบาดของโรคติดเช้ือไวรัสโคโรนา 2019 (Covid–19) โดยมีผู้ปกครองเป็นผู้ช่วยในการประเมินผลการ
เรียนรู้ของเด็กท่ีบ้าน เช่น การสังเกต การสัมภาษณ์ การตรวจผลงาน การประเมินภาคปฏิบัติ และมีการ
ด าเนินงานโครงการ/กิจกรรมต่างๆ เป็นไปตามเป้าหมายท่ีโรงเรียนก าหนดและเป็นไปตามเกณฑ์ประเมิน
พัฒนาการท้ัง 4 ด้าน มีผลการด าเนินงาน ดังนี้ 
 2.1 เด็กช้ันอนุบาลปีท่ี 1 ถึงช้ันอนุบาลปีท่ี 3 โรงเรียนบ้านโกตาบารู มีผลการประเมินพัฒนาการ
ด้านร่างกายแข็งแรง มีสุขนิสัยท่ีดีและดูแลความปลอดภัยของตนเองได้ จ านวน 138 คน โดยมีน้ าหนัก
ส่วนสูงอยู่ในเกณฑ์ จ านวน 124 คน มีน้ าหนักส่วนสูงต่ ากว่าเกณฑ์จ านวน 7 คน มีน้ าหนักส่วนสูงสูงกว่า
เกณฑ์จ านวน 7 คน อยู่ในระดับคุณภาพ ดีเลิศ (ระดับ 4) ร้อยละ 81.66 และสูงกว่าค่าเป้าหมาย 
 2.2 เด็กช้ันอนุบาลปีท่ี 1 ถึงช้ันอนุบาลปีท่ี 3 โรงเรียนบ้านโกตาบารู มีผลการประเมินพัฒนาการ
ด้านอารมณ์ จิตใจ ควบคุมและแสดงออกทางอารมณ์ได้  อยู่ในระดับคุณภาพ ดีเลิศ (ระดับ4) ร้อยละ 
81.62 และสูงกว่าค่าเป้าหมาย   
 2.3 เด็กช้ันอนุบาลปีท่ี 1 ถึงช้ันอนุบาลปีท่ี 3  โรงเรียนบ้านโกตาบารู มีผลการประเมินพัฒนาการ
ด้านสังคม ช่วยเหลือตนเองและเป็นสมาชิกท่ีดีของสังคม อยู่ในระดับคุณภาพ ดีเลิศ (ระดับ 4) ร้อยละ 
80.97 และสูงกว่าค่าเป้าหมาย   
 2.4 เด็กช้ันอนุบาลปีท่ี 1 ถึงช้ันอนุบาลปีท่ี 3 โรงเรียนบ้านโกตาบารู มีผลการประเมินพัฒนาการ
ด้านสติปัญญา ส่ือสารได้ มีทักษะการคิดพื้นฐานและแสวงหาความรู้ได้เด็กระดับปฐมวัย  อยู่ในระดับ
คุณภาพดีเลิศ(ระดับ 4) ร้อยละ 75.20 และเป็นไปตามค่าเป้าหมาย 
 ผลการด าเนินงานมาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของเด็ก มีผลการประเมินเป็นไปตามค่าเป้าหมาย 
ปรากฏผลการด าเนินงาน ดังตารางท่ี 2 
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ตารางที่ 2  ผลการประเมินมาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของเด็ก 
 

ประเด็นการพิจารณา ค่าเป้าหมาย ผลการประเมิน สรุปผลการประเมิน 
  1.1 มีพัฒนาการด้านร่างกาย แข็งแรง  
มีสุขนิสัยท่ีดีและดูแลความปลอดภัยของ
ตนเองได้ 

ร้อยละ 75 
(ดีเลิศ) 

ร้อยละ 81.66 
(ดีเลิศ) 

สูงกว่า 
ค่าเป้าหมาย 

  1.2 มีพัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจ
ควบคุมและแสดงออกทางอารมณ์ 

ร้อยละ 75 
(ดีเลิศ) 

ร้อยละ 81.62 
(ดีเลิศ) 

สูงกว่า 
ค่าเป้าหมาย 

 1.3 มีพัฒนาการด้านสังคม ช่วยเหลือ
ตนเอง และเป็นสมาชิกท่ีดีของสังคม 

ร้อยละ 75 
(ดีเลิศ) 

ร้อยละ 80.97 
(ดีเลิศ) 

สูงกว่า 
ค่าเป้าหมาย 

1.4 มีพัฒนาการด้านสติปัญญา ส่ือสารได้ มี
ทักษะการคิดพื้นฐานและแสวงหาความรู้ได้ 

ร้อยละ 75 
(ดีเลิศ) 

ร้อยละ 75.20 
(ดีเลิศ) 

เป็นไปตาม 
ค่าเป้าหมาย 

สรุปผลการประเมินมาตรฐานท่ี 1 ร้อยละ 75  
(ดีเลิศ) 

ร้อยละ 80.11 
(ดีเลิศ) 

สูงกว่า 
ค่าเป้าหมาย 

 
3. จุดเด่น 
 โรงเรียนบ้านโกตาบารู มีการออกแบบหลักสูตรบูรณาการสอดคล้องกับหลักการ หน่วยการเรียนรู้
และคุณลักษณะนิสัยอันพึงประสงค์ของหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย พ.ศ. 2560 โดยเปิดโอกาสให้ครู
ออกแบบจัดการเรียนการสอนแต่ละหน่วยการเรียนรู้ท่ีบูรณาการสาระท่ีเด็กควรเรียนรู้ท่ีเหมาะสมกับวัย
และพัฒนาการของเด็กในทุกระดับช้ัน เหมาะสมกับความสนใจและความต้องการของท้องถิ่น ท้ังในลักษณะ
รายบุคคลและรายกลุ่ม ท าให้เด็กมีพัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจ ร่าเริงแจ่มใส มีความรู้สึกท่ีดีต่อตนเอง 
แสดงออกถึงการยอมรับและช่ืนชมความสามารถและผลงานของตนเอง มั่นใจในตนเอง กล้าพูด กล้าท า 
กล้าแสดงออกในการปฏิบัติกิจกรรมต่างๆ อย่างเหมาะสมกับวัย ควบคุมและแสดงออกทางอารมณ์ ได้
เหมาะสมกับวัย ในทุกสถานการณ์ 
 
4. จุดควรพัฒนา 
 4.1 โรงเรียนควรด าเนินโครงการ/กิจกรรมเพิ่มเติมเพื่อส่งเสริมประสบการณ์ให้เด็กมีพัฒนาการด้าน
สติปัญญา การส่ือสาร การใช้ทักษะความคิดพื้นฐานและแสวงหาความรู้ในเรื่องความสามารถทางการคิดเชิง
เหตุผล เชิงคณิตศาสตร์ และวิทยาศาสตร์ การใช้ส่ือเทคโนโลยีเป็นเครื่องมือในการเรียนรู้และแสวงหา
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ความรู้ได้เหมาะสมตามวัย โดยส่งเสริมให้ครูน าผลการจัดกิจกรรมมาวิเคราะห์ปัญหาและสนับสนุนให้ครูมี
การจัดท าวิจัยเพื่อหาแนวทางส่งเสริมพัฒนาการด้านสติปัญญาและควรส่งเสริมให้เด็กสนใจเข้าร่วมกิจกรรม
การเรียนรู้ด้วยความต้ังใจ ทุกครั้ง ซักถามในส่ิงท่ีตนเองอยากรู้ และมุ่งมั่นท่ีจะเรียนรู้ด้วยวิธีการต่างๆ เกิด
การเรียนรู้ได้ด้วยตนเองอย่างถูกต้องและเหมาะสมกับวัย ตลอดจนควรมีกิจกรรมหรือเปิดเวทีให้โอกาสเด็ก
สามารถน าเสนอ แสดงออกถึงความสามารถของตนเองท่ีแตกต่างกัน ตามความถนัดและความสนใจ เพื่อ
สนับสนุนและส่งเสริมด้าน การมีความมั่นใจ ความกล้าแสดงออก การชื่นชมในความสามารถของตนเองและ
ผู้อื่น 
 4.2 โรงเรียนควรระบุเป้าหมายคุณภาพของเด็กท่ีสอดคล้องกับจุดเน้นอื่น ๆ เช่น เพิ่มเติมในส่วนของ
การส่งเสริมประสบการณ์ให้เด็กมีพัฒนาการด้านสติปัญญา การส่ือสาร  การใช้ทักษะความคิดพื้นฐาน 
แสวงหาความรู้ในเรื่องความสามารถทางการคิดเชิงเหตุผล เชิงคณิตศาสตร์ และ วิทยาศาสตร์เพื่อให้เด็กมี
การพัฒนาการท้ัง 4 ด้าน โดยส่งเสริมให้ครูน าผลการจัดกิจกรรมมาวิเคราะห์ปัญหาและสนับสนุนให้ครูมี
การจัดท าวิจัยเพื่อหาแนวทางส่งเสริมพัฒนาการด้านสติปัญญา มีการจัดท าแผนประสบการณ์ท่ีเน้นทักษะ
ความคิด การจัดกิจกรรมส่งเสริมให้เด็กมีทักษะกระบวนการคิดวิเคราะห์แบบการใช้แผนผังความคิด (Mind 
Mapping) เพื่อให้เด็กฝึกคิดอย่างเป็นระบบเหมาะสมตามวัย  
 
5. แผนการยกระดับคุณภาพให้สูงขึ้น 
 โรงเรียนควรจัดแผนงาน/แนวทางพัฒนาคุณภาพให้ดีขึ้นกว่าเดิม ประสบการณ์การเรียนรู้ ท่ี
หลากหลาย ดังนี้ 
 1) การจัดกิจกรรมเพื่อส่งเสริมพัฒนาการทางภาษาไทยและส่งเสริมให้เด็กมีความมั่นใจ กล้าพูดกล้า
แสดงออก เล่าเรื่องราวท่ีตนเองสนใจ การส่งเสริมการฝึกทักษะการเป็นผู้น า ผู้ตามท่ีดี รวมถึงการมีมารยาท
ท่ีดี 
 2) การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ภาษาอังกฤษให้เหมาะสมกับวัยเป็นการสร้างพื้นฐานและเตรียมความ
พร้อมให้กับเด็กในระดับช้ันต่อไป 
 3) การจัดกิจกรรมส่งเสริมให้เด็กมีทักษะกระบวนการคิดวิเคราะห์แบบการใช้แผนผังความคิด(Mind 
Mapping) เพื่อให้เด็กฝึกคิดอย่างเป็นระบบเหมาะสมตามวัย 
 4) การจัดกิจกรรมท่ีส่งเสริมการคิดวิเคราะห์ ทักษะทางคณิตศาสตร์และวิทยาศาสตร์ เพื่อให้เด็กกล้า
ถามในส่ิงท่ีตนสงสัยและมีเจตคติท่ีดีต่อการเรียนรู้ตามกระบวนการทางวิทยาศาสตร์ 
 5) การส่งเสริมและพัฒนาครูให้มีการจัดท าแผนประสบการณ์ท่ีเน้นทักษะความคิด  
 6) การจัดหาส่ือเพื่อพัฒนาประสบการณ์เด็กท่ีเน้นทักษะกระบวนการคิดในรูปแบบท่ีหลากหลาย   
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6. แหล่งข้อมูล/หลักฐาน  
 1) รายงานโครงการ 
 2) แบบตรวจสอบ 
 3) แผนการจัดประสบการณ์บูรณาการ 
 4) แผนการจัดประสบการณ์แบบออนไลน์ 
 5) แผนการจัดประสบการณ์ หลักสูตรต้านทุจริต 

6) โครงการหนึ่งครูหนึ่งนวัตกรรมการสอน 
 7) รายงานการนิเทศ 

8) รายงานการสอนออนไลน ์
9) บันทึกการตรวจสุขภาพ 

 10) บันทึกข้อมูลเด็กรายบุคคล 
11) ภาพกิจกรรมการสอนออนไลน ์
12) ภาพกิจกรรม 
13) วารสารประชาสัมพันธ์ 
14) แผนปฏิบัติการประจ าปี 
15) แผนการยกระดับคุณภาพการศึกษา 
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1. กระบวนการพัฒนา  
 โรงเรียนบ้านโกตาบารูมีกระบวนการการบริหารและการจัดในช่วงการแพร่ระบาดของไวรัสโคโรน่า 
2019 (โควิด -19) ส่งผลกระทบกับการจัดการศึกษาระดับปฐมวัย รวมท้ังมีผลกระทบกับเด็กปฐมวัยและ
ครอบครัวด้วยเช่นกัน ท าให้มีรูปแบบการจัดการเรียนรู้ท่ีเปล่ียนแปลงไป ท้ังการเว้นระยะห่างทางสังคม 
(social distancing)  การท างานจากท่ีบ้าน (work from home) การเรียนรู้ท่ีบ้าน (learn from home 
หรือ home based learning)  แต่อย่างไรก็ตามเด็กปฐมวัยยังต้องมีการเรียนรู้  พัฒนา และเติบโตอย่าง
ต่อเนื่อง “ความปกติใหม่ส าหรับเด็กปฐมวัยจากสถานการณ์โควิด-19” นั้น เป็นส่ิงท่ีต้องค านึงถึงส าหรับการ
เผชิญสถานการณ์อย่างเหมาะสม และท าให้เด็กสามารถเกิดการเรียนรู้และพัฒนาอย่างต่อเนื่องใน
สถานการณ์ โควิด-19 เพื่อให้สอดคล้องกับพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 และท่ีแก้ไข
เพิ่มเติม (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2545และ(ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2553และนโยบายการปฏิรูปการศึกษาท่ีมุ่งเน้นการ
พัฒนาให้ผู้เรียนมีคุณภาพตามมาตรฐานการเรียนรู้ตามหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย พ.ศ. 2560และหลักสูตร
การศึกษาปฐมวัยของสถานศึกษา พุทธศักราช 2560 (ฉบับปรับปรุง 2562) รวมท้ังสอดคล้องกับบริบทและ
สภาพความต้องการของท้องถิ่น นอกจากนี้ผู้อ านวยการสถานศึกษามีกระบวนการบริหารและการจัดการ
แบบกระจายอ านาจ ภายใต้วิสัยทัศน์ พันธกิจและเป้าหมายท่ีชัดเจน  
 นอกจากนี้ผู้อ านวยการสถานศึกษาและรองผู้อ านวยการสถานศึกษามีกระบวนการบริหารและการ
จัดการแบบกระจายอ านาจ มีการด าเนินงานอย่างเป็นขั้นเป็นตอน มีการก าหนดทิศทางการบริหาร
สถานศึกษา โดยการด าเนินการวิเคราะห์สภาพแวดล้อม (SWOT Analysis)  วิเคราะห์สภาพปัญหาและ
ศักยภาพตามบริบทของโรงเรียน ผลการจัดการศึกษาและผลการรายงานประเมินตนเอง (SAR) อีกท้ังข้อมูล
ท่ีเกี่ยวข้องท้ังภายในและภายนอกสถานศึกษาในปีการศึกษา 2564 ท่ีผ่านมา โดยเฉพาะในช่วงสถานการณ์
การแพร่ระบาดของโรคติดเช้ือไวรัสโคโรนา 2019 (Covid–19) มีการระดมความเห็นโดยใช้กระบวนการ 
“ชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพ” (PLC) จากคณะครู ตัวแทนนักเรียน คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 
ผู้ปกครองนักเรียนและผู้มีส่วนเกี่ยวข้องเข้ามามีส่วนร่วม ในการพัฒนาคุณภาพการศึกษา ตลอดจนมีการ
วัดผลและประเมินผลผลิตผลลัพธ์และผลกระทบตามตัวช้ีวัด มีระบบท่ีตรวจสอบได้ การพัฒนาวิชาการท่ี

ระดับคุณภาพ :  ยอดเยี่ยม 

กระบวนการบริหารและการจดัการ มาตรฐานท่ี 2 
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เน้นคุณภาพของเด็กรอบด้านตามหลักสูตรการศึกษาปฐมวัยของสถานศึกษา พุทธศักราช 2560 (ฉบับ
ปรับปรุง 2562) ตลอดจนการจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและการ
จัดการเรียนรู้ที่มีความชัดเจนและมีคุณภาพ 
 โรงเรียนบ้านโกตาบารูได้มีการก าหนดตัวบ่งช้ีความส าเร็จ  จ านวน 6 ตัวบ่งช้ี ได้แก่ 1. หลักสูตร
ครอบคลุมพัฒนาการท้ัง 4 ด้านสอดคล้องกับบริบทของท้องถิ่น 2. การจัดครูให้เพียงพอกับช้ันเรียน 3. การ
ส่งเสริมให้ครูมีความเช่ียวชาญด้านการจัดประสบการณ์ 4.การจัดสภาพแวดล้อมและส่ือเพื่อการเรียนรู้อย่าง
ปลอดภัยและเพียงพอ 5. การให้บริการส่ือเทคโนโลยีสารสนเทศและส่ือการเรียนรู้ เพื่อสนับสนุนการจัด
ประสบการณ์ส าหรับครู 6.ระบบบริหารคุณภาพท่ีเปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วม ส่งผลให้
กระบวนการบริหารและการจัดการ โรงเรียนบ้านโกตาบารู มีผลการประเมินอยู่ในระดับคุณภาพยอดเยี่ยม 
(ระดับ 5) และสูงกว่าค่าเป้าหมาย มีกระบวนการพัฒนา ดังนี้ 
 1.1 หลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการทั้ง 4 ด้านสอดคล้องกับบริบทของท้องถ่ิน 
  โรงเรียนบ้านโกตาบารูมีหลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการท้ัง 4 ด้าน สอดคล้องกับบริบทของ
ท้องถิ่น โดยผู้อ านวยการสถานศึกษาและรองผู้อ านวยการสถานศึกษาส่งเสริมและสนับสนุนให้ครูผู้สอน
ระดับช้ันอนุบาลปีท่ี 1 ถึงช้ันอนุบาลปีท่ี 3 มีการจัดท าหลักสูตรการศึกษาปฐมวัยของสถานศึกษา 
พุทธศักราช 2560 (ฉบับปรับปรุง 2562) ให้สอดคล้องกับหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย พ.ศ. 2560และเป็น
หลักสูตรท่ีปรับปรุงพัฒนาขึ้นให้สอดคล้องกับพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 และท่ีแก้ไข
เพิ่มเติม (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2545และ(ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2553 สอดคล้องกับวิถีชีวิตของครอบครัว ชุมชนและ
ท้องถิ่น มีความยืดหยุ่น มีการกระชับหลักสูตร ปรับให้สอดคล้องกับสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติด
เช้ือไวรัสโคโรนา 2019 (Covid–19) เน้นการจัดประสบการณ์ท่ีเตรียมความพร้อม ท่ีเป็นการเรียนรู้ผ่านการ
เล่นและการลงมือปฏิบัติ ความต้องการและความต้องการของเด็กปกติและกลุ่มเป้าหมายเฉพาะ โดยอาศัย
ความร่วมมือกับผู้ปกครอง ชุมชน และท้องถิ่น ในการจัดการศึกษาระดับปฐมวัย  
 รวมท้ังมีการจัดส่ิงอ านวยความสะดวกเพื่อพัฒนาเด็กให้มีพัฒนาการด้านร่างกาย อารมณ์ จิตใจ 
สังคม และสติปัญญา ท่ีเหมาะสมกับวัย ความสามารถและความแตกต่างระหว่างบุคคล จัดให้มีกิจกรรม
เสริมสร้างความตระหนักรู้และความเข้าใจหลักการจัดการศึกษาปฐมวัย  โดยการประชุม ช้ีแจงวิธีการ 
แนวทางและแนวปฏิบัติในการจัดการศึกษาระดับปฐมวัย อีกท้ังมีการนิเทศ ติดตามในการสร้างและน า
หลักสูตรไปสู่การปฏิบัติ ในช่องทางการส่ือสารผ่านเครือข่ายอินเตอร์เน็ต รูปแบบ On Line โดยให้ครูผู้สอน
ระดับช้ันอนุบาลปีท่ี 1 ถึงช้ันอนุบาลปีท่ี 3 มีการก าหนดหน่วยการจัดประสบการณ์การเรียนรู้และสามารถ
จัดการเรียนรู้เน้นการบูรณาการสาระการเรียนรู้  เน้นการจัดประสบการณ์ท่ีเตรียมความพร้อม ยึด
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พัฒนาการและการพัฒนาเด็กโดยองค์รวม ท าให้เด็กมีความสุขกับการเรียนรู้ซึ่งเป็นไปตามเป้าหมายและมี
การด าเนินงานตามข้ันตอน ดังนี้ 
 1.1.1 หลักสูตรสถานศึกษาสอดคล้องกับหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย 
  ผู้อ านวยการสถานศึกษาและรองผู้อ านวยการสถานศึกษามีนโยบาย ส่งเสริมและ
สนับสนุนให้ครูปฐมวัยมีการจัดท าหลักสูตรการศึกษาปฐมวัยของสถานศึกษาให้สอดคล้องกับหลักสูตร
การศึกษาปฐมวัย พ.ศ. 2560 และอาศัยความร่วมมือกับผู้ปกครอง ชุมชน และท้องถิ่น รวมท้ังมีการจัดส่ิง
อ านวยความสะดวกเพื่อพัฒนาเด็กอย่างรอบด้าน โดยผู้อ านวยการสถานศึกษาได้เสนอแนะวิธีการ แนวทาง
และแนวปฏิบัติในการจัดการศึกษาระดับปฐมวัย เพื่อพัฒนาให้เด็กมีพัฒนาการด้านร่างกาย อารมณ์ จิตใจ 
สังคม และสติปัญญา ท่ีเหมาะสมกับวัย ความสามารถและความแตกต่างระหว่างบุคคล โดยให้ผู้มีส่วนร่วม
ทุกฝ่าย ได้แก่ คณะกรรมการสถานศึกษา ผู้ปกครองนักเรียน ได้ตระหนักและเข้าใจการจัดการศึกษาปฐมวัย 
ผู้อ านวยการสถานศึกษาจัดให้มีกิจกรรมเสริมสร้างความตระหนักรู้และความเข้าใจหลักการจัดการศึกษา
ปฐมวัย  โดยการประชุม ช้ีแจงวิธีการ แนวทางและแนวปฏิบัติในการจัดการศึกษาระดับปฐมวัย อีกท้ัง
ผู้อ านวยการสถานศึกษามีการนิเทศ ติดตามในการสร้างและน าหลักสูตรไปสู่การปฏิบัติ   โดยด าเนินการ
จัดท าหลักสูตรตามข้ันตอนดังนี้ 
      1) การจัดประชุมวางแผน โดยใช้เทคนิคท่ีหลากหลายวิธี เช่นกระบวนการ “ชุมชนการ
เรียนรู้ทางวิชาชีพ” (PLC) การประชุมแบบมีส่วนร่วม การประชุมระดมสมอง การประชุมปรึกษาหารือ การ
แสดงความคิดเห็น การให้ข้อเสนอแนะ เพื่อให้ทุกฝ่ายท้ังผู้อ านวยการสถานศึกษา ครูและบุคลากรและ
คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน มีส่วนร่วมคิด ร่วมท าและร่วมพัฒนาหลักสูตรการศึกษาปฐมวัยของ
สถานศึกษา โดยพิจารณาให้สอดคล้องกับวิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าประสงค์ นโยบายของสถานศึกษาและ
หน่วยงานต้นสังกัด และความต้องการของท้องถิ่นชุมชนเป็นส าคัญ  
     2) การแต่งต้ังคณะกรรมการด าเนินงานจัดท าหลักสูตรการศึกษาปฐมวัยของสถานศึกษา 
ประกอบด้วย ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องทุกฝ่าย (ผู้บริหาร คณะครู บุคลากรทางการศึกษา คณะกรรมการ
สถานศึกษาขั้นพื้นฐาน ผู้แทนชุมชน/ผู้ทรงคุณวุฒิ)  เพื่อศึกษาและวิเคราะห์บริบท สภาพปัญหา วัฒนธรรม  
ภูมิปัญญาท้องถิ่นและข้อมูลอื่นๆ ท่ีเกี่ยวข้อง เพื่อใช้เป็นข้อมูลในการวางแผนพัฒนาหลักสูตรการศึกษา
ปฐมวัย ตามหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย พ.ศ. 2560และพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542และท่ี
แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2545และ(ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2553 
  3) การตรวจสอบความสอดคล้อง/สัมพันธ์ของหัวข้อส าคัญในหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย
ของสถานศึกษา เพื่อมุ่งพัฒนาเด็กทุกคนให้ได้รับการพัฒนาด้านร่างกาย อารมณ์ จิตใจ สังคม และ
สติปัญญา อย่างมีคุณภาพและต่อเนื่อง ได้รับการจัดประสบการณ์การเรียนรู้อย่างมีความสุขและเหมาะสม
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ตามวัย มีทักษะชีวิตและปฏิบัติตนตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง เป็นคนดี มีวินัยและส านึกความ
เป็นไทย โดยความร่วมมือระหว่างสถานศึกษา พ่อแม่ ครอบครัว ชุมชนและทุกฝ่ายท่ีเกี่ยวข้องกับการพัฒนา
เด็ก 
    4) การนิเทศ ก ากับ ติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผลการใช้หลักสูตรการศึกษาปฐมวัยของ
สถานศึกษา และสรุปผลทุกภาคเรียนและ/หรือทุกป ี 
   5) การน าผลการนิเทศ ก ากับ ติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผลการใช้หลักสูตรมาปรับปรุง/
พัฒนาหลักสูตรการศึกษาปฐมวัยของสถานศึกษาทุกปีการศึกษาและผ่านความเห็นชอบจากคณะกรรมการ
สถานศึกษา 
 1.1.2 หลักสูตรสถานศึกษาสอดคล้องกับวิถีชีวิตของครอบครัว ชุมชนและท้องถ่ิน 
 โรงเรียนบ้านโกตาบารูได้มีการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาปฐมวัยขึ้นเพื่อให้สามารถจัด
ประสบการณ์ให้เหมาะสมกับความต้องการและสอดคล้องกับวิถีชีวิตของครอบครัว ชุมชนและท้องถิ่น โดย
ใช้แนวทางการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาท่ีก าหนดไว้ในเอกสารหลักสูตร ดังนี้ 
 ขัน้ท่ี 1 ศึกษาข้อมูลพื้นฐานและวิเคราะห์สภาพความต้องการท้องถิ่น 
 1) ศึกษาข้อมูลพื้นฐานวิถีชีวิตของครอบครัว ชุมชนและท้องถิ่น เกี่ยวกับสภาพส าคัญ
ของท้องถิ่น 4 ด้าน คือ ประวัติความเป็นมาและวิถีชีวิต ภูมิปัญญาท้องถิ่น คุณค่าความดีงามในท้องถิ่น 
ส่ิงแวดล้อมท้องถิ่น โดยการศึกษาจากเอกสาร การสัมภาษณ์ และน ามาจัดข้อมูลจากแหล่งต่าง ๆ ท้ังแหล่ง
บุคคล ต านาน เรื่องเล่าเกี่ยวกับท้องถิ่น ข้อมูลด้านวิถีชีวิต ศิลปวัฒนธรรมทรัพยากร ส่ิงแวดล้อม ช่วงเวลา
หรือวันส าคัญของชุมชน ท าเนียบภูมิปัญญาท้องถิ่น ปัญหาชุมชน ฯลฯ จากนั้นจึงจัดรวบรวมแยกเป็น
หมวดหมู ่4 ด้าน คือ ด้านประวัติความเป็นมาและวิถีชีวิต ด้านภูมิปัญญาท้องถิ่น ด้านคุณค่าความดีงามใน
ท้องถิ่น ส่ิงแวดล้อมท้องถิ่น และจัดท าเป็นแบบสอบถามเพื่อส ารวจความต้องการของท้องถิ่น 
  2) การวิเคราะห์ศักยภาพของสถานศึกษา เป็นการวิเคราะห์โดยศึกษาสภาพ ท่ัวไปของ
สถานศึกษา ความต้องการในการพัฒนาผู้เรียน การสนับสนุนของฝ่ายต่าง ๆ ความร่วมมือระหว่าง
สถานศึกษากับชุมชน รายงานการประเมินคุณภาพของสถานศึกษา หลักสูตรสถานศึกษาท่ีเน้นสาระท้องถิ่น
ของช้ันเรียนระดับอื่น ๆ เป็นต้น ท้ังนี้เพื่อเป็นข้อมูลในการตัดสินใจเลือกเป้าหมายในการพัฒนาเด็กท่ีมี
ความสัมพันธ์สอดคล้องกับมาตรฐานคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์และการก าหนดมาตรฐานคุณลักษณะท่ีพึง
ประสงค์ เพื่อน าไปใช้ในการก าหนดสาระการเรียนรู้ในการจัดประสบการณ์และประเมินพัฒนาการเด็ก 
 3) การวิเคราะห์หลักสูตรการศึกษาปฐมวัย พ.ศ. 2560 ซึ่งเป็นหลักสูตรแกนกลางและ
หลักสูตรของสถานศึกษาฉบับเดิมท่ีพัฒนามาใช้แล้วในระยะแรก โดยวิเคราะห์จุดมุ่งหมายหลักสูตร 
คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ สาระการเรียนรู้ การจัดประสบการณ์ การสร้างบรรยากาศการเรียนรู้  การ
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ประเมินพัฒนาการ ส่ือและแหล่งการเรียนรู้ เพื่อด าเนินการทบทวนหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย พุทธศักราช 
2560 ให้มีความสอดคล้องและทันต่อการเปล่ียนแปลงทุกด้าน เพื่อพัฒนาไปสู่หลักสูตรการศึกษาปฐมวัย
ของสถานศึกษา พุทธศักราช 2560 (ฉบับปรับปรุง 2562)  
  ขั้นที ่2 ยกร่างหลักสูตรสถานศึกษาปฐมวัยที่เน้นวิถีชีวิตของครอบครัว ชุมชนและท้องถิ่น 
 1) ก าหนดโครงสร้างหลักสูตรจากการศึกษาข้อมูลพื้นฐานและสภาพความต้องการ
ท้องถิ่นที่ได้จากชุมชนท้องถิ่น วิเคราะห์ศักยภาพสถานศึกษา วิเคราะห์หลักสูตรแกนกลางและหลักสูตรของ
สถานศึกษา ก าหนดเป็นประเด็นดังนี้ 
  (1) การศึกษาสภาพชุมชนและความต้องการท้องถิ่น เพื่อก าหนดหัวเรื่องในสาระ
การเรียนรู้รายปี 
  (2) การวิเคราะห์ศักยภาพของสถานศึกษา เพื่อตัดสินใจปรับปรุง แก้ไข เพิ่มเติม ใน
โครงร่างหลักสูตรของสถานศึกษาเดิม ท่ีจะพัฒนาเพิ่มเติม 
  (3) การวิเคราะห์หลักสูตรแกนกลางและหลักสูตรของสถานศึกษาฉบับเดิม เพื่อ
น ามาตัดสินใจปรับปรุงและก าหนดหัวข้อต่าง ๆ ท่ีจะพัฒนาเพิ่มเติม 
  2) วิเคราะห์ข้อมูลจากแบบสอบถามความต้องการของท้องถิ่นและนักเรียนเกี่ยวกับวิถี
ชีวิตของครอบครัว ชุมชนและท้องถิ่น โดยมีวิธีการดังนี้ 
  (1) น าแบบส ารวจความต้องการของท้องถิ่นไปส ารวจความต้องการของท้องถิ่น อัน
ประกอบด้วยผู้อ านวยการสถานศึกษา ครูผู้สอนระดับปฐมวัย ศึกษานิเทศก์ ผู้เช่ียวชาญด้านข้อมูลท้องถิ่น 
ประชาชนในท้องถิ่น ผู้ปกครองนักเรียน และคณะกรรมการสถานศึกษา 
  (2) น าแบบส ารวจมาจ าแนกความต้องการรายด้านและเรียงล าดับความต้องการ
จากมากไปหาน้อยในแต่ละด้าน และน าหัวข้อเรื่องท่ีได้ท่ีอยู่ในเกณฑ์มากไปส ารวจความต้องการของ
นักเรียนในสถานศึกษา 
  3) น าหัวข้อเรื่องท่ีเป็นความต้องการของท้องถิ่นและความต้องการของผู้เรียน ท่ีมีความ
สอดคล้องกันมาก าหนดเป็นหัวข้อเรื่องและน าไปจัดท าเป็นช่ือหน่วยท่ีเป็นสาระการเรียนรู้  รายปี ท่ีอยู่ใน
กลุ่มสาระท่ีควรเรียนรู้ 4 เรื่องท่ีก าหนดไว้ในหลักสูตรแกนกลาง โดยผนวกเพิ่มเติมในหลักสูตรสถานศึกษา
ฉบับเดิม ได้แก่ เรื่องราวเกี่ยวกับตัวเด็ก เรื่องราวเกี่ยวกับบุคคลและสถานท่ีแวดล้อม  ธรรมชาติรอบตัวและ
ส่ิงต่าง ๆ รอบตัวเด็ก 
  4) จัดท าหลักสูตรท่ีเน้นวิถีชีวิตของครอบครัว ชุมชนและท้องถิ่น โดยอิงจากหลักสูตร
ของสถานศึกษาเดิมในหัวข้อตามท่ีหลักสูตรแกนกลางก าหนดได้แก่  วิ สัยทัศน์ ภารกิจ เป้าหมาย 
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คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ สาระการเรียนรู้รายปี การจัดประสบการณ์ การสร้างบรรยากาศการเรียนรู้ การ
ประเมินพัฒนาการ ส่ือและแหล่งการเรียนรู้ ท้ังนี้ให้สอดคล้องกับสาระการเรียนรู้ที่จัดท าเพิ่มเติม 
  5) น าสาระการเรียนรู้ในหัวข้อเรื่องแต่ละด้านท้ัง 4 ด้าน โดยสุ่มเลือกด้านละ 1 หัวข้อ
มาจัดท าแผนการจัดประสบการณ์เพื่อทดลองใช้หลักสูตร 
  ขั้นที ่3 ตรวจสอบคุณภาพหลักสูตร โดยวิธีการดังนี้ 
  1) จัดท าแบบประเมินคุณภาพโครงร่างหลักสูตร  
 2) จัดท าแบบประเมินแผนการจัดประสบการณ์  
  ขั้นที ่4 น าหลักสูตร แผนการจัดประสบการณ์ไปใช้และบันทึกข้อสังเกตในการใช้ในแบบ
สังเกตพฤติกรรมของ ผู้เรียนและการบันทึกผลหลังสอน 
 ขั้นท่ี 5 การประเมินหลักสูตรของสถานศึกษาปฐมวัย แบ่งออกเป็นการประเมินก่อนน า
หลักสูตรไปใช้เป็นการประเมินเพื่อตรวจสอบคุณภาพของหลักสูตร องค์ประกอบของหลักสูตรหลังจากท่ีได้
จัดท าแล้ว โดยอาศัยความคิดเห็นจากผู้ใช้หลักสูตร ผู้มีส่วนร่วมในการท าหลักสูตร ผู้เช่ียวชาญ ผู้ทรงคุณวุฒิ
ในด้านต่างๆ การประเมินระหว่างการด าเนินการใช้หลักสูตรเป็นการประเมินเพื่อตรวจสอบว่าหลักสูตร
สามารถน าไปใช้ได้ดีเพียงใด ควรมีการปรับปรุงแก้ไขในเรื่องใด มีความสอดคล้องระหว่างสาระการเรียนรู้
กับพัฒนาการของผู้เรียนและการประเมินหลังการใช้หลักสูตร เป็นการประเมินเพื่อตรวจสอบหลักสูตรท้ัง
ระบบหลังจากท่ีใช้หลักสูตร เพื่อสรุปผลว่าหลักสูตรที่จัดท าควรมีการปรับปรุงหรือพัฒนาให้ดีขึ้นอย่างไร 
 1.1.3 หลักสูตรสถานศึกษามีความยืดหยุ่น 
 ผู้อ านวยการสถานศึกษาและรองผู้อ านวยการสถานศึกษาได้มอบหมายให้ครูผู้สอนท าการ
ปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษาโดยการวิเคราะห ์ศึกษาโครงสร้างของหลักสูตรและน ามาก าหนดเวลาในการ
จัดหน่วยให้เหมาะกับในแต่ละภาคการเรียนของปีการศึกษา จัดท าก าหนดการสอน แผนการสอนการจัด
ประสบการณ์ ตามแนวทางของหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย พุทธศักราช 2560 ให้มีความยืดหยุ่นตามสภาพ
เหตุการณ์ปัจจุบันและความต้องการของเด็ก โดยเน้นให้เด็กได้ลงมือปฏิบัติจริงมากท่ีสุด  พร้อมท้ังมีการ
วิเคราะห์ ประเมินหลักสูตรในแต่ละหน่วยการเรียน ท้ังนี้มุ่งส่งเสริมพัฒนาการของเด็กทุกด้าน เพื่อให้เด็ก
เป็นผู้มีความรู้และมีกระบวนการคิดเชิงวิทยาศาสตร์ ซึ่งโรงเรียนน าแนวคิดเกี่ยวกับทักษะทางสมอง EF มา
ต่อยอดการจัดการเรียนการสอนท่ีสอดคล้องกับการท างานของสมอง (Brain – based Learning) การจัด
ประสบการณ์เปิดโอกาสให้เด็กได้เลือกตัดสินใจท ากิจกรรมตามความสนใจ และความสามารถของตนโดยจัด
ให้มีความสมดุลระหว่างกิจกรรมกลุ่มและกิจกรรมเด่ียว เพื่อให้เกิดศักยภาพในการเรียนรู้สูงสุดแก่ผู้เรียน  
เด็กได้ลงมือปฏิบัติจริง ได้เรียนรู้ผ่านประสาทสัมผัสท้ัง 5  
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 นอกจากนี้ครูผู้สอนได้ท าการกระชับหลักสูตร ปรับให้สอดคล้องกับสถานการณ์โควิด-19 
และส่ือสารให้ ผู้เกี่ยวข้องทุกภาคส่วนทราบ  และหากยังใช้หลักสูตรเดิมในการเรียนการสอนภายใต้
สถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเช้ือไวรัสโคโรนา 2019 (Covid–19) ครูจะต้องใช้เวลาสอนมากขึ้น
เพื่อสอนให้ครบถ้วน การปรับหลักสูตรให้กระชับควบคู่ไปกับจัดล าดับความส าคัญ รวมท้ังผ่อนคลายตัวช้ีวัด
เรื่องโครงสร้างเวลาเรียนจะสามารถช่วยลดความกดดัน โดยยังคงคุณภาพขั้นต่ าไว้ได้ โรงเรียนได้กระชับ
หลักสูตรโดยเน้นเนื้อหาจ าเป็นตามมาตรฐานของแต่ละช่วงวัย เพื่อให้ครูสามารถน าไปวางแผนการจัด
ประสบการณ์และใช้เวลาได้อย่างเหมาะสม รวมท้ังประชาสัมพันธ์ให้กับผู้ปกครองและผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง
ทราบ เพื่อส่ือสารให้เข้าใจถึงหลักสูตรที่เปล่ียนแปลงไป   
 1.1.4 หลักสูตรสถานศึกษาเน้นการจัดประสบการณ์ที่เตรียมความพร้อม ที่เป็นการเรียนรู้ผ่าน
การเล่น และการลงมือปฏิบัติ 
 ผู้อ านวยการสถานศึกษาและรองผู้อ านวยการสถานศึกษามีนโยบาย ส่งเสริมและสนับสนุน
ให้ครูผู้สอนปฐมวัยได้จัดท าหลักสูตรสถานศึกษาและเป็นหลักสูตรที่พัฒนาขึ้น ให้สอดคล้องกับตามหลักสูตร
การศึกษาปฐมวัยพุทธศักราช 2560 และพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติม 
(ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2545และ(ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2553 โดยให้ครูผู้สอนระดับปฐมวัยสามารถก าหนดหน่วยการจัด
ประสบการณ์การเรียนรู้  และสามารถจัดประสบการณ์เน้นการบูรณาการสาระการเรียนรู้  เน้นการจัด
ประสบการณ์ท่ีเตรียมความพร้อมและการพัฒนาเด็กโดยองค์รวม ส่งเสริมการเรียนรู้ผ่านการเล่นอย่างมี
ความหมายและมีกิจกรรมท่ีหลากหลาย เช่น การเคล่ือนไหวตามเสียงเพลง/ดนตรี  การเล่นเครื่องดนตรี
ประกอบจังหวะ ให้เด็กได้ลงมือกระท าในสภาพแวดล้อมท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้  เหมาะสมกับวัย และมีการ
พักผ่อนเพียงพอ โดยเปิดโอกาสให้เด็กลงมือปฏิบัติและพัฒนาการคิด การตัดสินใจ การท างานร่วมกับคน
อื่น เช่น การเล่นบทบาทสมมติ การท างานศิลปะ อีกท้ังให้ครูสามารถสนับสนุนให้เด็กสร้างองค์ความรู้ด้วย
ตนเอง คือ เด็กมีโอกาสเรียนรู้จากประสบการณ์จริง เป็นการจัดกิจกรรมต่างๆ ท่ีส่งเสริมให้เด็กกระท าด้วย
ตนเอง มีการปฏิบัติ มุ่งให้เด็กได้คิดเป็น ท าเป็น ด้วยกระบวนการสืบค้น ฝึกทักษะการคิดตามความสนใจ 
อาศัยประสาทสัมผัสทางกาย ด้วยการสัมผัสด้วยมือ การดมกล่ิน การดู การฟังเสียง และการชิมรส เช่น 
การเพาะปลูกและดูแลต้นไม้ การท าอาหาร โดยมีครูเป็นผู้อ านวยความสะดวก มีผู้ปกครองและชุมชนเป็น
แหล่งเรียนรู้   
 1.1.5 หลักสูตรสถานศึกษาสนองความต้องการและความต้องการของเด็กปกติแล ะ
กลุ่มเป้าหมายเฉพาะ 
 ผู้อ านวยการสถานศึกษาและรองผู้อ านวยการสถานศึกษาได้ให้ความส าคัญในการจัด
การศึกษาระดับปฐมวัยส าหรับกลุ่มเป้าหมายเฉพาะ โดยมีการประชุมและวางแผนร่วมกับครูผู้สอนปฐมวัย 
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คณะกรรมการสถานศึกษาและผู้ปกครอง นักเรียน ในการน าหลักสูตรการศึกษาปฐมวัยไปปรับใช้ได้ ท้ังใน
ส่วนของโครงสร้างหลักสูตร สาระการเรียนรู้ การจัดประสบการณ์ และการประเมินพัฒนาการให้เหมาะสม
กับสภาพ บริบท ความต้องการ และศักยภาพของเด็กแต่ละประเภท เพื่อพัฒนาให้เด็กมีคุณภาพตาม
มาตรฐานคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ท่ีหลักสูตรการศึกษาปฐมวัยก าหนด โดยมอบหมายให้ครูผู้สอนปฐมวัย
ก าหนดเป้าหมายคุณภาพเด็ก ก าหนดมาตรฐานคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ และสาระการเรียนรู้ เพื่อให้ทุก
ฝ่ายท่ีเกี่ยวข้องใช้ในการพัฒนาเด็กส าหรับกลุ่มเป้าหมายเฉพาะ สามารถเลือกหรือปรับใช้ ตัวบ่งช้ีและสภาพ
ท่ีพึงประสงค์ในการพัฒนาเด็ก เพื่อน าไปจัดท าแผนการจัดการศึกษาเฉพาะบุคคลให้ครอบคลุมพัฒนาการ
ของเด็กท้ังด้านร่างกาย อารมณ์ จิตใจ สังคม และสติปัญญา 
  นอกจากนี้ครูผู้สอนมีการเตรียมพร้อมในการรับเด็กท่ีมีความต้องการพิเศษประเภทต่างๆเข้ามา
เรียนร่วมหรือเรียนรวมในช้ันเรียนปกติ โดยจัดท าหลักสูตรสถานศึกษาสนองความต้องการและความ
แตกต่างของเด็กปกติ และกลุ่มเป้าหมายเฉพาะ ซึ่งโรงเรียนได้จัดเป็นการเรียนร่วมและการจัดช้ันเรียน
พิเศษ โดยจัดให้เด็กท่ีมีความต้องการพิเศษเข้ามาเรียนร่วมในห้องเรียนเดียวกันกับเด็กปกติ  หากมีปัญหา
และเป็นอุปสรรคไม่สามารถเรียนร่วมในลักษณะดังกล่าวได้ ก็จะจัดเป็นช้ันเรียนพิเศษ ผู้อ านวยการ
สถานศึกษามีการประชุม วางแผนร่วมกับคณะครู คณะกรรมการสถานศึกษา ตลอดจนการประสานความ
ร่วมมือกับผู้ปกครอง ในการจัดการเรียนร่วมระหว่างเด็กท่ีมีความต้องการพิเศษกับเด็กปกติ โดยการจัด
กิจกรรมเพื่อให้เด็กปฐมวัยสามารถอยู่ร่วมและเรียนรู้ร่วมกับเด็กท่ีมีความต้องการพิเศษได้  ด้วยการจัด
กิจกรรมในรูปแบบของกิจกรรมท่ีเน้นการกระท าส่ิงต่างๆ ร่วมกัน เพื่อให้เด็กท่ีมีความต้องการพิเศษสามารถ
พัฒนาตนเองได้ควบคู่กับเด็กปกติ ในขณะเดียวกันเด็กปกติก็จะได้เรียนรู้เกี่ยวกับการปรับตัวให้เข้ากับเด็กท่ี
มีความต้องการพิเศษได้ ซึ่งเด็กท่ีมีความต้องการพิเศษท่ีเรียนร่วมกับเด็กปกติควรมีความสามารถในระดับ
หนึ่ง ซึ่งไม่ใช่เด็กท่ีมีความต้องการพิเศษประเภทรุนแรง  
 ดังนั้น การจัดกิจกรรมประจ าวันจึงเป็นไปตามแนวทางของหลักการจัดกิจกรรมประจ าวันส าหรับ
เด็กปฐมวัย ซึ่งผู้อ านวยการสถานศึกษาได้ให้ครูจัดกิจกรรมโดยค านึงถึงระดับความสามารถของเด็กท่ีมีความ
ต้องการพิเศษอย่างมาก และเน้นการจัดการเรียนรู้ที่สอดคล้องกับลักษณะของเด็กท่ีมีความต้องการพิเศษใน
ด้านต่างๆ ผู้อ านวยการสถานศึกษาได้แต่งต้ังทีมนิเทศ เพื่อช่วยเหลือ ให้ค าแนะน า ปรึกษาในการจัดท า
แผนการจัดประสบการณ์ การน าแผนการจัดประสบการณ์ไปใช้ และการนิเทศ ติดตาม สังเกตการสอน เพื่อ
จัดประสบการณ์ให้สอดคล้องกับจิตวิทยาพัฒนาการและการท างานของสมอง แบบการเรียนรู้ของเด็ก เด็ก
ได้ลงมือกระท า เรียนรู้ผ่านประสาทสัมผัสท้ังห้า ได้เคล่ือนไหว ส ารวจ เล่น สังเกต สืบค้น ทดลอง และคิด
แก้ปัญหาด้วยตนเอง ท่ีเหมาะกับอายุ วุฒิภาวะและระดับพัฒนาการ เพื่อให้เด็กทุกคนได้พัฒนาเต็มตาม
ศักยภาพ ท้ังในลักษณะท่ีมีการวางแผนไว้ล่วงหน้าและแผนท่ีเกิดขึ้นในสภาพจริง โดยไม่ได้คาดการณ์ไว้ เด็ก
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ได้ริเริ่มคิด วางแผน ตัดสินใจลงมือกระท าและน าเสนอความคิด โดยครูผู้สอนเป็นผู้สนับสนุนอ านวยความ
สะดวก และเรียนรู้ร่วมกับเด็ก เพื่อให้เด็กมีปฏิสัมพันธ์กับเพื่อน กับครู ภายใต้สภาพแวดล้อมท่ีเอื้อต่อการ
เรียนรู้ในบรรยากาศท่ีอบอุ่นมีความสุขและเรียนรู้การท ากิจกรรมแบบร่วมมือในลักษณะต่างๆ กัน ตลอดจน
สอดแทรกคุณธรรมจริยธรรม และการมีวินัยให้เป็นส่วนหนึ่งของการจัดประสบการณ์การเรียนรู้อย่าง
ต่อเนื่อง อีกท้ังผู้อ านวยการสถานศึกษาเปิดโอกาสให้พ่อแม่ ครอบครัวและชุมชนมีส่วนร่วมในการวางแผน 
การจัดประสบการณ์การสนับสนุนส่ือ แหล่งเรียนรู้ การเข้าร่วมกิจกรรมและการประเมินพัฒนาการ เพื่อ
การจัดประสบการณ์ให้เด็กมีปฏิสัมพันธ์กับส่ือ แหล่งการเรียนรู้ท่ีหลากหลายและอยู่ในวิถีชีวิตของเด็ก 
สอดคล้องกับบริบท สังคมและวัฒนธรรมท่ีแวดล้อมเด็ก 
 1.2 การจัดครูให้เพียงพอกับชั้นเรียน  
 โรงเรียนบ้านโกตาบารูมีการจัดการเรียนการสอนระดับการศึกษาปฐมวัยต้ังแต่ช้ันอนุบาลปีท่ี 
1 ถึงช้ันอนุบาลปีท่ี 3 จ านวน 6 ห้องเรียน มีจ านวนเด็กท้ังหมด 147 คน มีข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา จ านวน 7 คน ประกอบด้วย ข้าราชการครู จ านวน 4 คน พนักงานราชการจ านวน 2 คนและ
เจ้าหน้าท่ีอื่น จ านวน 1 คน ครูจบวุฒิการศึกษาระดับปริญญาตรี ปริญญาโท ตรงตามวิชาเอกการศึกษา
ปฐมวัย โดยผู้อ านวยการสถานศึกษาและรองผู้อ านวยการสถานศึกษาให้ความส าคัญในการจัดครูให้เพียงพอ
กับช้ันเรียนสามารถปฏิบัติภารกิจท่ีเหมาะสมกับสายงานสอน รวมท้ังสามารถบริหารจัดการช้ันเรียนให้มีอยู่
ในสภาพความพร้อมท่ีจะด าเนินการจัดประสบการณ์ได้อย่างมีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผลในการ
เรียนรู้ของเด็กอยา่งแท้จริง เป็นไปตามเป้าหมายท่ีสถานศึกษาต้องการ ส่งผลใหโ้รงเรียนบ้านโกตาบารูมีการ
จัดครูให้เพียงพอกับช้ันเรียน มีผลการประเมินอยู่ในระดับคุณภาพยอดเยี่ยม (ระดับ 5) และสูงกว่าค่า
เป้าหมาย   
 1.3 การส่งเสริมให้ครูมีความเชี่ยวชาญด้านการจัดประสบการณ์  
 ผู้อ านวยการสถานศึกษาและรองผู้อ านวยการสถานศึกษาให้ความส าคัญในการส่งเสริมและ
สนับสนุนให้ครูมีความเช่ียวชาญด้านการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ มีการศึกษาความต้องการ ความจ าเป็น
ในการพัฒนาของครูและบุคลากรทางการศึกษา ให้มีความเช่ียวชาญทางวิชาชีพ มีการบริหารงานบุคคล ใน
การส่งเสริมวินัย การรักษาวินัย จรรยาบรรณวิชาชีพและการพัฒนาทางวิชาชีพ โดยให้ครูผู้สอนระดับช้ัน
อนุบาลปีท่ี 1 ถึงช้ันอนุบาลปีท่ี 3 มีการจัดท าและพัฒนาตนเองของบุคลากรตามพัฒนาตนเอง (ID Plan) 
การจัดท าข้อตกลงในการพัฒนางาน (PA) รายงานผลการปฏิบัติงานประจ าปี การยกย่องเชิดชูเกียรติครูและ
บุคลากรทางการศึกษา การส่งผลงานเข้าร่วมประกวด แข่งขัน ตลอดจนการส่งเสริมให้ข้าราชการครูขอมี
และหรือเล่ือนวิทยฐานะให้สูงขึ้น การพัฒนาโดยใช้กระบวนการวิจัยเป็นฐานในการพัฒนาและการแก้ไข
ปัญหา การเปิดโลกทัศน์ให้กับครูและบุคลากรทางการศึกษา โดยการให้เข้ารับการอบรม/สัมมนา เพื่อ
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พัฒนาศักยภาพด้านความรู้ ทักษะ ความสามารถ สมรรถนะและเพิ่มพูนความรู้อย่างต่อเนื่อง การสนับสนุน
ให้ครูมีการสร้างสรรค์ผลงาน นวัตกรรมท่ีเป็นเลิศ (Best Practice) และมีการเผยแพร่นวัตกรรมสู่
สาธารณชน ตลอดจนมีการนิเทศ ติดตาม ประเมินผล ท าให้ครูผู้สอนระดับปฐมวัยทุกคนมีความรู้
ความสามารถในการวิเคราะห์และออกแบบหลักสูตรสถานศึกษาปฐมวัย มีทักษะในการจัดประสบการณ์
และการประเมินพัฒนาการเด็ก เป็นรายบุคคลและการปฏิสัมพันธ์ที่ดีกับเด็ก  
 อีกท้ังการส่งเสริมและสนับสนุนให้ครูมีการสร้างสรรค์ผลงาน นวัตกรรมท่ีเป็นเลิศ (Best 
Practice) และมีการเผยแพร่นวัตกรรมสู่สาธารณชน ตลอดจนมีการนิเทศ ติดตาม ประเมินผลและการยก
ย่องเชิดชูเกียรติ ท าให้ครูผู้สอนระดับปฐมวัยทุกคนมีความรู้ความสามารถในการวิเคราะห์และออกแบบ
หลักสูตรสถานศึกษาปฐมวัย มีทักษะในการจัดประสบการณ์และการประเมินพัฒนาการเด็ก เป็นรายบุคคล
และการปฏิสัมพันธ์ที่ดีกับเด็ก รวมถึงการยกย่องเชิดชูเกียรติครูและบุคลากรทางการศึกษา การส่งเสริมให้
ข้าราชการมีและเล่ือนวิทยฐานะ  
 1.4 การจัดสภาพแวดล้อมและสื่อเพื่อการเรียนรู้อย่างปลอดภัยและเพียงพอ 
 โรงเรียนบ้านโกตาบารูมีด าเนินการตามแผนการใช้อาคารสถานท่ีอย่างมีประสิทธิภาพ และ
เกิดประโยชน์สูงสุด โดยผู้อ านวยการสถานศึกษาและรองผู้อ านวยการสถานศึกษามีการด าเนินการจัดและ
ปรับปรุงสภาพแวดล้อมภายในโรงเรียนอย่างสม่ าเสมอ มีการส ารวจห้องเรียนท่ีต้องการซ่อมแซมปรับปรุง
ห้องเรียนตามโครงการปรับปรุงภูมิทัศน์ เพื่อให้มีความสะอาด แข็งแรง ปลอดภัยและมีความพร้อมในการ
จัดการเรียนรู้ต่อไป อีกท้ังการจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมท่ีเอื้อต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมี
คุณภาพและปลอดภัย ในช่วงสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเช้ือไวรัสโคโรนา(Covid–19) โรงเรียน
มีการประชุมวางแผนโครงการหรือกิจกรรมท่ีปฏิบัติงานร่วมกับผู้ปกครองและชุมชนในการส่งเสริมการ
เรียนรู้ของผู้เรียนตามศักยภาพ มีการประสานส่งเสริมสนับสนุนและการอ านวยการความสะดวกต่าง ๆ ทุก
รูปแบบ โดยการจัดท าแผนการบริหารการจัดการเรียนการสอนในสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติด
เช้ือไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) และมีการด าเนินงานตามคู่มือการปฏิบัติของสถานศึกษาในการป้องกัน
การแพร่ระบาดของโรคโควิด-19 และคู่มือการเฝ้าระวังติดตามและแผนเผชิญเหตุรองรับการแพร่ระบาด
ของโรคโควิด-19 ในสถานศึกษา ของกรมอนามัย กระทรวงสาธารณสุข (2563) อย่างเข้มงวด ได้แก่ 
สถานศึกษาได้ประเมินตนเองเพื่อเตรียมความพร้อมก่อนเปิดภาคเรียนตามแบบ ประเมินตนเองในรูปแบบ 
Digital Platform ผ่านระบบ Thai Stop Covid Plus (TSC+) กรมอนามัย กระทรวงสาธารณสุข ในการ
รับมือกับการระบาดของโรคอย่างมีประสิทธิภาพ ลดความเส่ียงและป้องกันไม่ให้ส่งผลกระทบต่อสุขภาพ
ผู้เรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
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   นอกจากนี้โรงเรียนบ้านโกตาบารูมีการจัดส่ิงอ านวยความสะดวกท่ีจ าเป็นซึ่งเอื้อประโยชน์และ
อ านวยความสะดวกต่อการพัฒนาเด็ก ท้ังด้านร่างกาย อารมณ์และจิตใจ สังคมและสติปัญญา โดย
ผู้อ านวยการสถานศึกษาและรองผู้อ านวยการสถานศึกษามีนโยบาย มีการบริหารจัดการ อ านวยความ
สะดวกต่าง ๆ และมีการวางแผนโครงการ/กิจกรรม พร้อมท้ังส่งเสริมและสนับสนุนให้เด็ก ครูและบุคลากร
ในสถานศึกษาและผู้ท่ีมีส่วนเกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วม อ านวยความสะดวกต่าง ๆ ให้กับเด็ก โดยการให้
ความรู้ ค าแนะน า หรือจัดหาส่ือประชาสัมพันธ์การป้องกันและลดความเส่ียงจากสถานการณ์การแพร่
ระบาดของโรคติดเช้ือไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19)  ให้แก่เด็ก ในรูปแบบOn Public Relation เช่น 
ค าแนะน าในการปฏิบัติตัว การประสานงานและปฏิบัติตามแนวทางจากโรงเรียน การให้ข้อมูลล่าสุด
เกี่ยวกับสถานการณ์ รวมท้ังการแจ้งเตือนให้ครูผู้สอนทราบ เมื่อมเีด็กหรือคนในบ้านได้รับการวินิจฉัยว่าเป็น
โรคติดเช้ือไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) โดยให้คณะกรรมการสถานศึกษาหรือผู้ปกครองช่วยกันส่งเสริม
ข้อมูลเพื่อให้ความรู้แก่เด็กและคนในครอบครัวถึงข้อปฏิบัติในกรณีท่ีมีผู้ป่วยโรคติดเช้ือไวรัสโคโรนา 2019 
(COVID-19)  
 1.5 การให้บริการสื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศและสื่อการเ รียนรู้เพื่อสนับสนุนการจัด
ประสบการณ์ส าหรับครู 
 โรงเรียนบ้านโกตาบารู ได้จัดส่ิงอ านวยความสะดวกท่ีจ าเป็นซึ่งเอื้อประโยชน์และอ านวยความ
สะดวกต่อครูผู้สอนระดับปฐมวัย เอื้อต่อการเรียนรู้และจ าเป็นต่อพัฒนาการของเด็กอย่างมีคุณภาพ โดย
ผู้อ านวยการสถานศึกษาและรองผู้อ านวยการสถานศึกษามีนโยบายและให้ความส าคัญในการน าเทคโนโลยี
สารสนเทศด้านต่าง ๆ มาใช้เพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและอ านวยความสะดวกต่าง ๆ ในการให้บริการ
ส่ือเทคโนโลยีสารสนเทศและส่ือ การเรียนรู้เพื่อสนับสนุนการจัดประสบการณ์ส าหรับครูอย่างเพียงพอและ
ท่ัวถึง เช่น มีส่ือเทคโนโลยีใช้ใน การสืบเสาะหาความรู้ ได้แก่ เครื่องคอมพิวเตอร์เพื่ออ านวยความสะดวกให้
ครูได้ศึกษาหาข้อมูลทางโลกออนไลน์ การใช้บทเรียนออนไลน์ การจัดประสบการณ์โดยใช้ส่ือ DLIT  ส่ือ 60 
พรรษาฯ ท าให้ครูสามารถ ใช้เทคโนโลยีได้อย่างสะดวกและมีประสิทธิภาพ มีการจัดประสบการณ์ท่ีทันสมัย
และสามารถจัดประสบการณ์ในสถานการณ์โควิด – 19 ได้ ผู้อ านวยการสถานศึกษามีนโยบาย มีการบริหาร
จัดการ อ านวยความสะดวกต่าง ๆ และมีการวางแผนสนับสนุนการเรียนอย่างต่อเนื่อง ในกรณีท่ีมีนักเรียน
ขาดเรียน หรือลาป่วย หรือปิดโรงเรียนช่ัวคราว โดยการใช้การจัดการเรียนการสอนแบบออนไลน์ หรือ e-
learning การก าหนดการอ่านและการจัดท าแบบฝึกหัดส าหรับการศึกษาท่ีบ้าน อีกท้ังการมอบหมายให้ครู
ท าการติดตามระยะไกล รายวันหรือรายสัปดาห์ทางโซเซียลมีเดียร์ ได้แก่ ไลน์ เฟสบุค  
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 1.6 ระบบบริหารคุณภาพที่เปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วม 
 โรงเรียนบ้านโกตาบารูได้ก าหนดแนวทางการจัดกิจกรรมการเรียนรู้และส่งเสริมพัฒนาการ
ของเด็กปฐมวัยในช่วงสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเช้ือไวรัสโคโรนา 2019 (COVID – 19) ท่ีไม่
สามารถเปิดการเรียนการสอน ณ สถานท่ีต้ัง On - Site ได้ แต่เด็กปฐมวัยยังต้องมีการเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง 
เป็นการจัดการเรียนรู้ท่ีบ้าน (Home-Based Learning) โดยออกแบบกิจกรรมการมีส่วนร่วมระหว่าง
สถานศึกษา ครู ผู้ปกครอง อย่างเหมาะสมตามความพร้อมและความแตกต่างของแต่ละครอบครัว  เพื่อ
ส่งเสริมพัฒนาการของเด็กปฐมวัย เพื่อให้บรรลุตามกระบวนการบริหารและการจัดการคุณภาพ อีกท้ัง
โรงเรียนบ้านโกตาบารูมีนโยบายส่งเสริมความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชน เพื่อให้ชุมชนมีส่วนร่วมใน
การจัดการศึกษา กิจกรรมโกตาสัมพันธ์และจัดให้มีชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพมาใช้ โดยผู้อ านวยการ
สถานศึกษาและรองผู้อ านวยการสถานศึกษามีการขับเคล่ือนกระบวนการ “ชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพ” 
(PLC) ในการประชุม วางแผนร่วมกับคณะครู บุคลากรทางการศึกษา คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 
ผู้ปกครองและผู้มีส่วนเกี่ยวข้องทุกฝ่าย ในช่องทางการส่ือสารผ่านเครือข่ายอินเตอร์เน็ต รูปแบบ On Line 
และรูปแบบ On Public Relation มีการวิเคราะห์สภาพแวดล้อม (SWOT Analysis) ในการก าหนด
เป้าหมายวิธีการด าเนินงาน ก าหนดทิศทางการพัฒนาคุณภาพการศึกษา อีกท้ังมีการด าเนินงานอย่างเป็น
ขั้นตอน โดยใช้ทฤษฎีระบบและวงจรคุณภาพเดมมิ่ง (Deming cycle หรือPDCA) เป็นกระบวนการ
ด าเนินงาน เพื่อบรรลุความส าเร็จตามทิศทางท่ีก าหนดไว้ มีการประเมินผลผลิต ผลลัพธ์และผลกระทบตาม
ตัวชี้วัด เพื่อให้บรรลุตามกระบวนการบริหารและการจัดการคุณภาพของโรงเรียนบ้านโกตาบารู  
 
2. ผลการด าเนินงาน 
 โรงเรียนบ้านโกตาบารูได้ด าเนินกิจกรรมต่าง ๆ ภายใต้สถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเช้ือ
ไวรัสโคโรนา 2019 (COVID – 19) ท่ีไม่สามารถเปิดการเรียนการสอน ณ สถานท่ีต้ัง On - Site ได้ 
ผู้อ านวยการสถานศึกษาและรองผู้อ านวยการสถานศึกษา มีความรู้ความเข้าใจปรัชญาและหลักการจัด
การศึกษาปฐมวัย ตามหลักสูตรการศึกษาปฐมวัยพุทธศักราช 2560 ท่ีสอดคล้องกับพระราชบัญญัติ
การศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.2542 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับท่ี 2) พ.ศ.2545และ(ฉบับท่ี 3) พ.ศ.2553 มี
วิสัยทัศน์ ภาวะผู้น าและความคิดริเริ่มท่ีเน้นการพัฒนาเด็กปฐมวัย ใช้หลักการบริหารแบบมีส่วนร่วมและใช้
ข้อมูลการประเมินผลท้ังด้านวิชาการและการบริหารจัดการให้บรรลุเป้าหมายตามแผนพัฒนาคุณภาพ
สถานศึกษา มีการส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพบุคลากรให้มีประสิทธิภาพตลอดจนการให้ค าแนะน า 
ค าปรึกษาทางวิชาการและเอาใจใส่การจัดการศึกษาปฐมวัยเต็มศักยภาพและเต็มเวลา เด็ก ผู้ปกครองและ
ชุมชนมีความพึงพอใจผลการบริหารจัดการศึกษาปฐมวัย ซึ่งเป็นไปตามเป้าหมายท่ีโรงเรียนก าหนด ดังนี้ 



 
 
 

31 
 

  

 
 

   
 
 

ระดับการศึกษาปฐมวัย โรงเรียนบ้านโกตาบารู สพป.ยะลา เขต 1 

รายงานการประเมินตนเอง (SAR) ประจ าปีการศึกษา 2564     
 

 2.1 โรงเรียนบ้านโกตาบารูมีหลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการท้ัง 4 ด้านสอดคล้องกับบริบทของท้องถิ่น 
มีผลการประเมินด้านอยู่ในระดับคุณภาพดีเลิศ (ระดับ 4) และเป็นไปตามค่าเป้าหมาย 
 2.2 ผู้อ านวยการสถานศึกษาและรองผู้อ านวยการสถานศึกษามีการจัดครูให้เพียงพอกับช้ันเรียน มี
ผลการประเมินอยู่ในระดับคุณภาพยอดเย่ียม (ระดับ 5) และสูงกว่าค่าเป้าหมาย  
 2.3 ผู้อ านวยการสถานศึกษาและรองผู้อ านวยการสถานศึกษามีการส่งเสริมให้ครูมีความเช่ียวชาญ
ด้านการจัดประสบการณ์ มีผลการประเมินอยู่ในระดับคุณภาพยอดเยี่ยม (ระดับ 5) และสูงกว่าค่าเป้าหมาย 
 2.4 โรงเรียนบ้านโกตาบารูมีการจัดสภาพแวดล้อมและส่ือเพื่อการเรียนรู้อย่างปลอดภัยและเพียงพอ 
มีผลการประเมินอยู่ในระดับคุณภาพดีเลิศ (ระดับ 4) และเป็นไปตามค่าเป้าหมาย 
 2.5 โรงเรียนบ้านโกตาบารูมีการให้บริการส่ือเทคโนโลยีสารสนเทศและส่ือการเรียนรู้เพื่อสนับสนุน
การจัดประสบการณ์ส าหรับครู มีผลการประเมินอยู่ในระดับคุณภาพดี (ระดับ 3) และเป็นไปตามค่า
เป้าหมาย 
 2.6 ผู้อ านวยการสถานศึกษาและรองผู้อ านวยการสถานศึกษา มีระบบบริหารคุณภาพที่เปิดโอกาสให้
ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วม มีผลการประเมินอยู่ในระดับคุณภาพยอดเยี่ยม (ระดับ 5) และสูงกว่าค่า
เป้าหมาย 
 การด าเนินงานในมาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการโรงเรียนบ้านโกตาบารู มีผลการ
ประเมินอยู่ในระดับคุณภาพยอดเย่ียม และสูงกว่าค่าเป้าหมาย ปรากฏผลการด าเนินงาน ดังตารางท่ี 3 
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ตารางที่ 3  ผลการประเมินมาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
 

ประเด็นการพิจารณา ค่าเป้าหมาย ผลการประเมิน สรุปผลการประเมิน 
 2.1 หลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการ 
ท้ัง  4 ด้านสอดคล้องกับบริบทของท้องถิ่น 

ดีเลิศ ดีเลิศ เป็นไปตาม 
ค่าเป้าหมาย 

 2.2 การจัดครูให้เพียงพอกับช้ันเรียน   ดีเลิศ ยอดเย่ียม สูงกว่าค่าเป้าหมาย 

2.3 การส่งเสริมให้ครูมีความเช่ียวชาญ 
ด้านการจัดประสบการณ์   

ดีเลิศ ยอดเย่ียม สูงกว่าค่าเป้าหมาย 

2.4 การจัดสภาพแวดล้อมและส่ือ 
เพื่อการเรียนรู้อย่างปลอดภัยและเพียงพอ 

ดีเลิศ ดีเลิศ เป็นไปตาม 
ค่าเป้าหมาย 

2.5 การให้บริการส่ือเทคโนโลยีสารสนเทศ
และ ส่ือการเรียนรู้ เพื่ อสนับสนุนการ จัด
ประสบการณ์ส าหรับครู 

ดี ดี เป็นไปตาม 
ค่าเป้าหมาย 

2.6 ระบบบริหารคุณภาพท่ีเปิดโอกาสให้
ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วม   

ดีเลิศ ยอดเย่ียม สูงกว่าค่าเป้าหมาย 

สรุปผลการประเมินมาตรฐานที่ 2 ดีเลิศ ยอดเยี่ยม สูงกว่าค่าเป้าหมาย 
  
3. จุดเด่น 
 3.1 โรงเรียนบ้านโกตาบารู มีการจัดครูให้เพียงพอกับช้ันเรียน ซึ่งตรงตามวิชาเอก การส่งเสริมให้ครู
มีความเช่ียวชาญด้านการจัดประสบการณ์ในระดับปฐมวัย เหมาะสมกับภารกิจท่ีได้รับมอบหมาย และ
ระบบบริหารคุณภาพท่ีเปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วม ในการก าหนดมาตรฐานการศึกษาท่ี
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาปฐมวัยและอัตลักษณ์ของสถานศึกษาโดยการมีส่วนร่วมของทุกฝ่าย 
 3.2 โรงเรียนบ้านโกตาบารูมีการส่งเสริมและสนับสนุนให้ครูมีการสร้างสรรค์ผลงานท่ีเป็นเลิศ(Best 
Practice) และนวัตกรรมเช่น “โกตา Smart Kid นักวิทยาศาสตร์น้อย”เป็นการจัดประสบการณ์การเรียนรู้
ตามโครงการบ้านวิทยาศาสตร์น้อย ท่ีมีผลการปฏิบัติ ท่ีเป็นเลิศ มีการเผยแพร่สู่สาธารณชน การพัฒนา
ศักยภาพครู“ชุมชมการเรียนรู้วิชาชีพ”(PLC) หนึ่งครูหนึ่ง นวัตกรรมการจัดการเรียนรู้ หนูน้อยอัจฉริยะ 
เพื่อส่งเสริมศักยภาพสู่การเรียนรู้ระดับปฐมวัยท่ีมีพัฒนาการครบทุกด้าน เป็นแบบอย่างวัฒนธรรมของ
องค์กรและสามารถพัฒนาเป็นนวัตกรรมของสถานศึกษา เพื่อยกระดับคุณภาพ การศึกษาสู่สากล 
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4.จุดควรพัฒนา 
 4.1 โรงเรียนควรให้บริการส่ือเทคโนโลยีสารสนเทศและส่ือการเรียนรู้ เพื่อสนับสนุนการจัด
ประสบการณ์ส าหรับครูอย่างเพียงพอ เนื่องจากในบางโครงการหรือกิจกรรมครูผู้สอนไม่ได้ใช้อุปกรณ์
เครื่องมือเทคโนโลยีสารสนเทศมาใช้ในการจัดเก็บข้อมูลให้เป็นหมวดหมู่  และไม่ได้จัดท าข้อมูลให้เป็น
ปัจจุบัน จึงท าให้การบริหารจัดการในบางครั้งเกิดความล่าช้าไม่เป็นไปตามระยะเวลาท่ีก าหนด อุปกรณ์
เทคโนโลยีสารสนเทศมีไม่เพียงพอกับความต้องการในการน ามาใช้ในการบริหารจัดการระบบของระดับ
ปฐมวัย 
 4.2 โรงเรียนควรจัดประสบการณ์เหมาะสมกับความต้องการและสอดคล้องกับวิถีชีวิตของครอบครัว
ชุมชนและท้องถิ่น  
 
5. แผนการยกระดับคุณภาพให้สูงขึ้น 
 5.1 การยกระดับคุณภาพการประสบการณ์การเรียนรู้ วิธีการด าเนินงานพัฒนา คุณภาพของเด็ก
อย่างเป็นระบบ การจัดท าแผนการยกระดับคุณภาพเด็กปฐมวัย การด าเนินงานตามแผน มีการควบคุม 
ก ากับ ติดตาม และการประเมินผลการปฏิบัติงานของทุกฝ่าย โดยมีการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาปฐมวัย 
เพื่อให้สามารถจัดประสบการณ์เหมาะสมกับความต้องการและสอดคล้องกับวิถีชีวิตของครอบครัวชุมชน
และท้องถิ่น  
 5.2 การก าหนด วิธีการด าเนินงานโครงการ การประเมินผลโครงการ กิจกรรมและน าเสนอผลการ
ด าเนินงานต่อหน่วยงาน ผู้ท่ีเกี่ยวข้อง โดยผ่านช่องทางการ ประชุม ส่งข้อความในไลน์กลุ่ม เว็บไซต์ เพจ
ของสถานศึกษา หรือส่ือออนไลน์ เช่น การจัดท าลิงก์หรือ QR Code ท่ีเช่ือมโยงกับฐานข้อมูลของการสรุป
การปฏิบัติงานแต่ละโครงการและระบุไว้อย่างชัดเจน 
 
6. แหล่งข้อมูล/หลักฐาน  
 1. หลักสูตรสถานศึกษา 
 2. แผนปฏิบัติงานประจ าปี 
 3. รายงานการอบรม 

4. โครงการหนึ่งครูหนึ่งนวัตกรรมการสอน 
 5. รายงานการนิเทศ 
 6. ภาพกิจกรรม 
 7. สารประชาสัมพันธ์ 
 8. แผนรองรับสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเช้ือไวรัสโคโรนา 2019 (COVID – 19) 
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1. กระบวนการพัฒนา  
 โรงเรียนบ้านโกตาบารูมีการก าหนดพันธกิจ โครงการและกิจกรรมต่างๆ ดังนี้ โครงการพัฒนา
ศักยภาพครูด้วยกระบวนการขับเคล่ือนชุมชนแห่งการเรียนรู้ (PLC) โครงการหนึ่งครูหนึ่งนวัตกรรมการ
จัดการเรียนรู้ โครงการห้องสมุดมีชีวิต โครงการหนูน้อยอัจฉริยะ ในการจัดประสบการณ์ท่ีเน้นเด็กเป็น
ส าคัญ การส่งเสริมศักยภาพสู่การเรียนรู้ระดับปฐมวัยและส่งเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัยให้ครบทุกด้าน เต็ม
ศักยภาพ ความรู้   ความสามารถตามปรัชญา หลักการ จุดหมายและการเรียนรู้ ให้สอดคล้องกับ
พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2545และ(ฉบับท่ี 3) 
พ.ศ. 2553และนโยบายการปฏิรูปการศึกษาท่ีมุ่งเน้นการพัฒนาให้ผู้เรียนมีคุณภาพตามมาตรฐานการเรียนรู้
ตามหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย พ.ศ. 2560 ก าหนดและหลักสูตรการศึกษาปฐมวัยของสถานศึกษา 
พุทธศักราช 2560 (ฉบับปรับปรุง 2562) รวมท้ังสอดคล้องกับบริบทและสภาพความต้องการของท้องถิ่น 
โดยผู้อ านวยการสถานศึกษาสนับสนุน ส่งเสริมให้ครูระดับปฐมวัยได้พัฒนาความรู้ความสามารถเช่ือมโยง
ความรู้สู่ความเข้าใจจากหลักสูตรการศึกษาปฐมวัยของสถานศึกษา พ.ศ. 2560 (ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2562) 
สู่กระบวนการการจัดกิจกรรมประสบการณ์ การจัดท าหน่วยการเรียนรู้ การจัดประสบการณ์ การจัด
กิจกรรมประจ าวันและการประเมินพัฒนาการเหมาะกับพัฒนาการของเด็กครบทุกด้านท้ังด้านร่างกาย ด้าน
อารมณ์ จิตใจ ด้านสังคม และด้านสติปัญญา สอดคล้องกับมาตรฐานอันพึงประสงค์ ครอบคลุม มาตรฐาน
และตัวชี้วัดคุณลักษณะและสมรรถนะท่ีต้องการ 
 นอกจากนี้ ในสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเช้ือไวรัสโคโรนา  2019 (COVID-19) 
โรงเรียนบ้านโกตาบารูได้มีการปรับเปล่ียนการพัฒนา การจัดประสบการณ์ท่ีเน้นเด็กเป็นส าคัญให้เหมาะสม
กับสถานการณ์ท่ีเปล่ียนแปลงไป ครูผู้สอนมีการจัดประสบการณ์ เลือกส่ือและใช้ส่ือการเรียนรู้ท่ีเหมาะสม
กับผู้เรียน ประกอบด้วยวิธีคิด วิธีเรียนรู้ วิธีส่ือสาร วิธีปฏิบัติและการจัดการ การใช้ชีวิตแบบใหม่ท่ีเกิดขึ้น 
ท าให้ต้องปรับตัวเพื่อรับมือกับสถานการณ์ปัจจุบัน บนวิถีชีวิตใหม่ ท้ังแบบ On line ,On-demand, On-
hand, On wisdom teacher, On Life skill และ On Public Relation ซึ่งขึ้นอยู่กับสถานการณ์และ
ความเหมาะสมของแต่ละระดับช้ัน ให้มีความยืดหยุ่นตามสถานการณ์ โดยมีการก าหนดตัวบ่งช้ีความส าเร็จ 
จ านวน 4 ตัวบ่งช้ี ได้แก่ 1.จัดประสบการณ์ท่ีส่งเสริมให้เด็กมีพัฒนาการทุกด้านอย่างสมดุลเต็มศักยภาพ 2.

ระดับคุณภาพ :  ยอดเยี่ยม 

กระบวนการจดัการเรียนการสอนท่ีเนน้เด็กเป็นส าคญั มาตรฐานท่ี 3 
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สร้างโอกาสให้เด็กได้รับประสบการณ์ตรง เล่นและปฏิบัติอย่างมีความสุข 3.จัดบรรยากาศท่ีเอื้อต่อการ
เรียนรู้ใช้ส่ือและเทคโนโลยีท่ีเหมาะสมกับวัย 4.ประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริงและน าผลการประเมิน
พัฒนาการไปปรับปรุงการจัดประสบการณ์และพัฒนาเด็ก ส่งผลให้การจัดประสบการณ์ท่ีเน้นเด็กเป็นส าคัญ 
โรงเรียนบ้านโกตาบารู มีผลการประเมินอยู่ในระดับคุณภาพดีเลิศ (ระดับ 4) ร้อยละ 82.74 และเป็นไปตาม
ค่าเป้าหมาย มีกระบวนการพัฒนา ดังนี้      
 1.1 การจัดประสบการณ์ที่ส่งเสริมให้เด็กมีพัฒนาการทุกด้านอย่างสมดุลเต็มศักยภาพ 
 โรงเรียนบ้านโกตาบารูได้ด าเนินการจัดประสบการณ์ท่ีเน้นเด็กเป็นส าคัญผ่านการจัด
ประสบการณ์ท่ีส่งเสริมให้เด็กมีพัฒนาการทุกด้านอย่างสมดุลเต็มศักยภาพ โดยมุ่งเน้นการพัฒนาเด็กให้
สอดคล้องกับหลักสูตรสถานศึกษา วิสัยทัศน์และเป้าหมายของโรงเรียน โดยครูผู้สอนได้ศึกษาข้อมูลพื้นฐาน
เกี่ยวกับเด็กจากการสอบถามผู้ปกครอง เพื่อน ามาวิเคราะห์เด็กเป็นรายบุคคลและใช้เป็นแนวทางในการ
จัดท าแผนการจัดประสบการณ์ อีกท้ังมีการวิเคราะห์มาตรฐาน คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ ตามแนวทางของ
หลักสูตรการศึกษาปฐมวัย พุทธศักราช 2560 โดยครูผู้สอนมีการจัดกิจกรรมท่ีส่งเสริมพัฒนาการเด็กครบ
ทุกด้าน ท้ังด้านร่างกาย ด้านอารมณ์ จิตใจ ด้านสังคม และด้านสติปัญญา ไม่มุ่งเน้นการพัฒนาด้านใดด้าน
หนึ่งเพียงด้านเดียว ผ่านกิจวัตรประจ าวัน ฝึกปฏิบัติจากประสบการณ์จริง โดยเฉพาะการจัดประสบการณ์
ในสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเช้ือไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) โดยอาศัยความร่วมมือกับ
ผู้ปกครอง ชุมชน และท้องถิ่น เช่น กิจกรรมการทดลองวิทยาศาสตร์ การจัดการเรียนรู้แบบโครงงาน 
โครงการหนูน้อยอัจฉริยะ เปิดโอกาสให้เด็กได้เรียนรู้ได้ลงมือปฏิบัติจริง ผ่านประสาทสัมผัส ให้เด็กได้
แสวงหาค าตอบจากแหล่งเรียนรู้ต่างๆ ท้ังรูปแบบ On-demand, On-hand, On wisdom teacherและ
On Life skill โดยครูเป็นผู้อ านวยความสะดวกให้ ค าแนะน า เกิดทักษะและสามารถค้นหาค าตอบได้ด้วย
ตนเอง  
 1.2 สร้างโอกาสให้เด็กได้รับประสบการณ์ตรง เล่นและปฏิบัติอย่างมีความสุข 
 โรงเรียนบ้านโกตาบารูจัดการศึกษาปฐมวัยแบบองค์รวมเป็นการพัฒนาเด็กบนพื้นฐานการ
อบรมเล้ียงดูและการส่งเสริมกระบวนการเรียนรู้ที่สนองต่อธรรมชาติและพัฒนาการตามวัยของเด็กแต่ละคน
ให้เต็มตามศักยภาพ โดยครูผู้สอนมีการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ท่ีเน้นเด็กเป็นส าคัญ เช่ือมโยงกับ
ประสบการณ์เดิม ในรูปแบบการจัดประสบการณ์ท่ีผสมผสานกันระหว่าง On Hand On Demand On 
Line On Air และ On Life Skills ซึ่งเด็ก 1 คน จะได้รับการจัดประสบการณ์การเรียนรู้อย่างน้อย 2 
รูปแบบ ตามความพร้อมของผู้ปกครอง เช่น On Hand คู่กับ On Demand  On Hand  คู่กับ On Line 
โดยครูผู้สอนจะประสานความร่วมมือกับผู้ปกครอง  ผู้ปกครองจะเป็นตัวหลักท่ีต้องคอยก ากับ ดูแลบุตร
หลานให้เข้าเรียนตามรูปแบบท่ีตนเองเลือก การส่งงานให้ตรงเวลา ครูผู้สอนได้ประสานขอความร่วมมือกับ
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ผู้ปกครองให้ใช้วิธีการต่าง ๆ เช่น ผู้ปกครองอัดคลิปวีดีโอของเด็กแล้วส่งมาให้ครูผู้สอน การให้ผู้ปกครอง
พร้อมผู้เรียน Video Call กับครูผู้สอน 
 นอกจากนี้การจัดประสบการณ์การเรียนรู้ในรูปแบบของ On hand ครูผู้สอนจัดใบงานให้กับเด็ก
ได้ลงมือปฏิบัติกิจกรรมและสร้างโอกาสให้เด็กได้รับประสบการณ์ตรง เล่นและปฏิบัติอย่างมีความสุข ใน
รูปแบบของ On wisdom teacher โดยอาศัยผู้ปกครองถ่ายทอดความรู้ให้กับเด็กได้เรียนรู้หรือปฏิบัติได้ 
อีกท้ังการจัดประสบการณ์ในรูปแบบของ On Life skill เป็นการเรียนรู้ด้วยทักษะตามอัธยาศัยและความ
ต้องการของเด็ก ในการส่งเสริมให้เด็กได้เรียนรู้ที่เน้นการลงมือปฏิบัติ ผ่านการเล่น โดยก าหนดวัตถุประสงค์
การเรียนรู้ที่สอดคล้องกับมาตรฐานการเรียนรู้และสมรรถนะของเด็กปฐมวัย ผ่านโครงการและกิจกรรมท่ี
หลากหลาย ได้แก่ โครงการหนูน้อยอัจฉริยะ  กิจกรรมเสริมประสบการณ์ตามหน่วยการเรียนรู้  กิจกรรม
การทดลองตามโครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย การศึกษาแหล่งเรียนรู้  เป็นการจัดประสบการณ์ท่ีตรง
กับความสนใจหรือความถนัดของเด็ก โดยมีการจัดประสบการณ์ท่ีสร้างโอกาสให้เด็กได้รับประสบการณ์ตรง 
เล่นและปฏิบัติอย่างมีความสุขตามความสนใจ โดยผ่านประสาทสัมผัสท้ังห้าจากสถานการณ์จริงอย่างเป็น
รูปธรรม โดยให้ผู้ปกครองได้อัดคลิปวิดีโอส้ันๆ ส่งผ่านไลน์ของห้องเรียน ส่งผลให้การจัดประสบการณ์ใน
รูปแบบต่าง ๆ ในช่วงสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเช้ือไวรัสโคโรนา 2019 (Covid–19) โดยมี
ผู้ปกครองเป็นผู้ช่วยในการประเมินผลการเรียนรู้ของเด็กท่ีบ้าน เช่น การสังเกต การสัมภาษณ์ การตรวจ
ผลงาน การประเมินภาคปฏิบัติ 
 1.3 จัดบรรยากาศที่เอื้อต่อการเรียนรู้ ใช้สื่อและเทคโนโลยีที่เหมาะสมกับวัย 
 โรงเรียนบ้านโกตาบารูมีการจัดบรรยากาศท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้  ใช้ส่ือและเทคโนโลยี ท่ี
เหมาะสมกับวัย ในสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเช้ือไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) โดย
ครูผู้สอนมีการเตรียมความพร้อมในการใช้อุปกรณ์ เครื่องมือและระบบเทคโนโลยีต่างๆ ด้วยการจัด
ประสบการณ์รูปแบบต่างๆ โดยพิจารณาจากเงื่อนไขความพร้อมด้านอุปกรณ์ ความพร้อมของพ่อแม่และ
ความพร้อมตามช่วงวัยของผู้เรียน ในการร่วมกันจัดประสบการณ์ให้กับเด็กได้อย่างท่ัวถึงครอบคลุม ทุก
กลุ่มเป้าหมาย ให้เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ มีการเตรียมความพร้อมของสภาพแวดล้อมให้สะอาด โดย
ค านึงถึงความปลอดภัย มีพื้นท่ีส าหรับจัดกิจกรรมส่วนรวมอย่างเหมาะสม มีความพร้อมในการจัด
ประสบการณ์ให้เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ โดยผู้อ านวยการสถานศึกษาและรองผู้อ านวยการสถานศึกษา
ส่งเสริม สนับสนุนให้ครูผู้สอนจัดบรรยากาศท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้  ห้องเรียนสะอาด อากาศถ่ายเทสะดวก 
ปลอดภัย มีพื้นท่ีจัดเก็บอุปกรณ์ พื้นท่ีส าหรับมุมประสบการณ์และการจัดกิจกรรม พื้นท่ีจัดแสดงผลงานเด็ก 
เพื่อใหผู้้ปกครองสามารถเยี่ยมชมได้ เพื่อเป็นแรงจูงใจในการมาเรียนและเป็นการสร้างบรรยากาศท่ีเอื้อต่อ
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การเรียนรู้ โดยเฉพาะในช่วงสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเช้ือไวรัสโคโรนา 2019 (Covid–19) ใน
กรณีท่ีคาดว่าสถานการณ์ดีขึ้นและสามารถเรียนปกติท่ีโรงเรียนได้ 
 นอกจากนี้ครู ผู้สอนมีการจัดหา คิดค้น ผลิต ส่ือการจัดประสบการณ์ต่างๆท่ีจะสามารถ
ส่งเสริมการเรียนรู้ของเด็ก คิดค้นนวัตกรรมท่ีเหมาะสมกับเด็กและใช้ส่ือเทคโนโลยีท้ังภายในและภายนอก
ห้องเรียน เช่น คอมพิวเตอร์ส าหรับการเรียนรู้กลุ่มย่อย ส่ือของเล่นท่ีกระตุ้นให้คิดและหาค าตอบ เทคโนโลยี
ท่ีมีเนื้อหาเรื่องราวท่ีเกี่ยวข้องกับหน่วยการจัดประสบการณ์ เพื่อส่งเสริม เติมเต็มและกระตุ้นให้เด็กคิดหา
ค าตอบได้ด้วยตนเอง สอดคล้องกับความแตกต่างระหว่างบุคคล เหมาะสมกับช่วงอายุ ระยะความสนใจและ
การเรียนรู้ของเด็ก  
 1.4 ประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริงและน าผลการประเมินพัฒนาการไปปรับปรุงการจัด
ประสบการณ์และพัฒนาเด็ก 
 โรงเรียนบ้านโกตาบารูมีการประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริงและน าผลการประเมิน
พัฒนาการไปปรับปรุงการจัดประสบการณ์และพัฒนาเด็ก โดยครูผู้สอนมีการวิเคราะห์เด็กเป็นรายบุคคล 
เพื่อน ามาใช้สร้าง จัดท าเครื่องมือและประเมินพัฒนาการเด็กครบทุกด้าน ท้ังด้านร่างกาย ด้านอารมณ์ 
จิตใจ ด้านสังคมและด้านสติปัญญาตามสภาพจริง ไม่มุ่งเน้นการประเมินด้านใดด้านหนึ่งเพียงด้านเดียว 
ผ่านกิจกรรมตามหลักสูตร 6 กิจกรรมและกิจกรรมเสริมหลักสูตร ฝึกปฏิบัติจากประสบการณ์จริง กิจวัตร
ประจ าวัน ด้วยเครื่องมือและวิธีการท่ีหลากหลาย เช่น การสังเกต การสนทนาพูดคุย การตรวจผลงาน การ
ร่วมกิจกรรม โดยไม่ใช้แบบทดสอบ มีการวิเคราะห์ผลการประเมินพัฒนาเด็กโดยครูผู้สอน ผู้ปกครองและผู้
มีส่วนเกี่ยวข้องและน าผลการประเมินพัฒนาท่ีได้มาปรับปรุงพัฒนา มีการด าเนินการจัดท าประวัติเด็กและ
ครอบครัวเกี่ยวกับสุขภาพ ความเป็นอยู่ในครอบครัว ความเจ็บป่วย โรคประจ าตัวและการมีโอกาสสัมผัสผู้
ติดเช้ือไวรัสโคโรนา 2019 (Covid–19) เพื่อให้เด็กได้รับการพัฒนาตามจุดหมายของหลักสูตรและการ
แลกเปล่ียนเรียนรู้เกี่ยวกับการประเมินพัฒนาการเด็ก เพื่อการพัฒนาอย่างต่อเนื่อง  เป็นระบบมี
ประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล  
 นอกจากนี้ครูผู้สอนได้ช้ีแจง ท าความเข้าใจและประสานขอความร่วมมือกับผู้ปกครองในการ
ใช้เครื่องมือในการวัดและประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริง ด้วยวิธีการต่าง ๆ เช่น ผู้ปกครองอัดคลิป
วีดีโอของเด็กในการปฏิบัติกิจกรรมและส่งผ่านไลน์ของห้องเรียน การประเมินโดยใช้ระบบ On Line  โดย
ครูผู้สอนก าหนดเวลาในการประเมิน ให้ผู้ปกครองพร้อมผู้เรียน Video Call กับครูผู้สอน รวมถึงการใช้แบบ
สังเกต เป็นเครื่องมือในการประเมินพัฒนาการ โดยให้เด็กพูด-เล่าให้ครูฟัง และสนทนากับครู และการพูด
ในสถานการณ์ต่างๆ ตามหัวข้อท่ีก าหนด ส่งผลให้การประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริงและน าผลการ
ประเมินพัฒนาการไปปรับปรุงการจัดประสบการณ์และการพัฒนาเด็กในช่วงสถานการณ์การแพร่ระบาด
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ของโรคติดเช้ือไวรัสโคโรนา 2019 (Covid–19) โดยมีผู้ปกครองเป็นผู้ช่วยในการประเมินผลการเรียนรู้ของ
เด็กท่ีบ้าน เช่น การสังเกต การสัมภาษณ์ การตรวจผลงาน การประเมินภาคปฏิบัติ  
 
2. ผลการด าเนินงาน 
 โรงเรียนบ้านโกตาบารูมีการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ในรูปแบบต่าง ๆ ในช่วงสถานการณ์การแพร่
ระบาดของโรคติดเช้ือไวรัสโคโรนา 2019 (Covid–19) ได้ด าเนินงานโครงการ/กิจกรรมต่างๆ เป็นไปตาม
เป้าหมายท่ีโรงเรียนก าหนด ผู้อ านวยการสถานศึกษาและรองผู้อ านวยการสถานศึกษามีนโยบายพัฒนาครู
ให้เป็นครูมืออาชีพ พัฒนาตนเองให้สอดคล้องกับความเปล่ียนแปลงตามบริบทของสังคม ประพฤติตนตาม
เกณฑ์มาตรฐานวิชาชีพครูของกระทรวงศึกษาธิการ รวมท้ังยึดแนวปฏิบัติตามจรรยาบรรณครู มีการ
ก าหนดให้ครูทุกคนพัฒนาตนพัฒนางาน เพื่อให้ผลการพัฒนาของครูท าให้การเรียนการสอนท่ีดีขึ้น เด็ก
ได้รับการพัฒนาอย่างรอบด้านและเต็มตามศักยภาพ ครูมีการจัดท าแฟ้มสะสมผลงาน จัดท างานวิจัยในช้ัน
เรียน จัดท าแผนการจัดประสบการณ์ท่ีเน้นเด็กเป็นส าคัญ สามารถใช้ได้จริง ตามหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย 
พ.ศ. 2560 และมีการรายงานผลการปฏิบัติงานอย่างเป็นระบบ โดยด าเนินภารกิจครูในยุคสังคมแห่งการ
เรียนรู้ มีผลการด าเนินงาน ดังนี้ 
 2.1 ครูผู้สอนมีการจัดประสบการณ์ท่ีส่งเสริมให้เด็กมีพัฒนาการทุกด้านอย่างสมดุลเต็มศักยภาพ มี
ผลการประเมินอยู่ในมีผลการประเมินอยู่ในระดับคุณภาพยอดเยี่ยม (ระดับ 4) ร้อยละ 80.95 และสูงกว่า
ค่าเป้าหมาย 
 2.2 ครูผู้สอนมีการสร้างโอกาสให้เด็กได้รับประสบการณ์ตรง เล่นและปฏิบัติอย่างมีความสุข มีผล
การประเมินอยู่ในระดับคุณภาพยอดเย่ียม (ระดับ 4) ร้อยละ 83.33 และสูงกว่าค่าเป้าหมาย 
 2.3 ครูผู้สอนมีการจัดบรรยากาศท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้ใช้ส่ือและเทคโนโลยีท่ีเหมาะสมกับวัย มีผลการ
ประเมินอยู่ในระดับคุณภาพยอดเย่ียม (ระดับ 5) ร้อยละ 85.71และสูงกว่าค่าเป้าหมาย 
 2.4 ครูผู้สอนมีการประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริงและน าผลการประเมินพัฒนาการไป
ปรับปรุงการจัดประสบการณ์และพัฒนาเด็ก มีผลการประเมินอยู่ในระดับคุณภาพดีเลิศ (ระดับ 4) ร้อยละ 
83.33 และเป็นไปตามค่าเป้าหมาย 
 การด าเนินงานในมาตรฐานท่ี 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นเด็กเป็นส าคัญ โรงเรียนบ้าน
โกตาบารูมีผลการประเมินอยู่ในระดับคุณภาพดีเลิศ (ระดับ 4) ร้อยละ 82.74 และเป็นไปตามค่าเป้าหมาย 
ปรากฏผลการด าเนินงาน ดังตารางท่ี 4 
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ตารางที่ 4  ผลการประเมินมาตรฐานท่ี 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นเด็กเป็นส าคัญ 
 

ประเด็นการพิจารณา ค่าเป้าหมาย ผลการประเมิน สรุปผลการประเมิน 
1.1 จัดประสบการณ์ท่ีส่งเสริมให้เด็กมี
พัฒนาการทุกด้านอย่างสมดุลเต็มศักยภาพ 

ร้อยละ 80 
(ดีเลิศ) 

ร้อยละ 88.89 
(ยอดเย่ียม) 

สูงกว่าค่าเป้าหมาย 

1.2 สร้างโอกาสให้เด็กได้รับประสบการณ์
ตรง เล่นและปฏิบัติอย่างมีความสุข 

ร้อยละ 80 
(ดีเลิศ) 

ร้อยละ 90.00 
(ยอดเย่ียม) 

สูงกว่าค่าเป้าหมาย 

1.3 จัดบรรยากาศท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้ใช้ส่ือ
และเทคโนโลยีท่ีเหมาะสมกับวัย 

ร้อยละ 80 
(ดีเลิศ) 

ร้อยละ 85.71 
(ยอดเย่ียม) 

สูงกว่าค่าเป้าหมาย 

1.4 ประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริง
และน าผลการประเมินพัฒนาการไป
ปรับปรุงการจัดประสบการณ์และ 
พัฒนาเด็ก 

ร้อยละ 80 
(ดีเลิศ) 

ร้อยละ 83.33 
(ดีเลิศ) 

เป็นไปตาม 
ค่าเป้าหมาย 

สรุปผลการประเมินมาตรฐานที่ 3 ร้อยละ 80 
(ดีเลิศ) 

ร้อยละ 86.98 
(ยอดเยี่ยม) 

สูงกว่าค่าเป้าหมาย 

 
  
3. จุดเด่น 
 ครูโรงเรียนบ้านโกตาบารูทุกคนมีความรับผิดชอบต่อหน้าท่ี ครูมีการจัดท าแผนการจัดประสบการณ์
ท่ีเน้นเด็กเป็นส าคัญจัดกิจกรรมท่ีหลากหลาย มีความมุ่งมั่นต้ังใจและเอาใจใส่เด็กทุกคน มีปฏิสัมพันธ์ท่ีดีต่อ
ผู้ปกครอง แลกเปล่ียนเรียนรู้เกี่ยวกับข้อมูลเพื่อน าไปพัฒนา ครูจัดบรรยากาศในห้องเรียนอย่างสม่ าเสมอ 
ห้องเรียนสะอาด มีอากาศถ่ายเท มีมุมประสบการณ์ต่างๆท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้อย่างเหมาะสม สามารถเป็น
แบบอย่างและเป็นท่ียอมรับของชุมชนในการจัดประสบการณ์ ครูใช้ส่ือและเทคโนโลยีมาใช้ในการจัด
กิจกรรม เพื่อให้เด็กได้เรียนรู้ผ่านส่ือต่างๆและสร้างองค์ความรู้ด้วยตนเอง  ครูมีการติดตามและประเมิน
พัฒนาการแต่ละด้านของเด็กตามสภาพจริงอย่างเป็นระบบ สามารถสร้างโอกาสให้เด็กได้รับประสบการณ์
ตรง เล่นและปฏิบัติอย่างมีความสุข 
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4.จุดควรพัฒนา 
 4.1 ครูควรศึกษาข้อมูลพื้นฐานเกี่ยวกับตัวเด็กและน ามาวิเคราะห์ผู้เรียนเป็นรายบุคคล จัดกิจกรรมท่ี
หลากหลายเพื่อสนองการเรียนรู้ของเด็กเป็นรายบุคคล จัดหาและใช้ส่ือเทคโนโลยีท่ีหลากหลายเหมาะสม
กับวัยของเด็กและควรมีการแลกเปล่ียนเรียนรู้เพื่อให้การจัดประสบการณ์มีประสิทธิภาพ ส่งผลให้เด็กมี
คุณภาพและสามารถพัฒนาเต็มตามศักยภาพ มีการประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริงและน าผลการ
ประเมินพัฒนาการไปปรับปรุงการจัดประสบการณ์และพัฒนาเด็ก 
 4.2 การจัดประสบการณ์โดยใช้แหล่งเรียนรู้ ส่ือและเทคโนโลยีท่ีหลากหลายให้เหมาะสมกับวัยของ
เด็ก ซึ่งยังไม่หลากหลายและไม่เพียงพอ 
 
5.แผนการยกระดับคุณภาพให้สูงขึ้น 
 5.1 การวางแผนในการพัฒนาครูให้มีความรู้ในการจัดท าส่ือ หรือผลิตส่ือมาใช้ในการจัดกิจกรรม
เสริม ประสบการณ์เพื่อให้เด็กมีพัฒนาการทุกด้านอย่างสมดุล  
 5.2 การส่งเสริมให้ครูมีความเช่ียวชาญด้านการจัดประสบการณ์ จัดท าโครงการผลิตส่ือการสอน
ส าหรับเด็กปฐมวัย  
 5.3 การอบรมสัมมนาครูโดยเชิญวิทยากรผู้เช่ียวชาญด้านการผลิต ส่ือมาให้ความรู้แก่ครู 
 5.4 การจัดกิจกรรมท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้ร่วมกันโดยส่งเสริมให้มีการใช้ส่ือการสอนและ เทคโนโลยีท่ี
เหมาะสม 
 
6. แหล่งข้อมูล/หลักฐาน 
 6.1 แผนการจัดประสบการณ์ 
 6.2 แผนการจัดประสบการณ์หน้าเดียว 
 6.3 รายงานการสอนออนไลน์หน้าเดียว 
 6.4 รายงานการนิเทศภายใน 
 6.5 โครงการหนึ่งครูหนึ่งนวัตกรรม 
 6.6 ภาพกิจกรรมการสอนออนไลน ์
 6.7 บันทึกพัฒนาการนักเรียน 
 6.8 สมุดประจ าตัวนักเรียน 
 6.9 ข้อมูลเด็กเป็นรายบุคคล 
 6.10 แบบบันทึกน้ าหนัก ส่วนสูง 
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1. ชื่อผลงาน 
         “ โกตา Smart Kid  นักวิทยาศาสตร์น้อย ” 
 
2. ความเป็นมาและความส าคัญ 
 มูลนิธิสมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้า กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี ริเริ่ม
โครงการน าร่อง “บ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย ประเทศไทย” ขึ้น เพื่อเป็นแนวทางในการพัฒนาการเรียนการ
สอนวิทยาศาสตร์ส าหรับเด็กอนุบาล โดยอาศัยเครือข่ายความร่วมมือของผู้เช่ียวชาญจากเยอรมนี ดร.ทอมัส 
ทิลแมน (Dr.Thomas Tillmann) กรรมการมูลนิธิบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย ประเทศเยอรมนี และเครือข่าย
ท้องถิ่นในประเทศไทย โดยมีเป้าหมายในการปลูกฝังให้เด็กๆ มีเจตคติท่ีดีต่อวิทยาศาสตร์ ธรรมชาติและ
เทคโนโลยี ด้วยกิจกรรมท่ีสร้างความสนุก ความเพลิดเพลิน ความสนใจ ใคร่รู้ และความกระตือรือร้นให้
นักเรียนหัดสังเกต รู้จักต้ังค าถามและค้นหาค าตอบด้วยตนเอง เพื่อเตรียมความพร้อมให้นักเรียนเหล่านี้
เติบโตขึ้นเป็นนักวิทยาศาสตร์และวิศวกร หรือเป็นทรัพยากรบุคคลท่ีมีจิตวิทยาศาสตร์ และมีความรู้ทาง
วิทยาศาสตร์ที่จะขับเคล่ือนเศรษฐกิจและสังคมไทยให้เจริญก้าวหน้าต่อไป 
 โครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อยมีกิจกรรมการเรียนรู้ กระบวนการ สอดคล้องกับหลักการ แนวคิด
การจัดการศึกษาปฐมวัย ตามหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย ปี พ.ศ.2560 ซึ่งได้ก าหนดให้เด็กปฐมวัยเรียนรู้เป็น
หน่วยการเรียนรู้ ซึ่งรูปแบบนี้เอื้อประโยชน์ให้สามารถการจัดการเรียนรู้ ได้ง่าย เพราะในแต่ละหน่วยการ
เรียนรู้สามารถสอดแทรกกิจกรรมการเรียนรู้ตามโครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อยลงไปได้ เช่น ในการจัด
ประสบการณ์ หน่วย ผลไม้ เราอาจให้เด็กช่วยกันคิดว่าอยากจะเรียนรู้ผลไม้ชนิดใดเป็นพิเศษ แล้วน าผลไม้
ชนิดนั้นมาเป็นหัวข้อในการเรียนรู้  ซึ่งจะช่วยให้เด็กได้เรียนรู้ตามความสนใจมากยิ่งขึ้น เนื่องจากเป็น
กิจกรรมท่ีมุ่งเน้นให้เด็กปฐมวัยได้ลงมือปฏิบัติจริง เน้นทักษะการต้ังค าถามและค้นคว้าหา ค าตอบของเด็ก
แต่ละบุคคล การแสดงความคิดเห็นต่อส่ิงท่ีได้รับจากการสังเกตและให้ข้อสรุปด้วยวาจา มี การท าการ
ทดลองร่วมกันเป็นกลุ่มย่อยและกลุ่มใหญ่ ซึ่งครูผู้สอนสามารถน าโครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อยมา
บูรณาการผ่านกิจกรรมตามหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย พุทธศักราช 2560 ได้เป็นอย่างดี 

ผลการปฏิบติัท่ีดีของการจดัการศึกษาระดบัปฐมวยั 

(Best Practice) 

ส่วนท่ี 3 
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 อีกท้ังโครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย เป็นการจัดการเรียนรู้ท่ีมุ่งเน้นให้เด็กมีส่วนร่วมและกระตุ้น
ให้เด็ก ๆ ได้เรียนรู้ด้วยตัวเอง พร้อมเปิดโอกาสให้เด็กเรียนรู้ในส่ิงท่ีเด็กสนใจเกี่ยวกับส่ิงแวดล้อมรอบ ๆ ตัว
เด็กและตอบสนองตามความต้องการท่ีหลากหลายของเด็ก ๆ โดยเป็นกิจกรรมเชิงปฏิบัติท่ีเน้นให้เด็กลงมือ
ท าได้ด้วยตนเอง โครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อยนี้ถือเป็นเครื่องมือการจัดการเรียนรู้ท่ีดีอย่างยิ่งส าหรับ
ครูผู้สอน สามารถแสดงให้เห็นถึงส่ิงต่าง ๆ ต้ังแต่แนวคิดในเรื่องแห่งความเป็นจริง การต้ังค าถามจากความ
สนใจท่ีแท้จริงและการค้นหาค าตอบในเชิงลึกเกี่ยวกับหัวข้อในความเป็นจริงท่ีเด็ก ๆ มีความสนใจและ
พยายามสืบค้นด้วยตนเอง ช่วยให้เด็กมีส่วนร่วมในสังคมท่ีเป็นประชาธิปไตยได้เป็นอย่างดี รวมท้ังส่งเสริม
ทักษะและกระบวนการคิดอย่างเป็นวิทยาศาสตร์ผ่านการส ารวจ การสืบค้น การจดบันทึกและการคิด
วิเคราะห์ เพื่อให้ได้ข้อมูลและความรู้ต่างๆ ตามเรื่องท่ีเด็กสนใจ ผ่านประสบการณ์ตรงท่ีหลากหลาย 
ตลอดจนการใช้ความคิดสร้างสรรค์ทางศิลปะท่ีสรุปออกมาเป็นช้ินงาน  โดยครูผู้สอนเป็นผู้แนะน าและ
อ านวยความสะดวกเท่านั้น ซึ่งมีความส าคัญอย่างมากต่อการเรียนรู้ของเด็กและเยาวชนในโลกยุคปัจจุบัน
อีกด้วย 
 โครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย นอกจากจะท าให้เด็กสนุกกับการเรียนรู้ในเรื่องท่ีตนเองสนใจแล้ว 
ยังช่วยให้ครูผู้สอนรู้สึกผ่อนคลายในการจัดการเรียนรู้อีกด้วย เนื่องจากไม่จ าเป็นต้องบังคับให้เด็กเรียนรู้ใน
เรื่องต่าง ๆ ตามท่ีครูผู้สอนต้องการ ซึ่งสามารถด าเนินการรูปแบบการเรียนรู้นี้ได้อย่างเหมาะสมแล้ว เด็กจะ
ช่วยกันเรียนรู้และเกิดองค์ความรู้ได้ด้วยตนเอง อีกท้ัง ครูผู้สอนสามารถจัดเป็นนิทรรศการท่ีเป็นการสรุป
ความคิดรวบยอดของเด็ก ๆ ท่ีจะน ามาเผยแพร่ให้ผู้อื่นได้รู้ถึงวิธีการท างานท่ีเป็นกระบวนการตามขั้นตอน 
นับว่ามีประโยชน์อย่างมากต่อการจัดการศึกษาปฐมวัย  และสามารถน าความรู้ไปประยุกต์ใช้ได้ใน
ชีวิตประจ าวัน ตลอดจนเป็นการสร้างความสัมพันธ์ระหว่างครูผู้สอนกับเด็ก ครูผู้สอนกับพ่อแม่ ผู้ปกครอง
และโรงเรียนกับครอบครัว ชุมชน เนื่องจากพ่อแม่ ผู้ปกครอง ชุมชนจะเข้ามามีส่วนร่วมและให้ความร่วมมือ
กับครูในการส่งเสริม สนับสนุนการจัดการเรียนรู้ของเด็กทุกรูปแบบ 
 จากความเป็นมาและความส าคัญดังกล่าว โครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อยเป็นกิจกรรมท่ีเน้น
กระบวนการการลงมือปฏิบัติ การใช้กระบวนการคิดท่ีเกิดจากการศึกษาเรื่องใดเรื่องหนึ่ง จากความสนใจ
ของตัวเด็กเอง ท่ีเด็ก ๆ ให้ความสนใจเกี่ยวกับเรื่องนั้น ๆ อย่างลึกซึ้งในรายละเอียดของหัวเรื่องท่ีเด็กเลือก 
อย่างมีความสุข สนุกสนาน และยังส่งเสริมให้เด็กเรียนรู้ด้วยตนเองและรู้จักท างานอย่างมีแบบแผน 
นอกจากนั้นยังสร้างสัมพันธ์ท่ีดีระหว่างโรงเรียน ผู้ปกครองและชุมชนผู้ปกครอง โรงเรียนบ้านโกตาบารูมี
ความตระหนักและให้ความส าคัญ โดยเฉพาะนักเรียนช้ันอนุบาล โรงเรียนบ้านโกตาบารู มีผลการประเมิน
ความสามารถในการคิดท่ีเป็นพื้นฐานในการเรียนรู้  มีพัฒนาการด้านสติปัญญา ส่ือสารได้ มีทักษะการคิด
พื้นฐานและแสวงหาความรู้ได้อยู่ในระดับดี เด็กขาดความมั่นใจในตนเอง ไม่สามารถแสดงความคิดเชิง
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เหตุผล การแก้ปัญหาและการตัดสินใจได้เท่าท่ีควร ผู้อ านวยการสถานศึกษา ครูผู้สอน คณะกรรมการ
สถานศึกษาขั้นพื้นฐานและผู้ปกครอง ร่วมกันหาแนวทางในการส่งเสริมพัฒนาด้านความสามารถในการคิดท่ี
เป็นพื้นฐานในการเรียนรู้  โรงเรียนจึงได้จัดกิจกรรม “โกตา Smart Kid  นักวิทยาศาสตร์น้อย” เพื่อการ
จัดการเรียนรู้ตามโครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย และเพื่อให้เด็กมีพัฒนาการ ความรู้ความสามารถพิเศษ
ทางวิทยาศาสตร์อย่างเหมาะสมตามวัยเต็มตามศักยภาพ 
 
3. วัตถุประสงค์ 
 3.1 เพื่อใหเ้ด็กปฐมวัยมีทักษะกระบวนการเรียนรู้ ความสามารถพื้นฐาน ได้แก่ ด้านการเรียนรู้ ด้าน
ภาษา ด้านสังคมและด้านการเคล่ือนไหวและทักษะการรับรู้ของประสาทสัมผัส  ด้วยโครงการบ้าน
นักวิทยาศาสตร์น้อย 
 3.2 เพื่อส่งเสริมและสนับสนุนเด็กท่ีมีความรู้ความสามารถพิเศษทางวิทยาศาสตร์ ให้เป็น “โกตา 
Smart Kid  นักวิทยาศาสตร์น้อย”ตามโครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย 
  3.3 เพื่อส่งเสริมให้ครูและเด็กมีเจตคติท่ีดีต่อโครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย 
 3.4 เพื่อพัฒนาครูให้มีความรู้ความเข้าใจ และสามารถจัดการจัดการเรียนรู้ตามโครงการบ้าน 
นักวิทยาศาสตร์น้อยได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
 3.5 โรงเรียนสามารถพัฒนาการจัดการเรียนรู้ตามโครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อยตามบริบทของ
ตนเอง ได้อย่างมีคุณภาพและยั่งยืน 
 
4. ขั้นตอนการด าเนินงาน 
 4.1 การวางแผนในการด าเนินงานการจัดกระบวนการเรียนรู้  
       1) ประชุมครูผู้สอนและศึกษาหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย เกณฑ์และกรอบมาตรฐานการศึกษา 
และผลการจัดการเรียนการสอนท่ีผ่านมา 
 2) ศึกษาและวิเคราะห์รูปแบบวิธีการจัดการเรียนรู้ตามโครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย 
 3) การวางแผนการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ ตามโครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย เพื่อน ามา
สร้างแผนการจัดประสบการณ์ สร้างส่ือเพื่อใช้ในการสอนและจัดสภาพแวดล้อมภายในและภายนอก
ห้องเรียน หลังจากได้รับการอบรมขั้นท่ี 1 และขั้นที ่2 ตามโครงการไปแล้ว  
 4) ผู้อ านวยการสถานศึกษาจัดประชุมแบ่งหน้าท่ี แต่งต้ังคณะท างาน ด าเนินการ ประสานงาน
ต่าง ๆ จัดท าปฏิทินปฏิบัติงาน โดยมีท้ังการประชุมร่วมกันอย่างเป็นทางการและสนทนาหารือแบบไม่เป็น 
ทางการในการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ 
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 5) ครูผู้สอนจัดท าแผนการจัดประสบการณ์การเรียนรู้โดยแทรกความรู้การจัดท าโครงการบ้าน
นักวิทยาศาสตร์น้อย พูดชักน าเกี่ยวเนื่องถึงกิจกรรมโครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อยตามล าดับ คือ 
  (1) กระตุ้นให้เด็กเห็นความส าคัญของโครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย 
 (2) เด็กศึกษาตัวอย่างการจัดท าโครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย 
  (3) ให้ความรู้เรื่องโครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อยแก่เด็ก 
 6) ครูผู้สอนก าหนดหัวข้อเรื่องในการจัดประสบการณ์ โดยมีการก าหนดหัวเรื่องแตกต่างกันไปคือ 
ส่วนหนึ่งก าหนดโดยบูรณาการไปกับหน่วยการเรียนรู้ท่ีมีอยู่ในก าหนดการสอนตามหลักสูตรสถานศึกษา 
ส่วนหนึ่งเลือกตามท่ีสอดคล้องกับเหตุการณ์ในชีวิตประจ าวัน ส่วนหนึ่งเลือกหัวข้อก่อนหลังตามท่ีสามารถ
หาอุปกรณ์ได้ ส่วนหนึ่งเลือกตามความสนใจและระดับความสามารถของเด็กและระดับความยากง่ายของ
กิจกรรม โดยเรียงจากกิจกรรมง่ายๆน ามาจัดประสบการณ์ก่อน 
  7) ครูผู้สอนจัดประสบการณ์การเรียนรู้โดยสรุป คือ ศึกษาหาความรู้จากใบกิจกรรม สอบถาม
หรือค้นคว้าเพิ่มเติมให้เข้าใจ จัดหาส่ือวัสดุอุปกรณ์ให้เหมาะสม จัดเตรียมสถานท่ีให้เหมาะสมกับแต่ละ
กิจกรรม ทดลองการท ากิจกรรมก่อนน าไปใช้จริง ด าเนินการจัดกิจกรรมตามขั้นตอน สังเกตและบันทึก
พฤติกรรมนักเรียน ทบทวนผลการจัดกิจกรรมเพื่อน าไปปรับปรุงในครั้งต่อไป 
 8) ช่วงเวลาท่ีจัดประสบการณ์การเรียนรู้ มีหลายลักษณะ คือ การบูรณาการผ่านกิจกรรมเสริม
ประสบการณ์ตามหน่วยการเรียนรู้ ซึ่งจะมีการเขียนแผนการจัดประสบการณ์ด้วย จัดเป็นกิจกรรมยามเช้า 
จัดช่วงก่อนกลับบ้าน จัดเป็นฐานกิจกรรมเสริมทักษะ กรณีจัดเป็นกิจกรรมช่วงในเวลาต่างๆ บางส่วนมี
แผนการจัดกิจกรรม บางส่วนไม่ได้มีแผนการจัดกิจกรรม 
 9) การเตรียมส่ือ วัสดุ อุปกรณ์ ครูผู้สอนจัดหา จัดซื้ออุปกรณ์ โดยมีการประยุกต์ใช้วัสดุใน
ท้องถิ่นและวัสดุเหลือใช้ได้มากกว่า ร้อยละ 50 เช่น ใช้ขวดท่ีใช้แล้ว ใช้วัสดุจากห้องวิทยาศาสตร์ 
 4.2 ด าเนินการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ ตามโครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย 

 การจัดประสบการณ์การเรียนรู้ ตามโครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย แบ่งเป็น ๓ ระยะ ดังนี ้
 ระยะท่ี 1 เริ่มต้นโครงงาน เป็นระยะท่ีครูผู้สอนสังเกต/ สร้างความสนใจในเรื่องท่ีจะเรียนรู้ให้
เกิดในตัวเด็ก แล้วตกลงร่วมกันเลือกเรื่องใดเรื่องหนึ่ง เพื่อท าการศึกษาอย่างละเอียดต่อไป  โดยวิธีการ
ดังต่อไปนี้ 
  1) สร้างความสนใจให้เกิดข้ึนกับเด็ก ได้แก่ เรื่องท่ีเรียนรู้ปกติในบทเรียน  การบอกเล่าของ
ผู้ใหญ่หรือผู้รู้ ประสบการณ์ของเด็กและครูผู้สอน เอกสารส่ิงพิมพ์หรือส่ิงต่างๆ และความคิดท่ีเกิดขึ้น 
 2) ก าหนดหัวข้อโครงงาน โดยน าเรื่องท่ีเด็กสนใจมาอภิปรายร่วมกันและก าหนดเรื่องนั้น
เป็นหัวข้อโครงงาน 
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 3) เขียนเค้าโครงย่อของโครงงาน 
 ระยะท่ี 2 ขั้นพัฒนาโครงงาน 
 เป็นขั้นที่เด็กก าหนดหัวข้อค าถาม หรือประเด็นปัญหาท่ีเด็กอยากรู้เกี่ยวกับเรื่องท่ีสนใจท่ี
ร่วมกันก าหนดเป็นหัวข้อเรื่อง แล้วต้ังสมมุติฐานมาตอบค าถามเหล่านั้น ทดสอบสมมุติฐานด้วยการลงมือ
ปฏิบัติ จนค้นพบค าตอบด้วยตนเอง โดยครูผู้สอนใช้เทคนิคการต้ังค าถาม เช่น การถามกระตุ้นให้คิดอธิบาย 
ใช้ค าถามปลายเปิด ใช้ระดับค าถามท่ีสูงขึ้น ส่งเสริมให้เด็กได้คิด กระตุ้นความสนใจในการปฏิบัติการ
ทดลอง การลงมือท าด้วยตนเอง กระตุ้นให้คาดคะเนค าตอบ ใช้ค าถามเพื่อให้เด็กสะท้อนการเรียนรู้และ
เช่ือมโยงกับชีวิตประจ าวัน เทคนิคอื่นๆท่ีใช้ ได้แก ่เทคนิคการเสริมแรงทางบวก การดูแลเด็กเป็นรายบุคคล 
การใช้เพลง นิทาน เกม การแสดงบทบาทสมมติ ตามข้ันตอน ดังนี้คือ 
 1) เด็กก าหนดปัญหาท่ีจะศึกษา 
  2) เด็กตั้งสมมุติฐานเบ้ืองต้น 
 3) เด็กตรวจสอบสมมุติฐานเบ้ืองต้น 
 4) สรุปข้อความรู้จากผลการตรวจสอบสมมุติฐาน 
 กรณีท่ีผลการตรวจสอบเป็นไปตามสมมุติฐาน ให้เด็กสรุปองค์ความรู้จากการค้นพบด้วยการ
ลงมือปฏิบัติด้วยตนเอง 
 กรณีท่ีผลการตรวจสอบไม่เป็นไปตามสมมุติฐาน ผู้สอนให้ก าลังใจเด็กในการแสวงหาความรู้
เพิ่มเติม ไม่ต าหนิหรือกล่าวโทษ  กระตุ้นให้เด็กมีก าลังใจและสามารถต้ังสมมติฐานใหม่ได้ 
 เมื่อได้องค์ความรู้ใหม่แล้ว เด็กจะน าองค์ความรู้นั้นไปใช้ในการท ากิจกรรมตามความสนใจ
ต่อไปได้ เด็กอาจใช้ความรู้ท่ีค้นพบเป็นพื้นฐานของการก าหนดประเด็นปัญหาขึ้นมาใหม่ เพื่อก าหนดเป็น
โครงงานย่อย ศึกษารายละเอียดในเรื่องนั้นๆต่อไปอีก 
 ระยะท่ี 3 ขั้นรวบรวมสรุป 
                 เป็นระยะสุดท้ายของโครงงานท่ีเด็กค้นพบค าตอบของปัญหาแล้ว และเด็กได้แสดงให้
ครูผู้สอนเห็นว่าได้ส้ินสุดความสนใจในหัวข้อโครงงานเดิม และเริ่มหันเหความสนใจออกไปสู่เรื่องใหม่  ระยะ
นี้เป็นระยะท่ีครูผู้สอนและเด็ก จะได้แบ่งปันประสบการณ์การท างานและแสดงให้เห็นถึงความส าเร็จของ
การท างานตลอดโครงงานแก่คนอื่นๆ มีกิจกรรมท่ีด าเนินการในขั้นตอน ดังนี้ 
 1) ให้เด็กบันทึกการศึกษาค้นคว้า 
  2) น าเสนอเป็นนิทรรศการ( แสดงเป็นแผนผังโครงงาน) ให้ผู้อื่นรู้ 
  3) สรุปน าไปใช้ในชีวิตประจ าวัน 
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 ครูผู้สอนสร้างบรรยากาศในการเรียนรู้โดยการเปิดโอกาสให้เด็กต้ังค าถาม รอคอยค าตอบ
ของเด็ก เปิดโอกาสให้เด็กได้แสดงความคิดเห็น ได้ลงมือปฏิบัติเอง กระตุ้นความสนใจโดยใช้ค าถาม สร้าง
ปฏิสัมพันธ์ร่วมกันระหว่างครูผู้สอนกับเด็กปฐมวัย และเด็กปฐมวัยกับเด็กปฐมวัยด้วยกัน 
 4.3 สรุปผลการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ 
           4.3.1 การนิเทศและประเมินผลการจัดการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ โดยใน 1 ปีการศึกษา
ด าเนินการนิเทศการ จ านวน  4  ครั้ง ประเมินผลการจัดประสบการณ์การเรียนรู้และสะท้อนผลการสอน
ของครู 
           4.3.2 วัดและประเมินผลการเรียนรู้ของเด็กปฐมวัย เป็นการประเมินพัฒนาการท้ัง 4 ด้านตาม
สภาพจริง ครูและผู้ปกครองมีส่วนร่วมในการประเมิน โดยใช้วิธีการประเมินท่ีหลากหลาย ประกอบด้วยการ
สังเกตและบันทึกพฤติกรรมของเด็กขณะปฏิบัติกิจกรรม การสนทนา พูดคุย สัมภาษณ์เด็กเป็นรายบุคคล 
การรวบรวมผลงาน เก็บเป็นแฟ้มผลงานของเด็ก          
 4.3.3 สรุปผลการประเมินพัฒนาการท้ัง 4 ด้านของเด็กปฐมวัย ภาคเรียนละ 1 ครั้งและน าผล
การประเมินรายงานให้ผู้ปกครองเด็กทราบ น าผลการเรียนการสอนไปปรับปรุงการจัดการเรียนการสอน
และพัฒนาเด็กต่อไป 
      4.3.4 ครูสรุปผลการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ น าผลการจัดประสบการณ์การเรียนรู้และน าผล
การประเมินพัฒนาการท้ัง 4 ด้านของนักเรียนมาปรับปรุงและพัฒนาต่อไป 
 4.3.5 ครูและเด็กร่วมจัดป้ายนิเทศเพื่อติดแสดงผลงานในการท ากิจกรรมการทดลอง เช่น บันทึก
ผลการทดลอง ภาพกิจกรรมต่างๆ  
      
5. ผลการด าเนินงาน /ประโยชน์และคุณค่าที่ได้รับ 
 การด าเนิน “โกตา Smart Kid  นักวิทยาศาสตร์น้อย” เพื่อการจัดการเรียนรู้ตามโครงการบ้าน
นักวิทยาศาสตร์น้อยนั้น สังเกตเห็นได้ว่าเด็ก มีความสนใจ อยากรู้อยากเห็น มีความกระตือรือร้น ต้องการท่ี
จะเรียนรู้และพร้อมท่ีจะเรียนรู้ เด็กมีความต้ังใจและจดจ่ออยู่กับส่ิงท่ีก าลังเรียนรู้ ท าให้เด็กเกิดความ
สนุกสนาน เกิดความพอใจในการเรียนรู้และเกิดการเรียนรู้ได้ตลอดเวลาขณะเรียน โดยครูมีการเตรียม
กิจกรรมปรับไปตามหน่วยการจัดประสบการณ์ ตามสาระท่ีควรเรียนรู้ตาม หลักสูตรการศึกษาปฐมวัย
พุทธศักราช 2560 โดยมีผลการด าเนินงานและประโยชน์ท่ีได้รับ ดังนี้ 
 5.1 ประโยชน์ที่มีต่อเด็ก  
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 1) ช่วยกระตุ้นและเร้าความสนใจ ช่วยท าใหเ้ด็กเกิดความสนใจเนื้อหาของบทเรียน ท่ีถูกน าเสนอ
ผ่านทางการจัดการเรียนรู้ตามโครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย เพราะอาจนับได้ว่าความสนใจเป็นบันได
ขั้นแรกท่ีจะน าไปสู่การเรียนรู้ของเด็กในท่ีสุด  
 2) ช่วยให้การเรียนรู้ของเด็กเกิดข้ึนอย่างมีประสิทธิภาพ สะดวกและรวดเร็ว ท าให้เด็กเกิดความ
เข้าใจท่ีถูกต้องและตรงกับวัตถุประสงค์ของการเรียนรู้ เช่น การใช้อุปกรณ์การทดลอง หุ่นจ าลอง  
 3) ช่วยแก้ปัญหาเรื่องความแตกต่างระหว่างบุคคลในบริบทของการเรียนรู้  เด็กแต่ละคนมีความ 
แตกต่างกันในด้านต่างๆ การจัดการเรียนรู้ตามโครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อยจะช่วยลดอุปสรรคหรือ
แก้ปัญหาเรื่องความแตกต่างระหว่างบุคคลท่ีมีผลต่อการเรียนรู้   
 4) ช่วยให้เกิดปฏิสัมพันธ์ระหว่างเด็กกับเด็กและระหว่างครูผู้สอนกับเด็ก การจัดการเรียนรู้ตาม   
โครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย ท่ีถูกออกแบบมาให้เด็กต้องมีส่วนร่วมในการท ากิจกรรม ช่วยเอื้ออ านวย
ให้เกิดปฏิสัมพันธ์ระหว่างเด็กด้วยกัน หรือระหว่างเด็กกับครูผู้สอน ช่วยให้บรรยากาศของการจัดการเรียนรู้  
ตามโครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อยมีชีวิตชีวา      
 5) ช่วยให้สามารถน าเนื้อหาท่ีมีข้อจ ากัดมาการจัดการเรียนรู้ตามโครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์   
น้อยในช้ันเรียนได้ เช่น เนื้อหาท่ีมีความอันตราย เป็นเรื่องหรือเหตุการณ์ในอดีต เนื้อหามีค่าใช้จ่ายสูง การ 
จัดการเรียนรู้ตามโครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย จะช่วยขจัดปัญหาในการสอนเนื้อหาท่ีมีข้อจ ากัดได้   
 6) ช่วยให้เด็กเรียนอย่างกระตือรือร้นและมีส่วนร่วมกับการจัดการเรียนรู้ตามโครงการบ้าน 
นักวิทยาศาสตร์น้อยท่ีได้รับการออกแบบมาเป็นอย่างดี สามารถกระตุ้นหรือเร้าให้ เด็กท าการเรียนรู้ด้วย 
ความกระตือรือร้น โดยให้เด็กต้องมีปฏิสัมพันธ์กับกิจกรรม โดยควรเน้นท่ีปฏิสัมพันธ์ด้านการใช้ความคิด 
หรือกิจกรรมทางสมอง  
 7) ช่วยให้เด็กเรียนรู้อย่างเพลิดเพลิน สนุกสนาน และไม่เบื่อหน่ายต่อการเรียนรู้ เป็นการเปล่ียน
บรรยากาศในห้องเรียนให้แตกต่างไปจากส่ิงท่ีปฏิบัติเป็นประจ าในช้ันเรียน ท าให้เด็กไม่เบื่อหน่ายต่อการ
เรียน 
 8) ช่วยเด็กมีทักษะกระบวนการเรียนรู้ ความสามารถพื้นฐาน ได้แก่ ด้านการเรียนรู้ ด้านภาษา 
ด้านสังคมและด้านการเคล่ือนไหวและทักษะการรับรู้ของประสาทสัมผัสท่ีดี 
 9) ช่วยเด็กมีสามารถพิเศษทางวิทยาศาสตร์ ให้เป็น “โกตา Smart Kid นักวิทยาศาสตร์น้อย”
ตามโครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย 
  10) ช่วยเด็กมีเจตคติท่ีดีต่อโครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย 
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 5.2 ประโยชน์ที่มีต่อครูผู้สอน 
 1) ช่วยให้ครูผู้สอนมีความรู้ความเข้าใจและสามารถจัดประสบการณ์การเรียนรู้ตามโครงการบ้าน
นักวิทยาศาสตร์น้อยได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
 2) ช่วยแบ่งเบาภาระของครูผู้สอนในด้านการเตรียมการจัดประสบการณ์ หรือเนื้อหาในการจัด
ประสบการณ์การเรียนรู้ตามโครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย ครูผู้สอนไม่ต้องจดจ าเนื้อหาบทเรียน
ท้ังหมดเพื่อน ามาบรรยายด้วยตนเอง เพราะรายละเอียดของเนื้อหา บทเรียนส่วนใหญ่จะถูกน าเสนอผ่าน
โครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย ในกรณีท่ีต้องสอนซ้ าในเนื้อหาเดิม ก็สามารถน ากลับมาใช้ได้อีก  
 3) ช่วยสร้างบรรยากาศในการจัดการเรียนรู้ตามโครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อยให้น่าสนใจ  
ช่วยสร้างบรรยากาศในการเรียนรู้ให้มีความน่าสนใจขึ้นมาได้  
 4) ช่วยสร้างความมั่นใจในการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ตามโครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย
ให้แก่ผู้สอน เพราะเนื้อหาเหล่านั้นสามารถท่ีจะบันทึกไว้ได้  
 5) กระตุ้นให้ครูผู้สอนมีความกระตือรือร้นอยู่เสมอในขั้นการเตรียมผลิตส่ือ การเลือกส่ือหรือการ 
จัดหาส่ือ ตลอดจนการแสวงหาเทคนิคใหม่ ๆ มาใช้ในการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ตามโครงการบ้าน
นักวิทยาศาสตร์น้อย และมีการพิจารณาเพื่อท าให้การสอนบรรลุวัตถุประสงค์ 
 5.3 ประโยชน์ที่มีต่อโรงเรียน 
 1) โรงเรียนสามารถพัฒนารูปแบบการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ตามโครงการบ้านวิทยาศาสตร์
น้อย ตามบริบทของตนเอง ได้อย่างมีคุณภาพและยั่งยืน 
 2) โรงเรียนสามารถเพิ่มประสิทธิภาพการเรียนการสอน เกิดเครือข่ายความรู้และเน้นการเรียน
แบบผู้เรียนเป็นศูนย์กลาง ตรงตามหัวใจของการปฏิรูปการศึกษา 
 5.4 คุณค่าของ “โกตา Smart Kid นักวิทยาศาสตร์น้อย” 
 5.4.1 คุณค่าด้านวิชาการ   
 1) ท าใหเ้ด็กเกิดประสบการณ์ตรง   
 2) ท าใหเ้ด็กเรียนรู้ได้ดีกว่าและมากกว่า   
 3) ส่วนเสริมด้านความคิดและการแก้ปัญหา   
 4) ช่วยให้เด็กเรียนรู้ได้ถูกต้องและจดจ าเรื่องราวได้มาก   
 5) ช่วยเร่งในการเรียนรู้ ทักษะทุกด้าน   
 5.4.2 คุณค่าด้านจิตวิทยาการเรียนรู้   
 1) ท าให้เกิดความสนใจ และต้องเรียนรู้ในส่ิงต่าง ๆ มากขึ้น  
 2) ท าให้เกิดความคิดรวบยอดเป็นเพียงอย่างเดียว  
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 3) เร้าความสนใจ ท าให้เกิดความพึงพอใจ และยั่วยุให้กระท ากิจกรรมด้วยตนเอง  
 5.4.3 คุณค่าด้านเศรษฐกิจการศึกษา  
 1) ช่วยให้เด็กท่ีเรียนช้าเรียนได้ดีขึ้น  
 2) ประหยัดเวลาในการท าความเข้าใจเนื้อหาต่าง ๆ  
 3) เด็กสามารถเรียนรู้ได้เหมือนกันครั้งละหลาย ๆ คน  
 4) ช่วยขจัดปัญหาเรื่องเวลา สถานท่ี ขนาดและระยะทาง 
 
6. ปัจจัยแห่งความส าเร็จ/แนวทางการพัฒนาให้ยั่งยืน 
 ปัจจัยท่ีส่งเสริมให้ “โกตา Smart Kid นักวิทยาศาสตร์น้อย” ประสบผลส าเร็จ คือ การจัด
ประสบการณ์การเรียนรู้ตามโครงการบ้านวิทยาศาสตร์น้อยเป็นท่ีน่าสนใจ เด็กเกิดความอยากเรียนรู้ 
ครูผู้สอนมีคู่มือการใช้และด าเนินการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ตามโครงการบ้านวิทยาศาสตร์น้อยท่ี
ครูผู้สอนได้วางแผนไว้ ดังนี้ 
 6.1 ได้รับการส่งเสริม สนับสนุนด้านการจัดการศึกษาจากผู้อ านวยการสถานศึกษา รองผู้อ านวยการ 
สถานศึกษา ฝ่ายงบประมาณจัดสรรงบประมาณให้อย่างเพียงพอ   
 6.2 ด้านการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ตามโครงการบ้านวิทยาศาสตร์น้อย ได้รับการส่งเสริมจาก 
ผู้อ านวยการสถานศึกษา รองผู้อ านวยการสถานศึกษา เพื่อนร่วมงาน เป็นท่ีปรึกษา คอยให้ก าลังใจและให้ 
ค าแนะน าในการออกแบบการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ 
 6.3 ได้รับความร่วมมือจากเด็กและครูทุกคนเป็นอย่างดี เด็กสนใจและมีความสุขในขณะปฏิบัติ
กิจกรรม ซึ่งส่งผลให้มีการพัฒนาท่ีต่อเนื่องและยั่งยืน  
 6.4 ได้รับความร่วมมือจากชุมชนและผู้ปกครองเป็นอย่างดี โดยการสร้างความสัมพันธ์ระหว่าง
โรงเรียนและครอบครัว เนื่องจากการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ตามโครงการบ้านวิทยาศาสตร์น้อย พ่อแม่ 
ผู้ปกครองจะต้องร่วมมือกับครูสนับสนุนการเรียนรู้ของเด็กทุกรูปแบบ 
 6.5 กระบวนการนี้จะท าให้เด็กมีความรับผิดชอบและเป็นเจ้าของการเรียนรู้ของตนเองมากขึ้น  
รวมถึงเมื่อเด็กเข้าใจตนเองก็จะเป็นโอกาสท่ีจะวางแผนการเรียนรู้ของตนเองร่วมกับผู้ปกครองและครูได้ 
 
7. รางวัลที่ได้รับ 
 7.1 ได้รับตราบ้านวิทยาศาสตร์น้อย ประจ าปี 2563 
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8. การเผยแพร่ 
 8.1 การเผยแพร่นวัตกรรมการปฏิบัติท่ีดีด้านการศึกษาปฐมวัย (Best Practice) เรื่อง “โกตา Smart 
Kid นักวิทยาศาสตร์น้อย” ผ่าน facebook ของโรงเรียนบ้านโกตาบารู 
 8.2 การเผยแพร่ไปยังห้องเรียนต่างๆโดยมีแบบการเผยแพร่ทางกลุ่มไลน์ 
 8.3 การเผยแพร่ทางเวปไซด์ของโรงเรียนบ้านโกตาบารู  
 8.4 การเผยแพร่มการปฏิบัติท่ีดีด้านการศึกษาปฐมวัย กับโรงเรียนในเครือข่ายและโรงเรียนนอก
เครือข่าย 
 8.5 การจัดนิทรรศการและกิจกรรมฐานการเรียนรู้ 
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ประกาศโรงเรียนบ้านโกตาบารู 
เร่ือง ให้ใช้มาตรฐานการศึกษา ระดับปฐมวัยและระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

.................................................. 
 โดยท่ีมีประกาศใช้กฎกระทรวง การประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561 นโยบายการปฏิรูป
การศึกษาในทศวรรษที่สองท่ีก าหนดเป้าหมายและยุทธศาสตร์ในการพัฒนาคุณภาพคนไทยและการศึกษา
ไทยในอนาคต ประกอบกับมีนโยบายให้ปฏิรูประบบการประเมินและการประกันคุณภาพท้ังภายในและ
ภายนอกของทุกระดับก่อนจะมีการประเมินคุณภาพในรอบต่อไป  และประกาศกระทรวงศึกษาธิการเรื่อง 
ให้ใช้มาตรฐานการศึกษา ระดับปฐมวัย ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐานและระดับการศึกษาขั้นพื้นฐานศูนย์
การศึกษาพิเศษ  เมื่อวันท่ี  6  สิงหาคม  พ.ศ. 2561 จ าเป็นต้องปรับปรุงมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน
ให้สอดคล้องกัน จึงให้ยกเลิกประกาศโรงเรียนบ้านโกตาบารู  เรื่อง ให้ใช้มาตรฐานการศึกษา ระดับปฐมวัย
และระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน ลงวันท่ี  19  กรกฎาคม  พ.ศ. 2562 
 พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2545 มาตรา 
9 (3) ได้ก าหนดการจัดระบบ โครงสร้าง และกระบวนการจัดการศึกษาให้ยึดหลักท่ีส าคัญข้อหน่ึง คือ  มีการ
ก าหนดมาตรฐานการศึกษา และจัดระบบประกันคุณภาพการศึกษาทุกระดับและประเภท  และมาตรา 48 
ให้หน่วยงาน  ต้นสังกัดและสถานศึกษาจัดให้มีระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา และให้ถือว่าการประกัน
คุณภาพภายในเป็นส่วนหน่ึงของการบริหารการศึกษาท่ีต้องด าเนินการอย่างต่อเน่ือง โดยมีการจัดท ารายงาน
ประจ าปีเสนอต่อหน่วยงานต้นสังกัดหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง และเปิดเผยต่อสาธารณชน เพ่ือน าไปสู่การพัฒนา
คุณภาพมาตรฐานการศึกษา และเพ่ือรองรับการประกันคุณภาพภายนอก 
 ฉะนั้น อาศัยอ านาจตามความในมาตรา 9 (3) มาตรา 48 แห่งพระราชบัญญัติการศึกษา
แห่งชาติ พ.ศ. 2542 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2545  กฎกระทรวงการประกันคุณภาพ
การศึกษา พ.ศ. 2561   และประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง เรื่อง ให้ใช้มาตรฐานการศึกษา ระดับ
ปฐมวัย ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐานและระดับการศึกษาขั้นพื้นฐานศูนย์การศึกษาพิเศษ  ประกอบกับมติ
คณะกรรมการการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานโรงเรียนบ้านโกตาบารู  ในการประชุม ครั้งท่ี  3/2564  เมื่อ
วันท่ี  4  เดือน มิถุนายน  พ.ศ.2564  โรงเรียนบ้านโกตาบารู  จึงประกาศให้ใช้มาตรฐานการศึกษาระดับ
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ปฐมวัย ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน   เพื่อใช้เป็นหลักในการเทียบเคียงส าหรับการส่งเสริมและก ากับดูแลใน
การพัฒนาคุณภาพการศึกษา การตรวจสอบ  การประเมินผลและการประกันคุณภาพทางการศึกษา  

 
               ประกาศ ณ  วันท่ี  19  กรกฎาคม  พ.ศ. 2564 

            
 
                           
        (นางรัตนา    ด าทองเสน) 
                                                                             ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านโกตาบารู 
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แนบท้ายประกาศโรงเรียนบ้านโกตาบาร ู
เร่ือง  ให้ใช้มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐานระดับปฐมวัยและ 

ระดับการศึกษาขึ้นพื้นฐาน  เพือ่การประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา 
ฉบับลงวันที่  ๑๔  สิงหาคม  พ.ศ. ๒๕๖๑ 

........................................................................ 
            มาตรฐานการศึกษาระดับปฐมวัย  พ.ศ. ๒๕๖๑  มีจ านวน  ๓  มาตรฐาน  ได้แก่ 

มาตรฐานท่ี ๑ คุณภาพของเด็ก 
มาตรฐานท่ี ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ 
มาตรฐานท่ี ๓ การจัดประสบการณ์ท่ีเน้นเด็กเป็นส าคัญ 

แต่ละมาตรฐานมีรายลเอียดดังนี้ 
มาตรฐานท่ี ๑ คุณภาพของเด็ก 

๑.๑  มีการพัฒนาด้านร่างกาย  แข็งแรง  มีสุขนิสัยท่ีดี  และดูแลความปลอดภัยของตนเองได้ 
 ๑.๒  มีการพัฒนาด้านอารมณ์  จิตใจ  ควบคุม  และแสดงออกทางอารมณ์ได้ 
 ๑.๓  มีการพัฒนาการด้านสังคม  ช่วยเหลือตนเอง  และเป็นสมาชิกท่ีดีของสังคม 
 ๑.๔  มีพัฒนาการด้านสติปัญญา  ส่ือสารได้  มีทักษะการคิดพื้นฐาน  และแสวงหาความรู้ได้  
มาตรฐานท่ี ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ 
 ๒.๑. มีหลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการท้ัง  ๔  ด้าน  สอดคล้องกับบริบทของท้องถิ่น 
 ๒.๒  จัดครูให้เพียงพอกับช้ันเรียน  
 ๒.๓  ส่งเสริมให้ครูมีความเช่ียวชาญด้านการจัดประสบการณ์  
 ๒.๔  จัดสภาพแวดล้อมและส่ือเพื่อการเรียนรู้  อย่างปลอดภัย  และเพียงพอ 
 ๒.๕  ให้บริการส่ือเทคโนโลยีสารสนเทศและส่ือการเยนรู้เพื่อสนับสนุนการจัดประสบการณ์  
 ๒.๖  มีระบบบริหารคุณภาพที่เปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วม 
 มาตรฐานท่ี ๓ การจัดประสบการณ์ท่ีเน้นเด็กเป็นส าคัญ 
 ๒.๑. จัดประสบการณ์ท่ีส่งเสริมให้เด็กมีการพัฒนาการทุกด้านอย่างสมดุลเต็มศักยภาพ 
 ๒.๒  สร้างโอกาสให้เด็กได้รับประสบการณ์ตรง  เล่นและปฏิบัติอย่างมีความสุข  
 ๒.๓  จัดบรรยากาศท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้ใช้ส่ือและเทคโนโลยีท่ีเหมาะสมกับวัย  
 ๒.๔  ประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริงและน าผลประเมินพัฒนาการเด็กไปปรับปรุงการจัด
ประสบการณ์และพัฒนาเด็ก 
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บันทึกการให้ความเห็นชอบของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 

ในการน าเสนอผลการพัฒนาคุณภาพและมาตรฐาน 
ของโรงเรียนบ้านโกตาบารู  อ าเภอรามัน  จังหวัดยะลา 

ประจ าปีการศึกษา 2564 
............................................................................ 

 ตามประกาศโรงเรียนบ้านโกตาบารู เรื่อง มาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน                     
ประจ าปีการศึกษา 2564 ก าหนดให้มีมาตรฐานการศึกษา เพื่อการประกันคุณภาพการศึกษา จ านวน 3 
มาตรฐาน 13 ตัวบ่งช้ี ได้แก่ มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพผู้เรียน 2 ตัวบ่งช้ี มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหาร
และจัดการ 6 ตัวบ่งช้ี และมาตรฐานท่ี 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ  5 
ตัวบ่งช้ี อันจะเป็นเป้าหมายในประกันคุณภาพการศึกษา ซึ่งโรงเรียนบ้านโกตาบารูได้มีการก าหนดค่า
เป้าหมายความส าเร็จของแต่ละมาตรฐานการศึกษาอย่างชัดเจน เพื่อให้การประเมินเป็นไปอย่างถูกต้อง 
เหมาะสม 

บัดนี้คณะกรรมการสถานศึกษาได้ตรวจสอบผลการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาประจ าปี
การศึกษา 2564  และ คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานได้พิจารณาแล้ว ให้ความเห็นชอบตามท่ี
รายงานน าเสนอผลการพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานของโรงเรียนบ้านโกตาบารูทุกประการและเผยแพร่ต่อ
สาธารณชนต่อไป  
 
 
                          ลงช่ือ  
           ( นายอมาตย์   บิยายีตาเฮ) 
                   ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐาน 
             โรงเรียนบ้านโกตาบารู 
              วันท่ี  31  เดือน มีนาคม   พ.ศ. 2565 
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ประกาศโรงเรียนบ้านโกตาบารู 
เร่ือง การก าหนดค่าเป้าหมายการพัฒนาตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 

ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน เพือ่การประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา 
ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๔ 

................................................................. 
 

 โดยท่ีมีประกาศใช้กฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๑  นโยบายการปฏิรูป
การศึกษาในทศวรรษที่สองท่ีก าหนดเป้าหมายและยุทธศาสตร์ในการพัฒนาคุณภาพคนไทยและการศึกษา
ไทยในอนาคต ประกอบกับมีนโยบายให้ปฏิรูประบบการประเมินและการประกันคุณภาพท้ังภายในและ
ภายนอกของทุกระดับก่อนจะมีการประเมินคุณภาพในรอบต่อไป ประกาศส านักงานคณะกรรมการ
การศึกษาข้ันพื้นฐาน เรื่อง แนวปฏิบัติการด าเนินงานประกันคุณภาพการศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
พ.ศ. ๒๕๖๑  ประกอบกับประกาศกระทรวงศึกษาธิการ  เรื่อง ให้ใช้มาตรฐานการศึกษา ระดับปฐมวัย  
ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน และระดับการศึกษาขั้นพื้นฐานศูนย์การศึกษาพิเศษ  ฉบับลงวันท่ี ๖ สิงหาคม  
๒๕๖๑  โรงเรียนบ้านโกตาบารู จึงได้ทบทวนและปรับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ระดับปฐมวัย
และระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน โดยความเห็นชอบของคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐาน และการมีส่วน
ร่วมของผู้เกี่ยวข้อง ท้ังบุคลากรทุกคนในโรงเรียน ผู้ปกครองและชุมชน ให้เหมาะสมและสอดคล้องกันเพื่อ
น าไปสู่การพัฒนาคุณภาพการศึกษาตามมาตรฐานการศึกษา การประเมินคุณภาพภายในและรองรับการ
ประเมินคุณภาพภายนอก  
 

 เพื่อให้การพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาของโรงเรียนบ้านโกตาบารู มีคุณภาพและได้
มาตรฐาน  โรงเรียนบ้านโกตาบารูจึงได้ก าหนดค่าเป้าหมายการพัฒนาตามมาตรฐานการศึกษาของ
สถานศึกษา ระดับปฐมวัย และระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน ตามเอกสารแนบท้ายประกาศนี้ เพื่อเป็น
เป้าหมายในการพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาระดับปฐมวัย และระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน   
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   ประกาศ ณ วันท่ี  ๘  เดือนกรกฎาคม  พ.ศ.๒๕๖๔ 
 
      
 

           ( นางรัตนา    ด าทองเสน ) 
                                                           ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านโกตาบารู 
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การก าหนค่าเป้าหมายการพัฒนาตามมาตรฐานการศึกษา 

ระดับการศึกษาปฐมวัย เพื่อการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา 
ประจ าปีการศึกษา 2564 

 

มาตรฐาน / ประเด็นการพิจารณา 
ค่าเป้าหมาย 

ร้อยละ ระดับคุณภาพ 
มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของเด็ก 75 ดีเลิศ 
1.1 มีพัฒนาการด้านร่างกาย แข็งแรง มีสุขนิสัยท่ีดีและดูแลความ

ปลอดภัยของตนเองได้ 
75  ดีเลิศ 

1.2 มีพัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจควบคุมและแสดงออกทางอารมณ์ 75 ดีเลิศ 

1.3 มีพัฒนาการด้านสังคม ช่วยเหลือตนเองและเป็นสมาชิกท่ีดี 
ของสังคม 

75 
 

ดีเลิศ 

1.4 มีพัฒนาการด้านสติปัญญา ส่ือสารได้ มีทักษะการคิดพื้นฐานและ
แสวงหาความรู้ได้ 

75 
 

ดีเลิศ 

มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ ดีเลิศ 
2.1 หลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการท้ัง 4 ด้านสอดคล้องกับบริบทของ

ท้องถิ่น 
ดีเลิศ 

2.2 การจัดครูให้เพียงพอกับช้ันเรียน   ดีเลิศ 
2.3 การส่งเสริมให้ครูมีความเช่ียวชาญด้านการจัดประสบการณ์   ดีเลิศ 
2.4 การจัดสภาพแวดล้อมและส่ือ เพื่อการเรียนรู้อย่างปลอดภัยและ

เพียงพอ 
ดีเลิศ 

2.5 การให้บริการส่ือเทคโนโลยีสารสนเทศและส่ือการเรียนรู้เพื่อ
สนับสนุนการจัดประสบการณ์ส าหรับครู 

ดี 

2.6 ระบบบริหารคุณภาพที่เปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วม   ดีเลิศ 
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การก าหนค่าเป้าหมายการพัฒนาตามมาตรฐานการศึกษา 
ระดับการศึกษาปฐมวัย เพื่อการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา 

ประจ าปีการศึกษา 2564 
 

   มาตรฐาน / ประเด็นการพิจารณา 
ค่าเป้าหมาย  

ร้อยละ  ระดับคุณภาพ  
มาตรฐานท่ี 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นเด็กเปน็ส าคัญ 80 ดีเลิศ 
3.1 จัดประสบการณ์ท่ีส่งเสริมให้เด็กมีพัฒนาการทุกด้านอย่างสมดุล

เต็มศักยภาพ 
80   ดีเลิศ 

3.2 สร้างโอกาสให้เด็กได้รับประสบการณ์ตรง เล่นและปฏิบัติอย่างมี
ความสุข 

80  ดีเลิศ  

3.3 จัดบรรยากาศท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้ใช้ส่ือและเทคโนโลยีท่ีเหมาะสม
กับวัย 

80 
 

ดีเลิศ 

3.4 ประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริงและน าผลการประเมิน
พัฒนาการไปปรับปรุงการจัดประสบการณ์และพัฒนาเด็ก 

80 
 

ดีเลิศ 
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สรุปผลการประเมินตามมาตรฐานการศึกษา 
ระดับการศึกษาปฐมวัย ประจ าปีการศึกษา 2564  

 

มาตรฐานการศึกษา ระดับคุณภาพ 
ค่าเป้าหมาย  ค่าความส าเร็จ 

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของเด็ก ดีเลิศ ดีเลิศ 
มาตรฐานที่ 2 กระบวนการการบริหารและการจัดการ ดีเลิศ ยอดเย่ียม 

มาตรฐานที่ 3 การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเปน็ส าคัญ ดีเลิศ ดีเลิศ 
ผลการประเมินคุณภาพ ดีเลิศ ดีเลิศ 

 
 

สรุปผลการประเมินตามมาตรฐานการศึกษา 
ระดับการศึกษาปฐมวัย ประจ าปีการศึกษา 2564  

 

มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของเด็ก 
ประเด็นการพิจารณา ค่าเป้าหมาย ผลการประเมิน สรุปผลการประเมิน 

  1.1 มีพัฒนาการด้านร่างกาย แข็งแรง  
มีสุขนิสัยท่ีดีและดูแลความปลอดภัยของ
ตนเองได้ 

ร้อยละ 75 
(ดีเลิศ) 

ร้อยละ 81.66 
(ดีเลิศ) 

สูงกว่า 
ค่าเป้าหมาย 

  1.2 มีพัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจ
ควบคุมและแสดงออกทางอารมณ์ 

ร้อยละ 75 
(ดีเลิศ) 

ร้อยละ 81.62 
(ดีเลิศ) 

         สูงกว่า 
      ค่าเป้าหมาย 

  1.3 มีพัฒนาการด้านสังคม ช่วยเหลือ
ตนเอง และเป็นสมาชิกท่ีดีของสังคม 

ร้อยละ 75 
(ดีเลิศ) 

ร้อยละ 80.97 
(ดีเลิศ) 

สูงกว่า 
ค่าเป้าหมาย 

1.4 มีพัฒนาการด้านสติปัญญา ส่ือสารได้ มี
ทักษะการคิดพื้นฐานและแสวงหาความรู้ได้ 

ร้อยละ 75 
(ดีเลิศ) 

ร้อยละ 76.20 
(ดีเลิศ) 

เป็นไปตาม 
ค่าเป้าหมาย 

สรุปผลการประเมินมาตรฐานที่ 1 
ร้อยละ 75  

(ดีเลิศ) 
ร้อยละ 80.11 

(ดีเลิศ) 
        สูงกว่า 

ค่าเป้าหมาย 
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สรุปผลการประเมินตามมาตรฐานการศึกษา 
ระดับการศึกษาปฐมวัย ประจ าปีการศึกษา 2564  

 
มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 

ประเด็นการพิจารณา ค่าเป้าหมาย ผลการประเมิน สรุปผลการประเมิน 
 2.1 หลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการ 
ท้ัง  4 ด้านสอดคล้องกับบริบทของท้องถิ่น 

ดีเลิศ ดีเลิศ เป็นไปตาม 
ค่าเป้าหมาย 

 2.2 การจัดครูให้เพียงพอกับช้ันเรียน   ดีเลิศ ยอดเย่ียม สูงกว่าค่าเป้าหมาย 

2.3 การส่งเสริมให้ครูมีความเช่ียวชาญ 
ด้านการจัดประสบการณ์   

ดีเลิศ ยอดเย่ียม สูงกว่าค่าเป้าหมาย 

2.4 การจัดสภาพแวดล้อมและส่ือ 
เพื่อการเรียนรู้อย่างปลอดภัยและเพียงพอ 

ดีเลิศ ดีเลิศ เป็นไปตาม 
ค่าเป้าหมาย 

2.5 การให้บริการส่ือเทคโนโลยีสารสนเทศ
และ ส่ือการเรียนรู้ เพื่ อสนับสนุนการ จัด
ประสบการณ์ส าหรับครู 

ดี ดี เป็นไปตาม 
ค่าเป้าหมาย 

2.6 ระบบบริหารคุณภาพท่ีเปิดโอกาสให้
ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วม   

ดีเลิศ ยอดเย่ียม สูงกว่าค่าเป้าหมาย 

สรุปผลการประเมินมาตรฐานที่ 2 ดีเลิศ ยอดเยี่ยม สูงกว่าค่าเป้าหมาย 
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สรุปผลการประเมินตามมาตรฐานการศึกษา 

ระดับการศึกษาปฐมวัย ประจ าปีการศึกษา 2564 

 
มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นเด็กเปน็ส าคัญ 

ประเด็นการพิจารณา ค่าเป้าหมาย ผลการประเมิน สรุปผลการประเมิน 
1.1 จัดประสบการณ์ท่ีส่งเสริมให้เด็กมี
พัฒนาการทุกด้านอย่างสมดุลเต็มศักยภาพ 

ร้อยละ 80 
(ดีเลิศ) 

ร้อยละ 80.95 
(ยอดเย่ียม) 

เป็นไปตาม 
ค่าเป้าหมาย 

1.2 สร้างโอกาสให้เด็กได้รับประสบการณ์
ตรง เล่นและปฏิบัติอย่างมีความสุข 

ร้อยละ 80 
(ดีเลิศ) 

ร้อยละ 83.33 
(ยอดเย่ียม) 

เป็นไปตาม 
ค่าเป้าหมาย 

1.3 จัดบรรยากาศท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้ใช้ส่ือ
และเทคโนโลยีท่ีเหมาะสมกับวัย 

ร้อยละ 80 
(ดีเลิศ) 

ร้อยละ 83.33 
(ยอดเย่ียม) 

เป็นไปตาม 
ค่าเป้าหมาย 

1.4 ประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริง
และน าผลการประเมินพัฒนาการไปปรับปรุง
การจัดประสบการณ์และพัฒนาเด็ก 

ร้อยละ 80 
(ดีเลิศ) 

ร้อยละ 83.33 
(ดีเลิศ) 

เป็นไปตาม 
ค่าเป้าหมาย 

สรุปผลการประเมินมาตรฐานที่ 3 ร้อยละ 80 
(ดีเลิศ) 

ร้อยละ 86.98 
(ยอดเยี่ยม) 

สูงกว่าค่าเป้าหมาย 
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มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของเด็ก 
 1.1 นับจ านวนผู้เรียนท่ีผ่านเกณฑ์ท่ีสถานศึกษาก าหนดของแต่ละรายการท่ีตรวจสอบเพื่อหาค่า
ร้อยละของแต่ละห้อง 
 1.2 รวบรวมข้อมูลของแต่ละห้องเพื่อหาค่าร้อยละของแต่ละประเด็นแล้วน าไปเปรียบเทียบกับ
เกณฑ์การสรุประดับคุณภาพของประเด็น 
 1.3 น าผลการประเมินทุกประเด็นมาเปรียบเทียบกับเกณฑ์การสรุประดับคุณภาพมาตรฐาน 
 
เกณฑ์การประเมิน/ระดับคุณภาพ 

ยอดเย่ียม หมายถึง มีผลการประเมินร้อยละ 85 - 100 
ดีเลิศ หมายถึง มีผลการประเมินร้อยละ 75 - 84.99 
ดี หมายถึง มีผลการประเมินร้อยละ 60 - 74.99 
ปานกลาง หมายถึง มีผลการประเมินร้อยละ 50 - 59.99 
ก าลังพัฒนา หมายถึง มีผลการประเมินร้อยละ   0 - 49.99 

 
มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
 2.1 สรุปจ านวนผลการตรวจสอบแต่ละประเด็น แล้วน าไปเปรียบเทียบกับเกณฑ์การสรุประดับ
คุณภาพของประเด็น 
 2.2 น าผลการประเมินทุกประเด็นมาเปรียบเทียบกับเกณฑ์การสรุประดับคุณภาพมาตรฐาน  
 

เกณฑ์การประเมิน/ระดับคุณภาพ  ประเด็นที่ 2.1 - 2.3 
ยอดเย่ียม หมายถึง ผลการประเมิน  ผ่านท้ัง 5 ข้อ 
ดีเลิศ หมายถึง ผลการประเมิน  ผ่าน 4 ข้อ 
ดี หมายถึง ผลการประเมิน  ผ่าน 3 ข้อ 
ปานกลาง หมายถึง ผลการประเมิน  ผ่าน 2 ข้อ 
ก าลังพัฒนา หมายถึง ผลการประเมิน  ผ่าน 1 ข้อ 

เกณฑ์การประเมินผลการประเมินตนเอง 
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เกณฑ์การประเมิน/ระดับคุณภาพ  ประเด็นที่ 2.4 - 2.5 

ยอดเย่ียม หมายถึง ผลการประเมิน  ผ่านท้ัง 6 ข้อ 
ดีเลิศ หมายถึง ผลการประเมิน  ผ่าน 5 ข้อ 
ดี หมายถึง ผลการประเมิน  ผ่าน 4 ข้อ 
ปานกลาง หมายถึง ผลการประเมิน  ผ่าน 3 ข้อ 
ก าลังพัฒนา หมายถึง ผลการประเมิน  ผ่าน 1-2 ข้อ 

เกณฑ์การประเมิน/ระดับคุณภาพ  ประเด็นที่ 2.6 
ยอดเย่ียม หมายถึง ผลการประเมิน  ผ่านท้ัง 8 ข้อ 
ดีเลิศ หมายถึง ผลการประเมิน  ผ่าน 7 ข้อ 
ดี หมายถึง ผลการประเมิน  ผ่าน 6 ข้อ 
ปานกลาง หมายถึง ผลการประเมิน  ผ่าน 5 ข้อ 
ก าลังพัฒนา หมายถึง ผลการประเมิน  ผ่าน 1-4 ข้อ 

 
เกณฑ์การสรุป/การตัดสินระดับคุณภาพมาตรฐาน 
 

ระดับคุณภาพ ค าอธิบายระดับคุณภาพ 
ยอดเย่ียม ผลการประเมินอยู่ในระดับคุณภาพยอดเย่ียมทุกประเด็น 

ดีเลิศ ผลการประเมินอยู่ในระดับคุณภาพดีเลิศทุกประเด็น   
หรือผลการประเมินอยู่ในระดับคุณภาพยอดเย่ียมและดีเลิศเท่านั้น 

ดี ผลการประเมินอยู่ในระดับคุณภาพดีทุกประเด็น   
หรือผลการประเมินอยู่ในระดับคุณภาพยอดเย่ียม  ดีเลิศและดีเท่านั้น 

ปานกลาง ผลการประเมินอยู่ในระดับคุณภาพปานกลางทุกประเด็น   
หรือผลการประเมินอยู่ในระดับคุณภาพยอดเย่ียม  ดีเลิศ  ดีและปานกลางเท่านั้น 

ก าลังพัฒนา ผลการประเมินประเด็นใดประเด็นหนึ่ง  หรือหลายประเด็นอยู่ในระดับคุณภาพก าลัง
พัฒนา 
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มาตรฐานที่ 3 การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเปน็ส าคัญ 
 3.1 นับจ านวนครูผู้สอนท่ีผ่านเกณฑ์ท่ีก าหนด  เพื่อหาค่าเฉล่ียร้อยละแล้วน าไปเปรียบเทียบกับ
เกณฑ์การสรุประดับคุณภาพของประเด็น  
 3.2 น าผลการประเมินทุกประเด็นมาเปรียบเทียบกับเกณฑ์การสรุประดับคุณภาพมาตรฐาน 

เกณฑ์การประเมิน/ระดับคุณภาพ   
 

ยอดเย่ียม หมายถึง ผลการประเมิน  ผ่านท้ัง 5 ข้อ 
ดีเลิศ หมายถึง ผลการประเมิน  ผ่าน 4 ข้อ 
ดี หมายถึง ผลการประเมิน  ผ่าน 3 ข้อ 
ปานกลาง หมายถึง ผลการประเมิน  ผ่าน 2 ข้อ 
ก าลังพัฒนา หมายถึง ผลการประเมิน  ผ่าน 1 ข้อ 

 
เกณฑ์การสรุป/การตัดสินระดับคุณภาพมาตรฐาน 
 
ระดับคุณภาพ ค าอธิบายระดับคุณภาพ 

ยอดเย่ียม ผลการประเมินอยู่ในระดับคุณภาพยอดเย่ียมทุกประเด็น 
ดีเลิศ ผลการประเมินอยู่ในระดับคุณภาพดีเลิศทุกประเด็น   

หรือผลการประเมินอยู่ในระดับคุณภาพยอดเย่ียม  และดีเลิศเท่านั้น 
ดี ผลการประเมินอยู่ในระดับคุณภาพดีทุกประเด็น   

หรือผลการประเมินอยู่ในระดับคุณภาพยอดเย่ียม  ดีเลิศ  และดีเท่านั้น 
ปานกลาง ผลการประเมินอยู่ในระดับคุณภาพปานกลางทุกประเด็น   

หรือผลการประเมินอยู่ในระดับคุณภาพยอดเย่ียม  ดีเลิศ  ดี  และปานกลางเท่านั้น 
ก าลังพัฒนา ผลการประเมินประเด็นใดประเด็นหนึ่งหรือหลายประเด็นอยู่ในระดับคุณภาพก าลังพัฒนา 

 
การสรุปผลการประเมิน ใช้เกณฑ์การประเมิน ดังนี้ 
 1. ศึกษาข้อมูลและผลการประเมินตนเองในปีการศึกษาท่ีผ่านมา เพื่อเป็นฐานข้อมูลในการก าหนด 
ค่าเป้าหมายและเกณฑ์การประเมิน 
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 2. การก าหนดค่าเป้าหมายแต่ละมาตรฐาน  ก าหนดเป็นระดับคุณภาพ 5 ระดับ เพื่อให้สอดคล้องกับ 
การประเมิน ดังนี้ ระดับยอดเย่ียม ระดับดีเลิศ ระดับดี ระดับปานกลาง และระดับก าลังพัฒนา  
 3. การก าหนดค่าเป้าหมายในแต่ละประเด็นพิจารณา  ก าหนดเป็นระดับคุณภาพ และเป็นค่าร้อยละ 
ตามความเหมาะสมกับบริบทของโรงเรียนและประเด็นการพิจารณา  
 4. การสรุปผลระดับคุณภาพแต่ละมาตรฐานใช้ฐานนิยมของระดับคุณภาพสูงสุด 
 5. กรณีระดับคุณภาพมีฐานนิยมเท่ากัน ให้ใช้ค่าเฉล่ียร้อยละน ามาเทียบกับเกณฑ์ระดับคุณภาพ 
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ค าสั่งโรงเรียนบ้านโกตาบารู 
ท่ี  17 / 2564 

เร่ือง แต่งต้ังคณะกรรมการด าเนินงานประกันคุณภาพการศึกษาระดับปฐมวัย 
และระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

 ประจ าปีการศึกษา 2563 (ฉบับแก้ไขเพิ่มเติม) 
................................................................................................... 

 ด้วยพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พุทธศักราช 2542 หมวด 6 ก าหนดให้มีการประกัน
คุณภาพและมาตรฐานการศึกษา ตามมาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐานแนบท้ายประกาศ
กระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง ให้ใช้มาตรฐานการศึกษา ระดับปฐมวัย  ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน และระดับ
การศึกษาข้ันพื้นฐานศูนย์การศึกษาพิเศษ ฉบับลงวันท่ี 6 สิงหาคม พ.ศ.2561 โดยให้หน่วยงานต้นสังกัด
และสถานศึกษาให้มีระบบการประกันคุณภาพภายในและให้ใช้การประกันคุณภาพภายในเป็นส่วนหนึ่งของ
การบริหารจัดการศึกษา  เพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษาให้เป็นไปตามมาตรฐานของส านักงานคณะกรรมการ
การศึกษาข้ันพื้นฐานท่ีก าหนดไว้ 
 ดังนั้นเพื่อให้การประกันคุณภาพภายในของโรงเรียนบ้านโกตาบารู  ด าเนินการไปตาม
พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติดังกล่าว และรายงานผลการพัฒนาคุณภาพการศึกษา เป็นไปอย่างมี
คุณภาพ โรงเรียนจึงแต่งต้ังคณะกรรมการด าเนินงาน ประจ าปีการศึกษา 2563   ให้หน่วยงานต้นสังกัด
ทราบ  ทางโรงเรียนจึงแต่งต้ังบุคคลต่อไปนี้เป็นคณะกรรมการด าเนินงานเพิ่มเติมจากค าส่ังโรงเรียนบ้านโก
ตาบารู ท่ี 23/2563  เรื่อง แต่งต้ังคณะกรรมการด าเนินงานประกันคุณภาพการศึกษาระดับปฐมวัยและ
ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจ าปีการศึกษา 25263  ลงวันท่ี 26 มิถุนายน 2563  ดังนี้ 
 1. คณะกรรมการฝ่ายอ านวยการ  มีหน้าท่ี ให้ค าปรึกษา สนับสนุน ช่วยเหลือให้ความสะดวก
แก่คณะกรรมการฝ่ายต่าง ๆ เป็นไปด้วยความเรียบร้อย  ประกอบด้วย 
 ๑.๑ นางรัตนา  ด าทองเสน  ประธานกรรมการ 
 ๑.๒ นางสาวตอเฮเร๊าะ ระสิหินิ   รองประธานกรรมการ 
 1.3 นางอุไร  บุญเส้ง   กรรมการ 
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 ๑.๓ นางนุจรีย ์  รัตนอรุณ  กรรมการ 
 ๑.๔ นางพจนา  สุวรรณนันท์  กรรมการ 
 ๑.๕ นางณภัทร  เบลเลอร์   กรรมการและเลขานุการ   
                 
 2. คณะกรรมการประเมินมาตรฐาน มีหน้าท่ี ติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผลตามมาตรฐานของ
สถานศึกษา ประกอบด้วย 
 2.1 มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของผู้เรียน  
 2.1.1  นางณภัทร   เบลเลอร์ 
 2.1.2  นางอรวรรณ  ทองค า 
 2.1.3  นางคอมสีย๊ะ  ดาหะซี 
 2.1.4  นางกิติมา  รุจิศรัณย์  
 2.1.5  นางรัตน์ติยา  เกปัน  
 2.1.6  นางสุมาลี  แซ่ฟุ้ง  
 2.1.7  นางนุซรีย์  อีซบซี 
 2.2 มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
 2.2.1  นางอุไร  บุญเส้ง 
 2.2.2  นางกิติมา  รุจิศรัณย ์
 2.2.3  นางพจนา  สุวรรณนันท์ 
 2.2.4  นางนุจรีย์  รัตนอรุณ    

 2.3 มาตรฐานท่ี 3 กระบวนการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
 2.3.1  นางอุไร  บุญเส้ง 
 2.3.2  นางกิติมา  รุจิศรัณย ์
 2.3.3  นางพจนา  สุวรรณนันท์ 
 2.3.4  นางนุจรีย์  รัตนอรุณ               
   
 3. คณะกรรมการเก็บข้อมูล มีหน้าท่ี จัดเก็บข้อมูลตามมาตรฐานท่ีรับผิดชอบของแต่ละ
มาตรฐานสรุปเป็นเอกสารรายงานผลการด าเนินการประเมินรวบรวมส่งฝ่ายจัดพิมพ์จัดท ารูปเล่ม 
ประกอบด้วย 
 ระดับปฐมวัย 

  3.1 นางสุมาลี  แซ่ฟุ้ง   ประธานกรรมการ  
 3.2 นางนุซรีย ์           อีซบซี   รองประธานกรรมการ 
 ๓.3 นางนุชนาต  บุญประคม  กรรมการ 
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 3.4 นางสาวนูรีดา ซาบารอ   กรรมการ 
 3.5 นางรอบีเย๊าะ เจ๊ะเตะ   กรรมการ 
 3.6 นางมาซีเตาะห์ โตะแวอาย ี  กรรมการและเลขานุการ 
 

 ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
 

  มาตรฐานและประเด็นการประเมิน 
  

ผู้รับผิดชอบ 

มาตรฐานที่  1  คุณภาพของผู้เรียน นางณภัทร  เบลเลอร์ 
     1.1  ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
   1)  มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การส่ือสาร  
และการคิดค านวณ 

 

 
1) นางณภัทร   เบลเลอร์ 

            2)  มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมี
วิจารณญาณ อภิปรายแลกเปล่ียนความคิดเห็น และแก้ปัญหา 

2) นางฐิตินันท์  หมาน 
3) นางแวกูซัยมะ  มิงซานา 

           3)  มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม 4) นางสาวธิดาทิพย์  ชูแก้ว 
           4)  มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและ 
การส่ือสาร 

5) นางรัตน์ติยา  เกปัน 

มาตรฐานและประเด็นการประเมิน ผู้รับผิดชอบ 

           5)  มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 6) นางคอมสีย๊ะ  ดาหะซี 
           6)  มีความรู้  ทักษะพื้นฐาน และเจตคติท่ีดีต่องานอาชีพ 7) นางสุไวบ๊ะ  ดีแลตานา   
           7)  มีความสามารถในงานอาชีพ 8) นางปราณี  ทองค าศรี 

9) นายอุดร  สายสิงห์ 
     1.2  คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 
          1) การมีคุณลักษณะและค่านิยมท่ีดีตามท่ีสถานศึกษาก าหนด 

 
10) น.ส.เสาวนี  ปูลาพาระเปะ 

          2)  ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย 11) ส.ต.ท.มะปอซี อาแว 
12) นายอาหมัด   บาฮะคีรี 

          3)  การยอมรับท่ีจะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและ
หลากหลาย 

  

13) นางอัมพลิกา  สายสิงห์ 

          4)  สุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม 14) นางพวงสุด เพ็ชรเรือนทอง     
15) นางสาวพัชรี  สาแม 
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ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน (ต่อ) 
 
มาตรฐานที่  2  กระบวนการบริหารและการจัดการ นางกิติมา  รุจิศรัณย์ 

      2.1  มีเป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจท่ีสถานศึกษาก าหนด
ชัดเจน 

1) นางอุไร  บุญเส้ง 
2) นางรอกีเยาะ   จารุ 

      2.2  มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา 3) นางนุจรีย์  รัตนอรุณ   
4) นางนาตยา  นาควิจิตร 

      2.3  ด าเนินงานพัฒนาวิชาการท่ีเน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้าน
ตามหลักสูตรสถานศึกษาและทุกกลุ่มเป้าหมาย 

5) นางฮีดายาตีย์   เซ็งมีดี  
6) นางบุษบามินตรา  สลักค า 

      2.4  พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเช่ียวชาญทางวิชาชีพ 7) นางพจนา  สุวรรณนันท์ 

      2.5  จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมท่ีเอื้อต่อการ
จัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 

8) นายมะอีซอ  หาสีแม  
9) นางอรวรรณ  ทองค า  

      2.6  จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหาร
จัดการและการจัดการเรียนรู้ 

10) นางรัตน์ติยา  เกปัน 
 

มาตรฐานที่  3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็น
ส าคัญ 

 

 

นางพจนา   สุวรรณนันท์ 

      3.1  จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และ
สามารถน าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 

1) นางพจนา   สุวรรณนันท์              

      3.2  ใช้ส่ือ เทคโนโลยีสารสนเทศและแหล่งเรียนรู้ที่เอื้อต่อการ
เรียนรู ้

2) นางสาวนูรซาฮีดา   สาและ  

      3.3  มีการบริหารจัดการช้ันเรียนเชิงบวก     
 

3) นางสาวเฟาซีย๊ะ  แซการี 
 

      3.4  ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบและน าผลมา
พัฒนาผู้เรียน 

4) นางสาวฮานีซะห์  กาหลง 
 

      3.5  มีการแลกเปล่ียนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อ
พัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู ้

5) นางมายีด๊ะ   แนรอ  

6) นางแวกูซัยม๊ะ  มิงซานา 
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 4.  คณะกรรมการรวบรวมข้อมูล  มีหน้าท่ี รวบรวมข้อมูลจากคณะกรรมการเก็บข้อมูลเพื่อ
ตรวจสอบความถูกต้องแล้วส่งให้คณะกรรมการฝ่ายจัดพิมพ์   ประกอบด้วย 
 4.1 นางณภัทร เบลเลอร์  ประธานกรรมการ 

       4.2 นางรัตน์ติยา เกปัน   รองประธานกรรมการ  
 4.3 นางสุมาลี  แซ่ฟุ้ง   กรรมการ 
 4.4 นางนุซรีย ์  อีซบซี   กรรมการ  

๔.5 นางพจนา  สุวรรณนันท์  กรรมการ 
4.6 นางกิติมา  รุจิศรัณย์  กรรมการ 
4.7 นางคอมสีย๊ะ ดาหะซี   กรรมการและเลขานุการ  

 5. คณะกรรมการฝ่ายจัดพิมพ์เอกสาร  มีหน้าท่ี พิมพ์เอกสาร ออกแบบปกและจัดท ารายงาน 
เป็นรูปเล่ม เพื่อจัดส่งรายงานผลให้ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษายะลา เขต 1 ให้เสร็จส้ิน 
ภายในวันท่ี  31  มีนาคม  2565 ประกอบด้วย 
  5.1 นางณภัทร  เบลเลอร์  ประธานกรรมการ 

5.2 นางกิติมา  รุจิศรัณย์  รองประธานกรรมการ  
 5.3 นางรัตน์ติยา   เกปัน   กรรมการ 

5.4 นางมาซีเตาะห์ โตะแวอาย ี  กรรมการ 
5.5 นางนูรีดา  ซาบารอ            กรรมการ  
5.6 นางคอมสีย๊ะ ดาหะซี   กรรมการและเลขานุการ  
 

 ท้ังนี้ขอให้คณะกรรมการท่ีได้รับการแต่งต้ัง  ปฏิบัติหน้าท่ีท่ีได้รับมอบหมายให้เป็นไปด้วย 
ความเรียบร้อย  มีประสิทธิภาพและเกิดผลดีแก่ทางราชการ 
 
                   ท้ังนี้ ต้ังแต่วันท่ี  1   เดือน  เมษายน   พ.ศ. 2564 

                      ส่ัง  ณ  วันท่ี 1   เดือน เมษายน   พ.ศ. 2564 

 
 
                                                                       (ลงช่ือ)                                                                                                       
                                                                                 (นางรัตนา   ด าทองเสน) 
                                                                            ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านโกตาบารู 
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